CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
VAGOS DE:

- ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO URBANO | - DISCIPLINAS:
ARQUITETURA, ENGENHARIA  CIVIL, ENGENHARIA  ELETRICA,
ENGENHARIA MECANICA E ENGENHARIA QUIMICA.

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS

A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo — SEMPLA, e a
Secretaria Municipal de Habitacdo — SEHAB, da Administracdo Direta da Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo — PMSP, nos termos da Lei n° 8.989, de 29 de outubro de
1979, Lei n° 13.398, de 31 de julho de 2002, Lei n° 13.758, de 16 de janeiro de 2004,
Lei n® 14.591, de 14 de novembro de 2007, e Lei n°® 14.715, de 08 de abril de 2008,
fazem saber que realizardo em local(is) e horario(s) a serem oportunamente divulgados,
Concurso Puablico para provimento, em carater efetivo, de cargos vagos de Especialista
em Desenvolvimento Urbano | - Disciplinas: Arquitetura, Engenharia Civil,
Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica e Engenharia Quimica, conforme
autorizacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de So Paulo, no Processo
n® 2009-0.291.344-6, que serd regido pelas presentes Instrucbes Especiais e Anexos,
partes integrantes deste Edital para todos os efeitos.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DOS CARGOS

1.1. O Concurso destina-se ao provimento de cargos vagos para Especialista em
Desenvolvimento Urbano | — Disciplinas: Arquitetura, Engenharia Civil, Engenharia
Elétrica, Engenharia Mecanica e Engenharia Quimica, para a Prefeitura do Municipio
de S&o Paulo — Administracdo Direta, sendo reservados 5% (cinco por cento) do total de
cargos vagos a pessoas portadoras de deficiéncia(s) nos termos da Lei Municipal n°
13.398/2002, conforme disposto no Capitulo 4.

1.1.1. Dos cargos reservados a pessoas portadoras de deficiéncia(s), para efeito do
disposto no item 1.1, quando da aplicacdo do percentual resultar fracdo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), sera arredondada para 1 (um) cargo;

1.1.2. Néo havendo candidatos portadores de deficiéncia(s) inscritos nos termos da Lei
n° 13.398/02, e/ou aprovados no exame medico especifico e/ou na avaliagdo da
compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as funcbes a serem desempenhadas,
0S cargos vagos reservados serdo providos pelos demais aprovados, com estrita
observancia da ordem classificatoria da lista definitiva.

1.2. O cargo, as disciplinas, requisitos, 0 nimero de cargos vagos, a remuneragao
mensal (R$) e a gratificacdo por desempenho de atividade (R$) sdo os estabelecidos na
tabela a seguir:



Gratificacao por

N° de Cargos Vagos Desempenho de

Requisitos RGeS Atividade

Cargo Disciplinas (a serem comprovados I\ZE]@ZI (R$) >

no ato da posse) Portadores RS)
de

Deficiéncia

*%k

Total*

Diploma de curso superior
de graduacdo em
Arquitetura e Registro no
Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura
— CREA ou no Conselho
de Urbanismo e
Arquitetura — CAU

Arquitetura 95 5 1.838,47 919,24

Diploma de curso superior
de graduagio em
Engenharia Civil e
Registro no Conselho
Regional de Engenharia e
Arquitetura — CREA

Engenharia Civil 75 4 1.838,47 919,24

Especialis
ta em
Desenvol
vimento
Urbano |

Diploma de curso superior
de graduagio em
Engenharia Engenharia Elétrica e
Elétrica Registro no Conselho
Regional de Engenharia e
Arquitetura— CREA
Diploma de curso superior
de graduacdo em
Engenharia Engenharia Mecénica e
Mecénica Registro no Conselho
Regional de Engenharia e
Arquitetura — CREA
Diploma de curso superior
de graduacdo em
Engenharia Engenharia Quimica e
Quimica Registro no Conselho
Regional de Engenharia e
Arquitetura— CREA

25 1 1.838,47 919,24

10 1 1.838,47 919,24

10 1 1.838,47 919,24

Legenda:

* Total de Cargos Vagos (incluindo-se a reserva para candidatos portadores de
deficiéncia(s).

** Reserva de Cargos Vagos para candidatos portadores de deficiéncia(s), em
atendimento a Lei Municipal n.° 13.398/2002.

*** Gratificacdo condicionada ao efetivo exercicio das respectivas atribuicdes,
mediante a afericdo de seu desempenho individual e do desempenho institucional, o
alcance de metas e a apresentacdo de titulos, conforme estabelecido nos Decretos
50.717, de 3/7/2009 e 52.574, de 18/08/2011.

1.3. A Sintese das Atribui¢Bes Especificas a serem desempenhadas pelos ocupantes dos
Cargos, por Disciplinas, estd contida no Anexo | deste Edital.

1.4. Os ocupantes dos cargos, objetos do Concurso, ficardo sujeitos a prestacdo da
jornada basica correspondente a 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

1.5. O ingresso se dard no Nivel I da Categoria | da respectiva Carreira.



1.6. O candidato, ao ingressar no cargo, ficara sujeito ao estagio probatério no periodo
de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, podendo ser exonerado, a qualquer momento nesse
periodo, na conformidade do regulamento especifico.

1.7. A PMSP reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria.
1.8. O Conteudo Programatico das provas consta do Anexo Il deste Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido
de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o cargo pretendido, em especial a sintese das atribuicdes do
cargo — Anexo I.

2.1.2. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as
informacdes fornecidas no ato da inscricdo efetuada pelo banco ou pela internet.

2.1.3. As inscricdes efetuadas em desacordo com as disposi¢Oes deste Edital serdo
indeferidas.

2.2. S&o condigdes para inscri¢ao:

2.2.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, cidaddo portugués e estrangeiro conforme
disposto na Lei n° 13.404, de 08/08/2002,e no Decreto n® 42.813, de 28/01/2003;

2.2.2. ter até a data do ato da posse a idade de 18 (dezoito) anos completos;

2.2.3. possuir até a data do ato da posse os documentos comprobatdrios dos requisitos
constantes do item 1.2. do Capitulo 1 e os documentos constantes do item 14.2 do
Capitulo 11 deste Edital;

2.2.4. encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos até a data da
pOSSE;

2.2.5. conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos,
bem como com as condi¢Bes previstas em lei.

2.3. As inscrigdes ficardo abertas pela internet, de acordo com o item 2.5. deste
Capitulo, das 10 horas de 01/02/2012 as 16 horas de 02/03/2012 (horéario oficial de
Brasilia), e pelo Banco no periodo de 01/02 a 02/03/2012 de acordo com o item 2.6
deste Edital.

2.4. E de fundamental importancia que o candidato preencha, de forma correta e
completa, na Ficha de Inscricdo, os dados pessoais, 0 nimero de seu Registro Geral
(RG), o numero de seu cadastro de pessoa fisica (CPF) e, no caso de servidor ou ex-
servidor da PMSP - Administracdo Direta, o0 nimero de seu Registro Funcional (RF),
com sete digitos.

2.4.1.1. O candidato servidor da Administracdo Direta Municipal podera confirmar o
namero de seu registro funcional pelo constante no hollerith ou na Unidade de Recursos
Humanos a qual pertence.

2.4.1.2. O candidato ex-servidor da Administracdo Direta da PMSP podera obter ou
confirmar o nimero de seu Registro Funcional na Secdo Técnica de Atendimento do
Departamento de Recursos Humanos — DERH, da Secretaria Municipal de



Planejamento, Orcamento e Gestdo — SEMPLA, situada na Galeria Prestes Maia — Piso
Térreo, s/n° - Centro — S&o Paulo/ SP - nos dias Uteis, no periodo 01/02 a 02/03/2012,
das 10 as 16 horas, exceto no dia 02/03/2012, das 10 as 14 horas.

2.5.  Parainscrever-se via Internet, o candidato devera:

2.5.1. acessar o endereco eletrdnico www.vunesp.com.br procurar os links referentes a
este Concurso Publico e seguir os procedimentos estabelecidos a seguir. A inscricdo
podera ser efetuada a partir das 10 horas de 01/02/2012 até as 16 horas (horario oficial
de Brasilia) de 02/03/2012, sendo que apds essa data e horario, 0 acesso as inscricoes
estara bloqueado.

2.5.2. ler, total e atentamente o Edital;

2.5.3. aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulério de inscricdo e
transmitir os dados pela Internet;

2.5.4. efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢do, no valor de R$ 93,00
(noventa e trés reais), a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, da
internet e bancarias, relativas a inscri¢do, de acordo com as instru¢bes constantes no
endereco eletrbnico, até 02/03/2012.

2.5.4.1. O candidato que realizar sua inscricdo pela internet podera efetuar o
correspondente pagamento do valor da inscricdo por boleto bancario, pagavel em
qualquer banco, até 02/03/2012.

2.5.4.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias
na localidade em que se encontra o candidato, o boleto deverd ser pago
antecipadamente.

2.5.5. O boleto bancério, disponivel no endereco eletrdbnico www.vunesp.com.br, devera
ser impresso para 0 pagamento do valor da inscricdo, ap6s a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line.

2.5.6. O unico comprovante de inscri¢do aceito é o boleto bancario, com a autenticacao
mecéanica no valor referente ao valor de inscrig&o.

2.5.7. A efetivacdo da inscricdo pela Internet ocorrera apos confirmacéo, pelo banco, do
deposito referente ao valor da inscrigao.

2.5.8 O candidato que ndo tiver acesso a Internet podera efetivar sua inscri¢cdo por meio
dos servicos publicos com acesso a Internet.

2.5.9. O endereco dos Telecentros estéo relacionados no site www.telecentros.sp.gov.br
2.6. As inscricdes efetuadas pelo Banco serdo recebidas somente nas agéncias
credenciadas do Banco SANTANDER, relacionadas a seguir, nos dias Uteis, no horéario
de expediente bancario:

Ag. Republica — Praca da Republica, 291 - Centro

Ag. Agua Branca - Av. Sumaré, 85 - Perdizes

Ag. Agua Rasa - Rua Siqueira Bueno, 1691 - Belenzinho

Ag. Artur Alvim - Rua Maciel Monteiro, 297 - Artur Alvim
Ag. Parque S&o Lucas - Av. Sao Lucas, 104 - Parque Sao Lucas

2.6.1. Ndo serdo aceitas inscrigdes por deposito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outro meio que nao os especificados
neste Edital.



2.6.2. Para inscrever-se nas agéncias autorizadas do Banco SANTANDER, o candidato
dever, no periodo das inscri¢des:

2.6.2.1. apresentar-se em um dos locais indicados no item 2.6, munido de documento de
identidade.

2.6.3. preencher a ficha de inscricdo, o requerimento e o comprovante de inscricao,
fornecidos GRATUITAMENTE nas Agéncias credenciadas do Banco SANTANDER,
indicadas no item 2.6 deste Capitulo.

2.6.3.1. E de fundamental importancia que o candidato preencha de forma correta e
completa com letra legivel e assine, na ficha de inscricdo, 0 nimero de seu Registro
Geral (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e o numero do Registro Funcional (RF),
com sete digitos (no caso de servidor ou ex-servidor da PMSP - Administracdo Direta),
para fins de nomeagé&o.

2.6.4. entregar a ficha de inscricdo devidamente preenchida, frente e verso, assinar e
efetuar o pagamento da taxa de inscricao.

2.6.5. O pagamento do valor da inscri¢do poderéa ser efetuado em dinheiro ou cheque do
préprio candidato, sendo que:

a) o pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva
compensacéo;

b) em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja 0 motivo, considerar-se-a
automaticamente sem efeito a inscricao;

c) efetuada a inscri¢do ndo havera devolucéo da importancia paga.

2.6.6. O candidato devera formalizar sua inscricdo pessoalmente ou por um de seu
representante legalmente constituido, devendo, para tanto, preencher de forma correta e
completa a ficha de inscricdo e o requerimento, assinando no campo especifico.

2.6.6.1. A inscricdo por procuracdo poderad ser feita mediante entrega do respectivo
instrumento de mandato com firma reconhecida e de cépia reprografica do documento
de identidade do candidato e do mandatario e apresentacdo do documento de identidade
original do mandatario. Devera ser apresentada para cada inscricdo uma procuragao
especifica, que ficara retida.

2.6.6.2. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacOes prestadas na ficha de inscricdo por seu representante legalmente
constituido, arcando com as consequéncias advindas de eventuais erros de
preenchimento.

2.6.6.3. A ficha de inscri¢do devera ser retida no banco, assim como, quando for o caso,
a procuracdo e a copia reprografica do documento de identidade do candidato e do
mandatario, sendo devolvido apenas o comprovante com a autenticagdo bancaria.

2.7. A partir 03 (trés) dias uteis apds o término das inscrigdes, o candidato devera
conferir no endereco eletronico da Fundacdo VUNESP se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram transmitidos e o seu valor da inscrigdo foi pago. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP pelo telefone,
(0XX11) 3874-6300, em dias Uteis, das 8 as 20 horas (horario de Brasilia), para
verificar o ocorrido.

2.8. A inscrigdo efetuada pela internet somente serd confirmada apds a comprovacéo do
pagamento do valor da inscricao.

2.9. A solicitacdo de inscricdo, cujo pagamentos for efetuado apds 02/03/2012 néo sera
aceita.



2.9.1. O candidato inscrito pela internet ndo devera enviar copia do documento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais
no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

2. 10. A Fundagdo VUNESP e a PMSP ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo efetuadas pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.11. O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicard a nédo
efetivacdo da inscrico.

2.12. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar na ficha de inscrigdo ou no formulério
de inscricdo pela internet, a Opg¢do de Cargo/ Disciplina para o qual pretende concorrer,
conforme tabelas constantes do item 1.2. do Capitulo 1 deste Edital.

2.12.1. O candidato que deixar de indicar na Ficha de Inscricdo o Cédigo da Opcéo de
Cargo/ Disciplina ou fizer indicacéo de codigo inexistente, terd sua inscricdo indeferida.
2.13. Tendo em vista que as provas objetivas para todos os Cargos/ Disciplinas serdo
realizadas no mesmo dia e horario, serd permitida apenas uma inscri¢do por candidato.
2.13.1. Caso o candidato realizar mais de uma inscri¢do, no dia da realizacdo da prova
devera fazer a sua op¢do, sendo considerado ausente naquele cargo que ndo comparecer
na prova e eliminado do Concurso Publico no respectivo cargo.

2.13.2 N&o havera devolucdo do valor da inscricdo, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade.

2.14. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de Opc¢éo de Cargo/
Disciplina, bem como ndo havera devolucdo da importadncia paga a mais, em
duplicidade ou por desisténcia do candidato em hipotese alguma.

2.15. Néo serdo aceitas inscri¢es por deposito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-
simile (fax), transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

2.16. N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

2.17. O deferimento da inscri¢do dependerd do correto e completo preenchimento da
Ficha de Inscrigéo e respectivo pagamento (exceto para os isentos).

2.18. No ato da inscri¢do, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas
no item 1.2 do Capitulo 1 e no item 2.2 deste Capitulo. No entanto, o candidato que nao
as satisfizer no ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente
eliminado do Concurso.

2.19. O candidato nao portador de deficiéncia que necessitar de condicdo especial para
realizacdo da prova devera solicita-la até o término das inscrigdes, por Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundacdo VUNESP, sito na Rua Dona Germaine Burchard,
515 — Agua Branca/Perdizes, S30 Paulo/SP - CEP 05002-062, identificando no
envelope “Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo da PMSP —
Especialista em Desenvolvimento Urbano | — Disciplina: Arquitetura, Engenharia Civil,
Engenharia Elétrica, Engenharia Mecéanica e Engenharia Quimica.

2.19.1. O candidato que ndo o fizer até o término do periodo das inscri¢Ges seja qual for
0 motivo alegado, podera néo ter a condicdo atendida, excetuado casos de emergéncia.



2.19.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.20. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova,
devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara
em sala reservada e que sera responsavel pela crianca.

2.20.1. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo no tempo de duracdo de
prova.

2.20.2. Excetuada a situacdo prevista no item 2.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de pessoas estranhas qualquer idade nas dependéncias do local de
realizacdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

2.21. Em conformidade com o Decreto n°® 51.180, de 14 de janeiro de 2010, o candidato
travesti ou transexual podera solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento,
devendo:

2.21.1. quando realizar a inscricdo por meio de ficha bancaria, antes de efetuar o
pagamento, no periodo de inscricdo (01/02 até 02/03/2012), preencher corretamente e
assinar requerimento constante no verso da ficha de inscricéo.

2.21.2. quando realizar sua inscricdo pela internet:

2.21.2.1. preencher e imprimir total e corretamente, durante o periodo das 10 horas de
30/01 as 16 horas de 02/03/2012, o requerimento, disponivel, exclusivamente, no site
WWW.vunesp.com.br;

2.21.2.2. assinar e encaminhar por SEDEX ou outra modalidade de correspondéncia
com Aviso de recebimento (AR), até 02/03/2012, para a Fundacdo VUNESP, fazendo
constar do envelope o que segue:

Fundacdo VUNESP

“Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo”

“Especialista em Desenvolvimento Urbano | — Disciplina: Arquitetura, Engenharia
Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecénica e Engenharia Quimica”

Solicitacdo de incluséo e uso de nome social

Rua Dona Germaine Burchard, 515

Agua Branca — S&o Paulo/SP

CEP 05002-062

2.21.3. O candidato fica ciente que, nas publicacdes oficiais, sera utilizado o nome civil
do candidato.

3. DO REQUERIMENTO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA
INSCRICAO

3.1. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscri¢cdo, com
excecdo ao: Cidaddo amparado pelo Decreto Municipal n°® 51.446, de 28 de abril de
2010, que comprove possuir renda familiar “per capita” igual ou inferior a0 menor piso
salarial vigente no Estado de Séo Paulo, instituido pela Lei Estadual n® 12.640, de 11 de
julho de 2007, observadas as alteragdes estaduais posteriores.

3.1.1. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos 0s
membros da familia e renda familiar “per capita” a divisdo da renda familiar pelo total
de individuos da familia.



3.2. Tera o direito a isencdo do pagamento do valor da inscricdo o cidaddo que
cumulativamente comprovar auséncia de condigdes financeiras para arcar com o valor
da inscricdo, que consistird em declaragdo firmada pelo candidato sob as penas da lei, de
que se enquadra nas exigéncias previstas no subitem 3.1.1.

3.2.1. A declaracéo devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento
de identidade, nimero do CPF, data e assinatura, conforme o modelo do Anexo Il deste
Edital.

3.3. O candidato devera preencher o requerimento de isencdo do pagamento do valor da
inscri¢do, que estara disponivel somente pela internet, por meio do endereco eletrénico
da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br no periodo de 10 horas do dia 31/01/2012
as 16 horas do dia 02/02/2012 (horario de Brasilia).

3.4. O candidato devera encaminhar no periodo de 31/01 até 02/02/2012 o requerimento
de isengédo juntamente com a declaracdo indicada no item 3.2.1., por SEDEX ou Carta
Registrada (AR), & Fundacdo VUNESP - Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua
Branca/Perdizes, Sdo Paulo/SP - CEP 05002-062, identificando no envelope “Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo da PMSP - Especialista em
Desenvolvimento Urbano | — Disciplina: Arquitetura, Engenharia Civil, Engenharia
Elétrica, Engenharia Mecanica e Engenharia Quimica ou entregar pessoalmente ou por
meio de procuragdo na Fundacdo VUNESP, sito a Rua Dona Germaine Burchard, 515 —
Agua Branca/Perdizes, Sdo Paulo/SP - CEP 05002-062, no periodo de 31/01 a
02/02/2012, das 10 as 16 horas.

3.5. Néo sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) deixar de preencher o requerimento pela internet;

b) deixar de encaminhar documentos, sem efetuar o preenchimento do requerimento
pela internet;

c¢) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

d) fraudar e/ou falsificar documento;

e) ndo observar o periodo de postagem ou entrega dos documentos.

3.6. As informacgbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Afirmacdo falsa sujeitarda o candidato as sancGes
previstas em lei, bem como sera considerada infracdo nos termos do artigo 11, inciso V
da Lei n° 8.989, de 1979, impedindo sua posse no cargo ou emprego publico ou
anulando-a, nos termos do Decreto n° 47.244, de 28 de abril de 2006.

3.6.1. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo
declarada pelo candidato, deferindo ou n&o seu pedido.

3.7. A partir de 15/02/2012, o candidato devera verificar no Diario Oficial da Cidade de
Sdo Paulo - DOC ou no endereco eletrénico da Fundacdo VUNESP, no site
www.vunesp.com.br os resultados da analise dos requerimentos de isencdo do
pagamento da inscri¢do, observados os motivos de indeferimento.

3.8. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da inscrigéo
deferido devera efetuar sua inscri¢do no site da Fundacdo VUNESP até a data limite de
02/03/2012.

3.8.1. Ao acessar o site da Fundacdo VUNESP o candidato serd automaticamente
informado pelo sistema de inscricdo de que seu pedido de isencdo de pagamento do
valor da inscricéo foi deferido, ndo gerando boleto para pagamento da inscricao.


http://www.vunesp.com.br/

3.8.2. O candidato que ndo efetivar a sua inscricdo, apos a analise do pedido de isencéo
do pagamento, serd excluido do Concurso.

3.9. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da
inscricdo indeferido poderd apresentar recurso no prazo de 1 (um) dia util ap6s a
publicacdo no Diério Oficial da Cidade de Séo Paulo - DOC da rela¢do de inscri¢des
indeferidas.

3.9.1. Apds a analise dos recursos, sera divulgado no Diario Oficial da Cidade de S&o
Paulo - DOC e no site da Fundacdo VUNESP www.vunesp.com.br a relacdo dos
requerimentos deferidos e indeferidos.

3.10. O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor de inscri¢cdo indeferido, e
que queira participar do Certame, devera gerar o boleto pela Internet ou realizar a
inscricdo em uma das agéncias autorizadas do Banco SANTANDER até a data limite de
02/03/2012.

3.10.1. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢cdo que ndo atenda a todos
0s requisitos fixados, sera ela cancelada.

4. DA INSCRICAO PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA (LEI N° 13.398/2002)

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o portador de deficiéncia(s) devera tomar
conhecimento da Sintese das Atribui¢es do Cargo (Anexo I), constante neste Edital,
bem como do teor da Lei n° 13.398/2002, e, julgando-se amparado pelas disposi¢des da
lei, poderd concorrer, sob sua inteira responsabilidade, aos cargos reservados aos
portadores de deficiéncia(s), nos termos do item 1.1.1 deste Edital (desde que atenda aos
requisitos relacionados no item 2.2 deste Edital, efetivando sua inscricdo somente pela
internet, observadas as demais condicdes estabelecidas no Capitulo 2 deste Edital.

4.1.1. O candidato devera preencher CORRETA e COMPLETAMENTE a Ficha de
Inscricdo e declarar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) de que é portador, bem como cumprir
0 determinado no item 4.2 deste Edital.

4.2. Nos termos da Lei n° 13.398/02, o candidato inscrito como portador de
deficiéncia(s) devera, até o término do periodo das inscricdes, proceder a entrega da
seguinte documentacao:

a) laudo médico original expedido no prazo maximo de 1 (um) ano antes do término
das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
bem como a provavel causa das deficiéncias, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacdo da sua prova. O laudo médico deverd conter o nome e o documento de
identidade (RG) do candidato, a assinatura, carimbo e CRM do profissional;

b) se for o0 caso, a solicitacdo de prova especial em braile ou ampliada, ou de condicdes
especiais para a realizagdo das provas objetiva e dissertativa,;

c¢) solicitagdo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de suas deficiéncias, se necessitar de tempo adicional e/ou leitura de
prova.

4.2.1. A documentacdo mencionada no item 4.2. deste Edital devera ser:
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a) entregue, pessoalmente ou por procuracdo, nos dias Uteis, das 9 as 16 horas, na
Fundagdo VUNESP, sito na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua
Branca/Perdizes, S&o Paulo/SP; ou

b) encaminhar, por sedex, para a Fundacdo VUNESP, na Rua Dona Germaine Burchard,
515 — Agua Branca/Perdizes, Sd0 Paulo/SP - CEP 05002-062, indicando no envelope,
os dados do Concurso, a saber: “Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e
Gestdo da Prefeitura do Municipio de Séo Paulo - PMSP - Especialista em
Desenvolvimento Urbano | — Disciplina: Arquitetura, Engenharia Civil, Engenharia
Elétrica, Engenharia Mecanica e Engenharia Quimica;

4.2.2 O candidato que ndo atender ao disposto no item 4.2, deste Edital, seja qual for o
motivo alegado, ndo terd legitimada sua inscricdo como candidato portador de
deficiéncia.

4.2.3. O candidato que ndo encaminhar a documentacdo referida na alinea “b”, do item
4.2. deste Edital, seja qual for o motivo alegado, poderd nédo ter a condi¢do ou prova
preparada. O atendimento a condicdo especial ficard sujeita a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido por parte da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo — PMSP e da
Fundacdo VUNESP.

4.2.4. Aos deficientes visuais serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas dentro do prazo.

4.2.5. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, ndo atender aos
dispositivos mencionados neste Capitulo deste Edital, ndo terd a prova especial
preparada e/ou pessoa designada para leitura da prova e/ou tempo adicional para
realizacdo das provas, seja qual for o motivo alegado.

4.3. Uma vez deferidas as inscricBes dos candidatos portador(es) de deficiéncia(s), fica
vedada qualquer inclusdo ou exclusdo, nos termos da Lei n® 13.398/2002.

4.4. Os resultados deste Concurso Publico serdo publicados por meio de duas listas, a
primeira contendo a relagdo de todos os candidatos aprovados (Lista Geral) e a outra
contendo a relagdo de candidatos aprovados inscritos com base na Lei n°® 13.398/02
(Lista Especifica).

4.5. O candidato habilitado na prova e constante da Lista Especifica, além das
exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-4, por ocasido do ingresso, a
exame médico especifico para comprovacdo da(s) deficiéncia(s) declarada(s), bem
como para avaliacdo da compatibilidade entre a(s) deficiéncia(s) de que é portador e as
atividades a serem desempenhadas.

45.1. O local, data e horario para a realizacdo do exame médico especifico serdo
divulgados oportunamente, por meio de publicacdo no Diario Oficial da Cidade - DOC.

4.5.2. Seré excluido do Concurso o candidato que ndo comparecer ao exame medico no
local, na data e horario previstos.

45.3. Sendo desfavoravel o resultado do exame médico especifico, o titulo de
nomeacdo sera tornado insubsistente, voltando o candidato, salvo nos casos de
comprovada ma-fé, a figurar apenas na Lista Geral de candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificagéo desta.

4.5.4. Serd tornado sem efeito o titulo de nomeagdo do candidato cuja deficiéncia for
considerada incompativel com as atribui¢cdes do cargo, conforme disposto no artigo 12
da n° Lei 13.398/02.



4.6. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicGes deste Capitulo
implicaré a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

4.7. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e
ndo sera devolvido.

4.8. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a readaptacdo funcional ou a concessdo de aposentadoria.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso constara de provas, niumero de questdes, pesos, conforme o quadro
apresentado a seguir:

Especialista em Desenvolvimento Urbano |

Disciplinas Provas N° de Questdes Peso
Objetiva 45 02
Arquitetura 01 Redacdo Técnica Ls

Engenharia Civil

Dissertativa

Engenharia Mecanica 15
Engenharia Quimica

v
v
\‘: Engenharia Elétrica 02 Questdes Situacionais
v

Titulos

5.1.1. A prova objetiva, visa avaliar o grau de conhecimento do candidato necessario
para 0 desempenho das atribuicfes e versara sobre o contetdo programatico constante
do Anexo II.

5.1.1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, serd composta de
questdes de mdaltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma e tera duracao de 3
(trés) horas.

5.1.2. A prova dissertativa , visa avaliar a capacidade de fundamentacdo e conclusdo, e
clareza da exposicdo e o dominio da norma culta na modalidade escrita do idioma.
5.1.2.1. A prova dissertativa, de carater classificatorio, sera composta de redacéo tecnica
e questdes situacionais e terd duracao de 3 (trés) horas.

5.1.3. A prova de titulos, de carater classificatorio, visa valorizar a formagéo
académica do candidato e sua experiéncia profissional. A informacdo devera constar no
julgamento das provas.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA, DISSERTATIVA E DE
TITULOS
5.2. A aplicacédo das provas objetiva, dissertativa e de titulos estéo assim distribuidas:

Data Periodo Provas
15.04.2012 Manhéa Objetiva
15.04.2012 Tarde Dissertativa
22.04.2012 Manha Recebimento de Titulos




5.3. A aplicacdo das provas nas datas previstas dependerd da disponibilidade dos
locais adequados a realizacéo.

6.2.1. Havendo alteracdo das datas previstas as provas poderdo ocorrer em domingos ou
feriados.

6.3. A confirmacdo da data e as informacdes sobre horéarios e local(is) para realizagdo
das provas serdo divulgadas oportunamente, por meio de Edital de Convocacéo a ser
publicado no Diario Oficial da Cidade - DOC, no site www.vunesp.com.br, e por
cartdes de convocacdo, que serdo encaminhados aos candidatos por meio dos Correios
ou por e-mail.

6.3.1. O candidato inscrito por meio da internet recebera e-mail, no endereco eletronico
informado no formulario de inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencdo e atualizacdo de seu correio eletronico.

6.3.1.1. N&o serd encaminhado e-mail aos candidatos cujo o endereco eletrénico esteja
incorreto ou incompleto.

6.3.1.2. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, ndo se
responsabilizam por informacg6es de endereco incorretos, incompletos ou por falha de
entrega de mensagens eletronicas causadas por endereco eletrdnico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletrdnico
cheia, filtros de anti-spam, eventuais truncamento ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhédvel o candidato consultar sempre o site da Fundagdo VUNESP
para verificar as informagdes que lhes s&o pertinentes.

6.3.2. Os candidatos inscritos nas agéncias credenciadas no Banco SANTANDER
receberdo o Cartdo de Convocacdo pelos Correios. Para tanto, € fundamental que o
endereco indicado na ficha de inscricdo esteja completo e correto, inclusive com
indicacdo do CEP.

6.3.2.1. Nao sera postado cartdo de convocacdo de candidato cujo endereco na ficha de
inscricdo esteja incompleto ou sem indicacdo do CEP.

6.3.2.2. A comunicacéo feita por intermédio dos Correios ndo tem carater oficial, sendo
meramente informativa. N&o serd aceita como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horério incorretos, o ndo recebimento do cartdo
informativo. O candidato devera acompanhar, pelo Diario Oficial da Cidade - DOC, a
publicacdo do Edital de Convocacéo para realizacdo das provas.

6.3.2.3. O candidato que ndo receber o Cartdo de Convocacao até o 3° (terceiro) dia que
anteceder a data de aplicacdo das provas, ou que tiver duvidas quanto ao local, data e
horério de realizacdo das provas, devera entrar em contato com a Fundacdo VUNESP,
pelo Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300, em dias Uteis, das 8 as 20 horas.

6.4. No dia da realizacdo da prova objetiva, na hipotese do nome do candidato nao
constar nas listagens oficiais relativas aos locais de provas estabelecidos no Edital de
Convocacdo, a Fundacdo VUNESP procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo, pelo candidato do boleto bancario com comprovacdo de pagamento ou 0
comprovante de débito em conta, com o preenchimento de formulario especifico.

6.4.1. Constatada a improcedéncia da inscricdo , de que trata o item anterior, a mesma
sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo , independente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrente.



6.5. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas nas datas, nos locais e
horéarios constantes do Edital de Convocagdo para as provas, no cartdo de convocagdo
enviados por e-mail ou pelos Correios e no site da Fundagdo VUNESP.

6.6. N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
atraso do candidato em sua exclusdo do Concurso, seja qual for o motivo alegado.

6.6.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.6.2. O ndo comparecimento nas provas objetiva e dissertativa, caracterizara a
desisténcia do candidato e resultara a sua eliminacéo do Concurso Publico.

6.7. Os eventuais erros de digitacdo, quanto a nome, nimero do documento de
identidade, numero do Registro Funcional (RF), sexo, data de nascimento, endereco,
etc., deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico, com
aposicao de assinatura do candidato.

6.7.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais/funcionais, nos
termos do item 6.7 deste Edital, arcara exclusivamente com as consequéncias advindas
de sua omissao.

6.8. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da prova, com
antecedéncia minima de 60 minutos do horario de realizacdo da prova.

6.9. Somente serd admitido no local das provas (objetiva, dissertativa e entrega de
titulo) o candidato que estiver munido de um dos seguintes documentos de
identificacdo, em original com foto que permita a sua identificacéo.

a) cédula de identidade (RG), ou

b) cédulas de identidades expedidas pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e Pela Policia Militar, ou

¢) carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, ou

d) carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS); ou

e) certificado de alistamento militar; ou

f) carteira nacional de habilitacdo (expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97), ou
g) passaporte.

6.9.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des e em validade de forma a
permitirem, com clareza a sua identificacao.

6.9.2. N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida anteriormente & Lei n°. 9.503/97), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

6.9.3. N&o serd admitido na sala ou local de prova, o candidato que se apresentar apos o
horério estabelecido para o seu inicio e ndo havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato e ndo havera
aplicacdo da prova fora do local, data e horéario preestabelecidos.

6.9.4. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal. N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da
sala ou local de prova.

6.9.5. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestfes devera procurar a
sala de coordenacéo no local em que estiver prestando a prova.



6.9.6. Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetiva e
dissertativa, e tdo somente nesse caso, a candidata deverd levar um acompanhante, que
ficard reservado para tal finalidade e serd responsavel pela guarda da crianca. No
momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal. Ndo havera
compensacdo do tempo de amamentacdo na duragéo das provas da candidata.

6.9.7. Excetuada a situacao prevista no item 6.9.6 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo de
qualquer prova.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. No ato da realizagdo da prova objetiva serdo fornecidos os cadernos de Questdes
personalizados e a folha de resposta pré-identificada com os dados do candidato, para a
oposicdo da assinatura no campo préprio e transcricdo das respostas com caneta
esferografica de tinta preta.

7.2. O preenchimento da folha de resposta, que sera o unico documento valido para a
correcdo da prova, sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder
em conformidade com as instrugcdes especificas contidas na capa do Caderno de
Questdes e nessa Folha.

7.2.1. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de resposta por erro do
candidato.

7.3. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos
materiais recebidos no momento da aplicacdo da prova ndo sendo aceitas reclamacoes
posteriores.

7.4. No inicio da aplicacdo da prova, podera ser colhida a impressao digital do
candidato, sendo que na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento esse
devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por 03 (trés) vezes.

7.5. Durante a realizacdo da prova objetiva, ndo serd permitida nenhuma espécie de
consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

7.6. O candidato deverd, na folha de resposta:

a) preencher os alvéolos com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta;

b) assinar no campo especifico.

7.6.1. N&o serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.6.2. Os prejuizos advindos de marcagOes feitas incorretamente na folha de resposta
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.7. Ap6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo as questdes ou procedendo a
transcri¢ao para folha de resposta.

7.8. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar, obrigatoriamente, ao fiscal, a
folha de resposta e o caderno de questdes.

7.9. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova objetiva, apds
transcorridos 50% (cinquenta por cento) do tempo de sua duracdo, levando consigo
somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva.

7.9.1. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova, os 3 (trés) ultimos
candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo.



7.9.2. O caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado, no site da
Fundacdo VUNESP, a partir das 10 horas do 1° dia Gtil subsequente ao da realizacéo da
prova.

8. DA PROVA DISSERTATIVA

8.1. Na realizacdo da Prova Dissertativa, o candidato devera:

8.1.1. Comparecer no dia, local e horéario previsto no Edital de Convocacéo, com pelo
menos 60 minutos de antecedéncia do horario previsto para o inicio da prova, ndo sendo
admitidos retardatarios, sob pretexto algum, ap6s o fechamento dos portdes, e nédo
haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
8.1.2. Apresentar documento de identidade no original, em conformidade com item 6.9.
8.1.3. O candidato que ndo comparecer e ou ndao apresentar um dos documentos de
identidade, ndo realizard a Prova Dissertativa, sendo considerado ausente e eliminado
do Concurso Publico.

8.2 O candidato recebera o caderno da prova dissertativa pré-identificado.

8.2.1. A prova dissertativa devera ser feita com caneta de tinta azul ou preta, em letra
legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo se
o candidato tiver solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato
devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos
de pontuacéo.

8.2.2. A prova dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada ou conter , em outro local
que ndo ser aquele indicado no caderno de prova, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser anulada a prova. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto acarretard a anulacdo da prova
e a consequente eliminacdo do candidato no Concurso Publico. Ao final da prova, o
candidato devera entregar o caderno ao fiscal de sala.

8.2.3 Durante a realizacdo da prova dissertativa, ndo sera permitida nenhuma espécie de
consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

8.2.4. Quando, ap0s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.5. Serdo corrigidas as provas de todos os candidatos habilitados na prova objetiva e
presentes na prova dissertativa, conforme tabela adiante, incluidos os candidatos
portadores de deficiéncia, acrescendo os demais candidatos eventualmente empatados
nessa colocacéo.

Correcéo Prova

Cargo Disciplina ) )
9 P Dissertativa

Especialista em

Desenvolvimento Urbano | Arquitetura Até 570°

Engenharia Civil Até 450°




Engenharia Eletrotécnica Até 150°

Engenharia Mecénica Até 60°

Engenharia Quimica Até 60°

8.2.6. O caderno da prova dissertativa sera disponibilizado, no site da Fundacgéo
VUNESP, a partir das 10 horas do 1° dia util subsequente da sua aplicacéo.

9. DA PROVA DE TIiTULOS

9.1. Na entrega dos Titulos o candidato devera:

9.1.1. Comparecer no dia, local e horéario previsto no Edital de Convocacdo, com pelo
menos 60 minutos de antecedéncia do horario previsto para o inicio da prova, ndo sendo
admitidos retardatarios, sob pretexto algum, ap6s o fechamento dos portdes, e nédo
havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
9.1.2. Apresentar documento de identidade no original, em conformidade com item 6.9.
9.2. N&o serdo aceitos titulos entregues fora do local, data e horéario estabelecido no
Edital de Convocacdo, nem a complementacdo ou a substituicdo , a qualquer tempo, de
titulos ja entregues.

9.3. O candidato convocado a prova de titulos que ndo comparecer serd considerado
ausente, porém, ndo sera eliminado do Concurso Publico.

9.4. A entrega e a comprovacdo dos titulos sdo de responsabilidades exclusiva do
candidato.

9.5. Serdo considerados titulos somente os determinados na tabela de titulos, constantes
no Capitulo 11 — DO JULGAMENTO DAS PROVAS.

9.6. Os documentos deverdo ser entregues em coOpias reprogréaficas, autenticadas ou
acompanhadas da apresentacdo do original para serem vistadas pelo receptor, sendo
que:

a) nao serdo aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;

b) Néo serdo aceitos, para entrega, documentos originais de diplomas, certificados e ou
historicos.

9.7. Seré permitida a entrega de titulos por procuragdo, mediante entrega do respectivo
mandato com firma reconhecida e apresentacdo de documento original de identificacdo
com foto do procurador. Devera ser entregue uma procuracao por candidato, que ficara
retida.

9.8. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolugdo ndo for solicitada no prazo
de 90 (noventa) dias, contados a partir da homologacdo do resultado final do Concurso
Publico serdo fragmentados.

9.9. A solicitacdo da devolucdo dos documentos deverd ser feita somente apos a
publicacdo da homologacao do Concurso Publico devera ser encaminhada por Sedex ou
Aviso de Recebimento — AR, a Fundagdo VUNESP, situada na Rua Dona Germaine
Buchard, 515, Agua Branca/Perdizes, S&o Paulo — CEP 05002-062, contendo a
especificacdo do Concurso Pablico.



10. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

10.1. Motivaré a eliminagéo do candidato no Concurso, sem prejuizo das san¢fes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a qualquer das normas definidas neste Edital
e/ou em outras relativas ao Concurso Publico, nos comunicados, nas instrugdes aos
candidatos e/ou instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento incorreto ou
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas e o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) apresentar-se em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocacéo para as
provas ou no Cartdo de Convocacao;

) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique nos termos deste Edital;

e) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de prova levando a Folha de Resposta, ou Caderno de Questdes,
Ou outros materiais nao permitidos;

g) ausentar-se da sala de prova sem autorizacdo do fiscal;

h) ausentar-se da sala de prova antes de decorridas 50% de seu inicio;

i) for surpreendido, durante a realizacdo das Provas, em comunica¢do com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou calculadora;

J) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicacdo (agendas eletronicas, relégio com calculadora, telefones celulares, pagers,
walkman, receptor, gravador, laptop ou outros equipamentos similares);

) fizer anotagdo de informacGes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢ao
e/ou qualquer outro meio, que ndo o permitido;

n) lancar mdo de meios ilicitos para execucdo da prova;

0) ndo devolver a Folha de Resposta, 0 Caderno de Respostas e o Caderno de Questdes;
p) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

q) estiver portando arma branca ou de fogo;

r) estiver fazendo uso de boné, gorro, chapéu ou dculos de sol;

s) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo da prova ou participantes do certame.

11 DO JULGAMENTO DAS PROVAS

DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) até 100 (cem) pontos e terd
carater eliminatorio e classificatorio.

11.1.2. A prova sera estatisticamente avaliada, de acordo com o desempenho do grupo a
ela submetido.

11.1.2.1. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a prova.

11.1.3. Na avaliagéo da prova sera utilizado o escore padronizado com média igual a 50
(cinquenta) e desvio padréo igual a 10 (dez).

11.1.4. A nota da prova de cada candidato resultara da diferenca entre seu escore bruto e
a média do grupo, dividida pelo desvio padréo de distribui¢do, multiplicada por 10 (dez)
e acrescida de 50 (cinquenta) pontos.

11.1.4.1. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na
prova.



11.1.4.2. Esta padronizacdo da nota tem por finalidade avaliar o desempenho do
candidato em relacdo aos demais. Na avaliacdo da prova, o programa de computagédo
eletronica:

a) conta o total de acertos de cada candidato na prova;

b) calcula a média de acertos de todos os candidatos presentes e o desvio padrdo da
prova;

c¢) transforma o total de acertos de cada candidato em nota padronizada. Para isso,
calcula a diferenca entre o total de acertos obtidos pelo candidato e a média de acertos
do grupo, divide pelo desvio padrdo, multiplica o resultado por 10 (dez) e soma 50
(cinquenta) pontos

Férmula utilizada:

Férmula utilizada: NP = A;X x 10 + 50

NP = Nota Padronizada

A = Ndmero de acertos dos candidatos

x = Média de acertos do grupo

s = Desvio padrdo

11.1.5. Seréa considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 50 (cinquenta).

11.1.6. O candidato ndo habilitado na prova objetiva serd excluido do Concurso
Publico.

DA PROVA DISSERTATIVA

11.2. A Prova Dissertativa sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera
caréter classificatrio.

11.2.1. Seré corrigida a Prova Dissertativa de todos os habilitados na Prova Objetiva,
incluidos os candidatos portadores de deficiéncia.

11.2.2. Na avaliagdo das provas considerar-se-a:

a) estrutura e conteudo: desenvolvimento pertinente ao tema ou a questdo proposta,
respeitando a modalidade de texto proposto, clareza, técnica e ldgica na exposi¢do das
ideias.

11.2.2.1. Em atendimento ao que esta estabelecido no Decreto n.° 6.583, de 29 de
setembro de 2008, serdo aceitas como corretas, até 31 de dezembro de 2012, ambas as
ortografias, isto €, a forma de grafar e de acentuar as palavras, vigente até 31 de
dezembro de 2008 e a que entrou em vigor em 1° de janeiro de 2009.

DOS TITULOS

11.3 Concorrerdo a contagem de pontos por titulo todos os candidatos habilitados nas
Provas Objetiva e Dissertativa nos cargos de Especialista em Desenvolvimento Urbano
| — Disciplinas: Arquitetura, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Quimica
e Engenharia Mecénica.

11.4. A prova de titulos tera carater classificatorio.



11.4.1. A pontuacdo dos titulos estard limitada aos valores constantes na tabela de
titulos, observando-se 0os comprovantes, 0s valores unitario e maximo e a quantidade
maxima de cada titulo.

11.4.2. A pontuacéo total da prova de titulos estard limitada ao valor madximo de 5,0
(cinco) pontos.

11.4.3. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

11.4.4. Nao serdo considerados como titulos os cursos que se constituirem em requisito
para a inscri¢cdo no Concurso.

11.4.5. Todos os comprovantes de titulos deverdo estar em papel timbrado da
instituicdo, com nome, cargo/funcdo e assinatura do responsavel, data do documento e,
11.4.5.1. no caso de comprovacéo de titulo de doutor ou de mestre por intermédio de ata
de defesa, devera ser entregue, também, declaracdo/certificado de homologacdo do
titulo, contendo a data da homologacéo;

11.4.5.2. no caso de pds-graduacao lato sensu, no certificado devera constar a carga
horaria total do curso;

11.4.5.3. no historico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas
cargas horérias e o titulo da monografia ou do trabalho de concluséo do curso.

11.5. Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais
gue mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

11.5.1. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidacdo deverdo ser
traduzidos por tradutor oficial juramentado.

11.6. Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea A, o candidato
deverd comprova-lo por meio de uma das seguintes opgdes:

a) Cdpia da CTPS e declaracdo do empregador que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e que declare explicitamente que o candidato exerceu atividade na
disciplina relacionada ao cargo pretendido;

b) Certiddo de tempo de contribuicdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso), e que declare explicitamente que o candidato exerceu atividade na disciplina
relacionada ao cargo pretendido, se realizado na area publica;

c) Contrato de prestacdo de servico ou recibo de pagamento auténomo (RPA) e
declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e que declare
explicitamente que o candidato exerceu atividade na disciplina relacionada ao cargo
pretendido, no caso de servigo prestado como autdnomo;

11.6.1. As declaracBes mencionadas no item 11.6. deste Capitulo deverdo ser emitidas
pelo contratante, a partir do setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente e
conter de forma clara a identificacdo da Instituicdo e do responsavel pela sua emisséao.
N&o havendo setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente, devera ser
especificado, na declaracédo, qual € o setor competente para emissdao do documento.
11.6.2. A apuragéo dos pontos relativos ao titulo relacionado na alinea A 1 referente ao
tempo de servigco na Administracdo Direta da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo,
sera feita pela Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢camento e Gestdo - SEMPLA,
com base nos dados constantes nos sistemas informatizados, para o candidato servidor
ou ex-servidor que informar corretamente seu Registro Funcional — RF, com 07 (sete)
digitos, na ficha de inscricédo, estando vedada a entrega de documentos comprobatorios
do tempo de servico a ser objeto de pontuacéo.



11.6.3.Para efeito do computo do tempo referido, a data limite a ser considerada é
31/12/2011.
11.7. Tabela de Titulos:

Valor Quantidade Valor
Especificacbes dos titulos Comprovante | Unitario Maxima Maximo
(pontos) (pontos)
Registro na
carteira de
Trabalho e
. Previdéncia
Tempo de servico em .
N . Social com as
cargos / fungdes na area N
- anotagdes
especifica do cargo /
o regulares ou
disciplinas de -
. Certiddo de
Arquitetura e 0,10
. tempo de 20
Engenharia, em . (por
. contribuicdo ou . meses
estabelecimentos més)
. . Contrato de
Federais, Estaduais, «
. prestacédo de
Municipais ou .
. . Servico,
Particulares, até conforme 200
31/12/2011. e '
especificado no
item 11.6, ndo
concomitante
com o item Al.
Tempo de servico na
Administragdo Direta da | N30 havera
Pl‘efeitura dO MU”'Cip|O necessidade de
de Sdo Paulo - PMSP Comprovagéol 0’10
em cargos / funcdes na 20 mMeses
area especifica do cargo | Pontuacdo feita |  (por
/ disciplinas de | pelo més)
Arquitetura e DERH/SEMPLA
Engenharia até
31/12/2011
Diploma
registrado
Doutorado acompanhado do 1,25 1 1,25
Histdrico
Escolar.
Diploma
registrado
Mestrado acompanhado do 1,00 1 1,00
Historico
Escolar.




Curso de Pés Graduacgéo Certificado
D | Lato - Sensu em nivel de | acompanhado do
especializagcdo minima Historico

de 360 horas. Escolar.

0,50 1 0,50

Cursos de Extenséo
Universitaria especificos
da area, realizado por
E | Instituicdo legalmente Certificado 0,05 5 0,25
constituida com carga
horaria minima de 16
horas

11.8. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo do
titulo, o candidato terd anulada respectiva pontuacéo e, comprovada sua culpa, esse sera
eliminado do Concurso Publico.

12. DA CLASSIFICAQAO FINAL
12.1. As provas objetiva e dissertativa equivale a 85% (oitenta e cinco por cento) da
prova.
12.2. A prova de titulos equivale a 15% (quinze por cento) da nota.
12.3. A nota final do candidato aprovado sera obtida pela féormula adiante:
Foérmula utilizada:
NF=(2xNPO +1,5x NPDRT + 1,5 x NPDQS) x 0, 85 + NTTx0, 15

NF = Nota Final

NPO = Nota Prova Objetiva

NPDRT = Nota Prova Dissertativa parte Redacdo Técnica
NPDQS = Nota Prova Dissertativa parte Questdes Situacionais
NTT = Nota de Titulos

12.4. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final,
em listas de classificagdo para cada Cargo/Disciplina.

12.5. Na hipétese de igualdade de nota final e como critério de desempate, para todos 0s
Cargos/ Disciplinas, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

12.5.1. tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei n°® 10.741/03
(Lei do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realiza¢do da prova objetiva;
12.5.2. obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

12.5.3..maior nota na Prova Dissertativa parte Redacao Técnica;

12.5.4. maior nota na Prova Dissertativa parte Questdes Situacionais;

12.5.5. ser brasileiro nato;

12.5.6.tiver maior idade.

13. DAS PUBLICACOES



13.1. O DERH/ SEMPLA fara publicar, no Diario Oficial da Cidade de Séo Paulo -
DOC, oportunamente:

a) inscricOes deferidas e indeferidas, quanto a isengdo do pagamento do valor da taxa de
inscricéo;

b) inscri¢des indeferidas e deferidas;

c) convocacdo dos candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas, para prestacdo das
provas;

d) gabaritos;

e) lista de candidatos habilitados nas provas;

f) pontuacdo dos titulos e classificacdo prévia;

g) resultado dos recursos;

h) comunicados que se fizerem necessarios;

1) classificagdo definitiva.

13.1.1. Para cada listagem de resultado publicada havera uma relacdo com todos os
candidatos aprovados (lista geral) e outra com os candidatos aprovados inscritos pela
Lei n® 13.398/02 (lista especifica).

14. DOS RECURSOS

14.1. Caberé recurso a Secretaria Municipal Planejamento, Orgcamento e Gestéo:

a) do indeferimento do requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo,
dentro de 1 (um) dia til, a contar do dia seguinte ao da data de sua publicagdo. No caso
de recurso em pendéncia a época da realizacdo das provas, o candidato participara
condicionalmente do concurso;

b) do indeferimento e da omisséo das inscri¢des dentro de 02 (dois) dias Uteis a contar
do dia seguinte ao da data da publicacdo. No caso de recurso em pendéncia a época da
realizacdo da prova, o candidato participara condicionalmente do concurso;

c) da realizacdo da prova, dentro de 01 (um) dia Gtil a contar do dia seguinte ao da data
de sua realizacéo;

d) do gabarito e das notas das provas, dentro de 02 (dois) dias Uteis a contar do dia
seguinte ao da data das respectivas publicacoes;

e) dos pontos atribuidos aos titulos e da classificacdo prévia, dentro de 02 (dois) dias
Uteis a contar do dia seguinte ao da data da publicag&o.

14.2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o campo préprio para interposicdo de
recursos no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina especifica do Concurso
Publico, seguindo as instrucdes ali contidas.

14.2.1. N&o sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado
pessoalmente, ou por qualquer outro meio além do previsto neste Capitulo.

14.3. N&o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recurso de recurso € recurso
contra o gabarito oficial definitivo.

14.4. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e
que possuirem fundamentacdo e argumentacdo Idgica e consistente, que permitam sua
adequada avaliagéo.

14.5. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e
no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado
a evento diverso daguele em andamento.


http://www.vunesp.com.br/

14.6. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacbes contidas neste
capitulo ndo serdo avaliados.

14.7. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva e/ou das questdes
situacionais e/ou da redacdo Tecnica da prova dissertativa, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e/ou questbes
situacionais e/ou redacdo Técnica, e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da
banca elaboradora.

14.8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos presentes a prova.

14.9. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso serd publicada no Diério
Oficial da Cidade - DOC e disponibilizada no site www.vunesp.com.br,apds o que ndo
caber&o recursos adicionais.

14.10. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

14.11. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, esse
poderd, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacao
do candidato que néo obtiver a nota minima exigida para a habilitacéo.

14.12. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do
Concurso Publico.

14.13. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15 DA NOMEACAO E DA POSSE

15.1. A nomeacao obedecera, rigorosamente, a classificacdo obtida pelo candidato, que
sera integrante da lista final de classificacdo a qual sera publicada no Diério Oficial da
Cidade de Séo Paulo - DOC.

15.2. Os candidatos deveréo apresentar:

15.2.1. Comprovacdo dos pré-requisitos/ escolaridade constantes do item 1.2 do
Capitulo 1 deste Edital;

15.2.2. ter completado 18 (dezoito) anos até o ato da posse.

15.2.3. cédula de Identidade;

15.2.4. carta de Igualdade de Direitos (se portugués);

15.2.5. cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente;

15.2.6. comprovante de PIS/ PASEP (para quem ja foi inscrito);

15.2.7. comprovante de inscri¢gdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

15.2.8. titulo de Eleitor e Comprovante da ultima elei¢cdo ou Quitacéo Eleitoral;
15.2.9.certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando
Dispensa (para candidatos com idade inferior a 46 anos);

15.2.10.Laudo Médico de “APTO” a ser expedido pelo Departamento de Salde do
Servidor — DESS, da Secretaria Municipal Planejamento, Orgcamento e Gestdo —
SEMPLA;

15.2.11. 3 fotos 3x4;
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15.3. O candidato inscrito como portador de deficiéncia sujeitar-se-4, também, a exame
médico especifico e a avaliacdo para verificacdo da compatibilidade da deficiéncia de
que é portador com as atribui¢cdes do Cargo/ Disciplina.

15.3.1. No exame médico especifico, ndo sendo configurada a deficiéncia declarada, o
titulo de nomeacéo pela lista especifica sera tornado insubsistente, voltando o candidato
a figurar apenas na lista geral de candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificacéo desta.

15.3.1.1. Caso o candidato portador de deficiéncia ndo conste na lista geral serad
eliminado do concurso.

15.3.2. No exame médico especifico sendo configurada a deficiéncia declarada, e
remanescendo davidas, quanto a compatibilidade das atividades inerentes ao Cargo/
Disciplina, poderd a comissdo multidisciplinar especifica determinar a realizacdo de
avaliacdo pratica, com as adaptacdes que se fizerem necesséarias conforme a deficiéncia
do candidato.

15.3.3. Do resultado do exame médico especifico cabera recurso, no prazo de até 3
(trés) dias Uteis contados do dia seguinte ao da sua publicacdo, dirigido ao Diretor do
Departamento de Sadde do Servidor — DESS.

15.3.4. Da decisdo da comissao multidisciplinar especifica, apenas na hip6tese de nédo
ter sido realizada a avaliacdo pratica, cabera recurso fundamentado e documentado
dirigido ao titular da Secretaria responsavel pela realizacdo do Concurso Publico, no
prazo de 3 (trés) dias contados de sua publicacéo.

15.3.5. Da decisdo da comissdo multidisciplinar especifica, apenas na hip6tese de ndo
ter sido realizada a avaliacdo pratica, caberd recurso fundamentado e documentado
dirigido ao titular da Secretaria responsavel pela realizacdo do concurso publico, no
prazo de 3 (trés) dias contados de sua publicacéo.

15.3.6. Seréa tornado sem efeito o titulo de nomeacdo do candidato cuja deficiéncia for
considerada incompativel com as atribui¢cdes do Cargo/ Disciplina.

15.4. Sera analisado 0 acimulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos
XVI e XVII do Artigo 37 da Constituicdo Federal, na redacdo que lhes foi conferida
pela Emenda Constitucional n® 19/98 (Reforma Administrativa), bem como o acimulo
de proventos com vencimentos na conformidade do § 10 deste artigo, acrescentado pela
Emenda Constitucional n® 20/98 (Reforma Previdenciaria), observando-se, também, o
Decreto Municipal n° 14.739/77.

15.5. No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou Municipal, devera ser
apresentado documento que comprove 0 motivo da demisséo, dispensa ou exoneragao.
15.6. O candidato que se apresentar para posse deverd firmar declaracdo quanto aos
antecedentes criminais e administrativos.

15.6.1. Apontada a existéncia de antecedentes criminais, a unidade encarregada da
posse solicitara ao candidato a apresentacdo das certiddes de Antecedentes e de
Execucao Criminal.

15.6.2. Apos analise desses elementos, a posse devera ser liminarmente negada se
verificada a condenagdo nos seguintes casos:

15.6.2.1. crimes contra a Administracdo Publica;

15.6.2.2. crimes contra a Fé Publica;

15.6.2.3. crimes contra o Patrimonio;



15.6.2.4. crimes previstos pelo Artigo 5°, inciso XLIII, da Constituicdo Federal e dos
definidos como hediondos pela Lei Federal n° 8.072, de 25 de julho de 1990.

15.6.3. Quando a condenagéo decorrer de outros crimes que ndo os acima especificados,
os elementos trazidos pelo candidato serdo examinados para afericdo de compatibilidade
entre a natureza do crime e o exercicio de funcdo publica em geral e, particularmente,
das atribuicGes especificas do cargo a ser provido.

15.6.4. Apurada a incompatibilidade a posse sera negada.

15.6.5.0 servidor que, na data da nomeacdo, estiver incurso em procedimento
administrativo, somente podera formalizar a posse ap6s o despacho decisorio do
Departamento de Procedimentos Disciplinares — PROCED, da Procuradoria Geral do
Municipio — PGM, da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos - SNJ.

15.7. Preenchimento do formulario de Declaracéo de Bens e Valores ou apresentagdo
da copia da Declaragdo de Imposto de Renda conforme o Decreto n® 36.472, de 25 de
outubro de 1996.

15.8. Os documentos especificados no item 15.2. e 0os demais documentos deverdo ser
entregues em cOpias reprograficas autenticadas ou em cOpias reprograficas
acompanhadas dos originais para serem vistadas no ato da posse.

15.9. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a
formalizacdo do ato de posse.

15.10. A URH/ SUGESP, no momento do recebimento dos documentos para a posse,
afixara 1(uma) foto 3x4 do candidato, no Cartdo de Autenticacdo Digital — CAD e, na
sequéncia, coletara assinatura do candidato e procedera a autenticacdo digital no Cart&o.
15.10.1. O candidato devera manter atualizado seu endereco, desde o momento da
inscri¢do até a publicacdo da classificacdo definitiva, junto a Fundacdo Vunesp e, ap6s
esta data e durante o prazo de validade do concurso, desde que aprovado, junto a Se¢édo
Técnica de Atendimento do Departamento de Recursos Humanos — DERH, da
Secretaria Municipal Planejamento, Orcamento e Gestdo, situada na Galeria Prestes
Maia — Piso Térreo, s/n° - Centro — Sdo Paulo/ SP, para atendimento ao disposto na Lei
Municipal 11.606/94, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a
PMSP informa-lo da nomeac&o, por falta da citada atualizacéo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacdo tacita das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital
e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

16.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ ou tornar sem efeito a
nomeacéo do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada
a omissao, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacao.

16.2.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.2 deste
Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com
0 artigo 299 do Cadigo Penal.

16.2.2. A inexatidao das informacdes ou irregularidades nos documentos, verificadas a
qualquer tempo por ocasido da posse acarretara a nulidade da mesma nos termos do
Decreto n° 47.244, de 28 abril de 2006.



16.3. Todos os célculos descritos neste Edital, relativos ao resultado das provas, serdo
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira
casa decimal for maior ou igual a cinco.

16.4. Cabera a Secretaria da Secretaria Municipal Planejamento, Orcamento e Gestdo, a
homologacéo do resultado do Concurso por Cargo/ Disciplina.

16.5. O prazo de validade deste concurso serd de 01 (um) ano contado da data da
homologacéo de seu resultado, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério
da Administracdo.

16.6. A aprovacdo e a classificacdo definitiva geram para o candidato apenas a
expectativa de direito a nomeacao. A PMSP, durante o periodo de validade do concurso,
reserva-se o direito de proceder as convocacgdes dos candidatos aprovados para escolha
de vaga e as nomeacdes, em nUumero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e 0s cargos vagos existentes.
16.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacBes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado no
Diério Oficial da Cidade - DOC.

16.8. O ndo atendimento pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital,
implicara sua eliminagdo do concurso, a qualquer tempo.

16.9. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar no Diario Oficial da
Cidade de Séo Paulo — DOC, Editais, Comunicados e demais publicacfes referentes a
este concurso.

16.10. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteracdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nédo
serdo objeto de avaliacdo nas provas do Concurso.

16.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal Planejamento,
Orcamento e Gestdo, por meio dos 6rgdos competentes, ouvida sempre a Comissdo
Coordenadora de Planejamento e Execucdo do presente Concurso.

ANEXO I - SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS

Anexo |l da Lei 14.715 de 08.04.2008

Arquitetura

-Supervisionar, coordenar, orientar e realizar estudos pertinentes a &rea de atuag&o;
-elaborar planos, projetos, pareceres e laudos técnicos referentes a edificagdes,
conjuntos arquitetbnicos e monumentos, arquitetura paisagistica;

- realizar planejamento fisico, local, urbano, regional e seus afins e correlatos.
-fiscalizar e executar obras e servigos técnicos;

-desenvolver estudos de viabilidade financeira, econdmica e ambiental;

- elaborar or¢camentos.

- desenvolver outras atividades afins.

Engenharia



-desenvolver projetos de engenharia nas respectivas modalidades;

-executar, supervisionar e fiscalizar obras e servicos técnicos;

-elaborar orcamentos;

-emitir parecer para contratacdo de empreendimentos, coordenar a operagdo e sua
manutencao;

-controlar a qualidade dos suprimentos e servi¢cos comprados e executados;

-realizar pericias afins;

-elaborar normas e documentacéo técnica.

- desenvolver outras atividades afins.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LEGISLACAO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

LEGISLACAO DE USO E OCUPACAO DO SOLO

- LEI N° 13.430/2002 - Institui o Plano Diretor Estratégico e o Sistema de
Planejamento e Gestdo do Desenvolvimento Urbano do Municipio de Séo Paulo.

- LEI N° 13.885/2004 - Estabelece normas complementares ao Plano Diretor
Estratégico, institui os Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras, dispde sobre o
parcelamento, disciplina e ordena o Uso e Ocupacdo do Solo do Municipio de Séo
Paulo.

- LEI N° 13.260/2001 - Estabelece diretrizes urbanisticas para a area de influéncia da
atual Avenida Agua Espraiada, de interligacdo entre a Avenida NacBes Unidas
(Marginal do Rio Pinheiros) e a Rodovia dos Imigrantes, cria incentivos por meio de
instrumentos de politica urbana para sua implantacao, institui o Grupo de Gestdo, e da
outras providéncias.

- LEI N. 12.349/1997 - Estabelece programa de melhorias para a area central da cidade,
cria incentivos e formas para sua implantacéo, e da outras providéncias.

- LEI N° 13.769/2004 - Altera a Lei n° 11.732, de 14 de marc¢o de 1995, que estabelece
programa de melhorias para a area de influéncia definida em funcéo da interligacéo da
Avenida Brigadeiro Faria Lima com a Avenida Pedroso de Moraes e com as Avenidas
Presidente Juscelino Kubitschek, Hélio Pellegrino, dos Bandeirantes, Eng® Luis Carlos
Berrini e Cidade Jardim, adequando-a a Lei Federal n® 10.257, de 10 de julho de 2001
(Estatuto da Cidade).

- LEI N° 13.871/2004 - Altera a redacdo de disposi¢Oes da Lei n°® 13.769, de 26 de
janeiro de 2004.

- LEI N.© 11.774/1995 - Estabelece Diretrizes E Mecanismos Para A Implantagéo da
Operacdo Urbana Agua Branca, Define Programa De Melhorias, Previsto Para A Area
Objeto Da Operagéo, E Da Outras Providencias.(Pl 545/94).

- LEI N.° 8.006/1974 - Estabelece Condi¢des De Aproveitamento, Ocupacao E Recuos
Para Edificacdes Destinada A Hoteis De Turismo, E Da Outras Providencias.

- LEI N° 14.242/2006 - Dispbe sobre a concessdo de incentivos a implantacdo de
hospitais.

- LEI N° 15.526/2012 - Dispbe sobre a concessdo de incentivos a implantacdo de
escolas e acrescenta dispositivos a Lei n® 14.242, de 28 de novembro de 2006.

- LEI N.° 11.536/1994 - Concede Incentivos a Implantacdo e Manutencdo de Teatros,
no Municipio De Sao Paulo, E Da Outras Providencias.(Pl 181/91).



- LEI N.° 13.703/2003 - Altera a Lei n° 11.536, de 23 de maio de 1994, que concede
incentivos a implantacdo e manutencdo de teatros, no Municipio de S&o Paulo, e da
outras providéncias.

- LEI N° 11.119/1991 - Dispde sobre s Construcdo de salas para cinema e teatro em
Centros Comerciais do Municipio de Sao Paulo.

- LEI N° 13.944/2004 - Regulamenta o uso misto de postos de servico de

abastecimento, lubrificacdo e/ou lavagem de veiculos com atividades comerciais e da
outras providencias.

- LEI N° 13.756/2004 - Dispde sobre a instalacdo de Estacdo Radio-Base - ERB, no
Municipio de Sao Paulo, e d& outras providéncias.

- LEI N° 15.150/2010 - Dispde sobre os procedimentos para a aprovacdo de projetos
arquitetonicos e para a execucdo de obras e servicos necessarios para a minimizacao de
impacto no Sistema Viario decorrente da implantacdo ou reforma de edificacbes e da
instalacdo de atividades — Polo Gerador de Tréafego.

DECRETOS REGULAMENTADORES

- DECRETO N° 45.817/2005 - Dispde sobre a classificacdo dos usos residenciais e ndo
residenciais.
- DECRETO N° 46.932/2006 - Regulamenta os artigos 184, 185 e 186 da lei n. 13.885,

de 25 de agosto de 2004, no que diz respeito aos recuos das edificacdes

- DECRETO N° 44.844/2004 - Regulamenta a emissdo e demais caracteristicas dos
Certificados de Potencial Adicional de Construgdo, previstos no artigo 34 da Lei
Federal n° 10.257, de 10 de julho de 2001, e no artigo 230 da Lei Municipal n° 13.430,
de 13 de setembro de 2002.

- DECRETO N° 44.845/2004 - Regulamenta a Lei n° 13.260, de 28 de dezembro de
2001, que aprovou a Operacdo Urbana Consorciada Agua Espraiada, no que se refere
aos aspectos urbanisticos e aos procedimentos a serem aplicados aos empreendimentos
que fizerem uso dos beneficios nela previstos.

- DECRETO N° 45.213/2004 - Regulamenta a Lei n° 13.769, de 26 de janeiro de 2004,
com as alteragOes introduzidas pela Lei n°® 13.871, de 8 de julho de 2004, que aprova a
Operac¢do Urbana Consorciada Faria Lima.

- DECRETO N.° 34.713/1994 - Dispde sobre o Relatério de Impacto de Vizinhanca -
Rivi, E Da Outras Providéncias.

- DECRETO N.° 36.613/1996 - Da nova redacdo Aos Artigos 1. E 2. Do Decreto
34713, De 30/11/1994, Que Dispde Sobre O Relatério De Impacto De Vizinhanga -
Rivi, E Da Outras Providencias.

- DECRETO N° 44.667/2004 - Regulamenta as disposic¢des da Lei n°® 13.430, de 13 de
setembro de 2002, que institui o Plano Diretor Estratégico, relativas as Zonas Especiais
de Interesse Social e aos respectivos Planos de Urbanizacéo, e dispde sobre normas
especificas para a producdo de Empreendimentos de Habitacdo de Interesse Social,
Habitac&o de Interesse Social e Habitagdo do Mercado Popular.

- DECRETO N° 45.127/2004 - Altera disposicdes do Decreto n° 44.667, de 26 de abril
de 2004, que dispde sobre Zonas Especiais de Interesse Social e seus respectivos Planos
de Urbanizagdo, producdo de Empreendimentos de Habitacdo de Interesse Social,
Habitacdo de Interesse Social e Habitagcdo do Mercado Popular; regulamenta os artigos
4° e 5° da Lei n° 13.657, de 31 de outubro de 2003, que concedem isencdo de taxas
incidentes sobre as edificagdes que discrimina; prevé a dispensa do pagamento de
precos publicos nas hipdteses que especifica; e estabelece normas de competéncia.

- DECRETO N° 47.702/2006 - D& nova redacdo aos artigos 31 e 52 do Decreto n°
44.667, de 26 de abril de 2004, bem como dispde sobre as edificagdes de Habitacdo de



Interesse Social - HIS e de Habitacdo de Mercado Popular - HMP implantadas fora dos
perimetros das Zonas Especiais de Interesse Social - ZEIS.

- DECRETO N° 49.130/2008 - Confere nova redacdo ao pardgrafo Gnico do artigo 32
do Decreto n°® 44.667, de 26 de abril de 2004, com alteracdes posteriores, que dispde
sobre normas especificas para a producdo de Empreendimentos de Habitacdo de
Interesse Social, Habitacdo de Interesse Social e Habitagdo do Mercado Popular.

- DECRETO N°51.674/2010 - Confere nova redacéo aos artigos 28 e 92 do Decreto n°
44.667, de 26 de abril de 2004, com alteracdes posteriores, que dispde sobre normas
especificas para a producdo de Empreendimento de Habitacdo de Interesse Social -
EHIS, Habitacéo de Interesse Social - HIS e Habitacdo do Mercado Popular - HMP.

LEGISLACAO DE OBRAS E EDIFICACOES

- LEI N° 11.228/1992- (Cddigo de Obras e EdificacBes) - Dispde sobre as regras gerais
e especificas a serem obedecidas no projeto, licenciamento, execucdo, manutencao e
utilizacdo de obras e edificacGes, dentro dos limites dos imdveis; revoga a Lei n° 8.266,
de 20 de junho de 1975, com as alteracBes adotadas por leis posteriores, e da outras
providéncias.

DECRETO REGULAMENTADOR

DECRETO N° 32.329/1992- Regulamenta a Lei n° 11.228, de 25 de junho de 1992 -
Caodigo de Obras e Edificagdes, e da outras providéncias.

LEGISLACAO AMBIENTAL

- LEI N.° 898/1975 - Disciplina o uso de solo para a protecdo dos mananciais, cursos e
reservatorios de dgua e demais recursos hidricos de interesse da Regido Metropolitana
da Grande Séo Paulo e da providéncias correlatas

- LEI N.° 172/1976 - Delimita as areas de protecdo relativas aos mananciais, cursos e
reservatorios de agua, a que se refere o artigo 2° de Lei n° 898, de dezembro de 1975,
estabelece normas de restricdo de uso do solo em tais areas e da providéncias correlatas.
- LEI N.° 9.866/1997 — Dispde sobre diretrizes e normas para a protecédo e recuperacao
das bacias hidrograficas dos mananciais de interesse regional do Estado de Sao Paulo, e
da outras providéncias.

- LEI N.° 7.663/1991 - Regulamenta o sistema de gestdo dos recursos hidricos do
Estado de S&o Paulo.

- LEI N° 12.233/2006 - Define a Area de Protecdo e Recuperacdo dos Mananciais da
Bacia Hidrografica do Guarapiranga, e da outras providéncias correlatas.

- LEI N° 13.579/2009 - Define a Area de Protecdo e Recuperacdo dos Mananciais da
Bacia Hidrografica do Reservatério Billings - APRM-B, e da outras providéncias
correlatas.

LEGISLACAO DE PROCESSOS

- LEI N° 14.141/2006 - DispGe sobre o processo administrativo na Administragdo
Publica Municipal.

- LEI N° 8666/1993 - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitacbes e contratos da Administracdo Publica e d& outras
providéncias.
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LEGISLACAO DE SEGURANCA

- LEI N° 10.237, de 17 de Dezembro de 1986

Reestruturou a Secretaria da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano — SEHAB, atual
Secretaria Municipal de Habitacéo, que Estabelece as competéncias do CONTRU;

- DECRETO NP° 48.379, de 25 de Maio de 2007

Dispde sobre a transferéncia de parte das competéncias da Secretaria Municipal de
Habitacdo para as Subprefeituras, em face das disposi¢cdes da Lei n° 13.885, de 25 de
agosto de 2004, conforme especifica.

- DECRETO N°17.216, de 9 de margo de 1981

Regulamenta a lei 8432/76, que tornou obrigatéria a afixacdo, no acesso principal dos
edificios, do comprovante municipal relativo as suas condi¢fes de seguranca de uso e de
funcionamento, e da outras providencias.

- ART. 27 - DECRETO 10.878, de 7 de fevereiro de 1974

Institui normas especiais para seguranca dos edificios a serem observadas na elaboragéo
dos projetos e na execucdo bem como no equipamento e dispde ainda sobre sua
aplicacdo em carater prioritario. Retificacdo

- DECRETO 23458, de 19 de fevereiro de 1987

Confere nova redacgéo ao artigo 27 do dec. N° 10878/74.

- DECRETO N° 32.963, de 15 de janeiro de 1993

Institui o Cadastro de Manutengdo dos Sistemas de Seguranca Contra Incéndio das
Edificacdes, revoga o decreto 32.033 de 11 de agosto de 1992, e d& outras providéncias.
- DECRETO N° 45122, de 12 de agosto de 2004

Consolida a regulamentacédo das leis n. 11345, de 14 de abril de 1993, n. 11424, de 30
de setembro de 1993, n. 12815, de 6 de abril de 1999, e n. 12821, de 7 de abril de 1999,
que dispdem sobre a adequacdo das edificacGes a acessibilidade das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida.

- DECRETO N°49.969/08, de 28 de Agosto de 2008.

Regulamenta a expedicdo de Auto de Licenca de Funcionamento, Alvara de
Funcionamento, Alvara de Autorizacdo para Eventos Publicos e Temporarios e Termo
de Consulta de Funcionamento, em consonancia com as Leis n° 10.205, de 4 de
dezembro de 1986, e n° 13.885, de 25 de agosto de 2004; revoga os Decretos e a
portaria que especifica:

- DECRETO N° 38.231, de 26 de agosto de 1999.

Dispde sobre as medidas preventivas de protecdo ao meio ambiente e de seguranca do
Sistema de Armazenamento Subterraneo de Combustiveis — SASC, de uso
automotivo, atribui competéncias a Divisdo Técnica de Equipamentos — CONTRU-3.

- LEI N° 10.348, de 04 de Setembro de 1987.

Dispbe sobre Instalagdo e Funcionamento de Elevadores e outros Aparelhos de
Transporte e da outras providéncias.

- DECRETO N° 52.340, 2011.

Regulamenta a concessdo de registro das empresas conservadoras de elevadores e
outros aparelhos de transporte.

- DECRETO N° 47.334, de 31 de maio de 2006



Dispde sobre a emissdo via Internet do Relatorio de Inspecdo anual — RIA ON LINE
para elevadores e outros aparelhos de transporte de que trata a Lei 10.348, de 04 de
setembro de 1987, alterada pela Lei 12.751 de 04 de novembro de 1998.

CONTEUDOS ESPECIFICOS

Especialista em Desenvolvimento Urbano | — Disciplina: Arquitetura

Planejamento Urbano: conceitos basicos do processo de estruturacdo do espaco
urbano; nocdo de planejamento fisico-territorial; condi¢Ges fisicas e ambientais:
topografia, drenagem, aspectos geotécnicos, vegetacdo, cobertura vegetal, areas de
preservacdo permanente ; nocdes de parcelamento do solo (de gleba, quadra, lote,
logradouro publico): desmembramento, desdobro, remembramento, planos integrados
de parcelamento com projeto de edificacdo; circulacdo e transportes: sistema viario,
circulacdo e trafego urbano, sistemas de transportes urbanos; planejamento da
infraestrutura urbana; equipamentos publicos e mobiliario urbano; nogbes de
planejamento do uso e ocupacdo do solo urbano: zoneamento urbano e ambiental,
ocupacdo do lote (lotes, recuos, subsolo, permeabilizacdo), categorias de uso,
densidades (de ocupacdo, construtiva, de populacdo), parametros fisicos, indices
urbanisticos (taxa de ocupacdo, coeficiente de aproveitamento, taxa de
impermeabilizacdo do terreno), gabaritos de altura das edificacfes; macro areas e zonas
urbanas: sistema de areas verdes, areas institucionais, areas ndo-edificaveis, areas de
preservacdo e protecdo; zona urbana e zona rural; instrumentos de gestdo do
desenvolvimento urbano (Estatuto da Cidade); plano urbanistico e desenho urbano;
planejamento setorial e planejamento integrado; planejamento estratégico; planejamento
participativo (conceitos e praticas); conceitos de governanca e gestdo urbana.
Patrimonio Histdrico-Cultural Urbano: conhecimento geral sobre o patrimonio
historico, cultural e arquiteténico; nocdes de preservacdo e restauro; conceitos, técnicas
e préaticas de renovacao e requalificacdo urbana. Meio Ambiente e Paisagem: no¢oes de
preservacdo ambiental; instrumentos de gestdo ambiental: EIA - estudos de impacto
ambiental, RIMA - relatérios de impacto ambiental, RIV- relatérios de impacto de
vizinhanga, transferéncia de potencial construtivo; planejamento ambiental;
planejamento da paisagem urbana. Projeto de Edificacdo: nocBes das normas
aplicaveis ao projeto de edificacbes em geral, particularmente: implantagdo; conforto
das habitacdes: aeracdo, insolacdo, acustica e iluminacdo artificial; permeabilidade do
solo; orientagdo e dimensionamento minimo dos compartimentos; acessibilidade a
pessoas portadoras de deficiéncias ou com mobilidade reduzida; espacos de circulagdo
horizontal (corredores) e vertical (escadas, rampas); sanitarios coletivos; espacos e
vagas para estacionamento de veiculos de carga e descarga; instalagdes prediais;
equipamentos mecanicos (elevadores de passageiros e de veiculos, esteiras, escadas
rolantes); seguranca de uso (disposi¢des construtivas e instalagcdes dos sistemas basico e
especial de seguranca). Acompanhamento, controle e fiscalizagdo de obras e
servigos: licitagOes e contratos, editais e orgamentos; afericdo da precisdo da execugéo
de obras e servicos em relacdo a contratos, projetos, memoriais e cronogramas;
execucdo de medicBes; nogcbes basicas de gerenciamento de obras: cronogramas;
recebimento das obras. Habitacdo: habitacdo de interesse social (HIS); habitacdo do
mercado popular (HMP); programas de intervencdo em areas de assentamento precario:
urbanizagdo de favelas, requalificagio e regularizacdo de cortigos; proviséo
habitacional: planos e programas habitacionais; gerenciamento de riscos ambientais em
areas de ocupacdo precaria; politicas de regularizacdo fundiéria. Tecnologia Urbana:
drenagem urbana: bacias de drenagem, sistemas de canais, cOrregos e rios urbanos;
saneamento basico: redes de agua e esgotos; obras estruturais: obras de arte, projetos de



pontes e passarelas, pavimentacdo viaria. Processo de Urbanizacdo e
Desenvolvimento Urbano: urbanizacdo e industrializacdo no Brasil; o processo de
producdo e consumo do espaco urbano; desenvolvimento metropolitano e globalizacao.
Sistemas de Informacao: nocbes basicas de estatistica; métodos e técnicas de analise
quantitativa aplicados ao planejamento urbano; nogdes gerais de informética (banco de
dados, representacdo grafica, planilhas de calculo); Cartografia: nocdes de
aerofotogrametria e fotointerpretacdo; cartas gréficas (sistemas analdgico e digital).
Escalas, dimensbes e formas de representacdo do espaco urbano; nocdes basicas de
Sistema de Informacdo Geogréfica (SIG); técnicas de levantamento, coleta,
armazenamento; georeferenciamento e codificacdo de dados espaciais;

Especialista em Desenvolvimento Urbano I — Disciplina: Engenharia Civil

Planejamento, controle e orcamento de obras. Execucdo de obras civis. Topografia e
terraplenagem; locacdo de obra; sondagens; instalacGes provisorias. Canteiro de obras;
protecdo e seguranca, deposito e armazenamento de materiais, equipamentos e
ferramentas. Fundagbes. Escoramentos. Estruturas de concreto; formas; armacéo;
Argamassas; Instalagbes prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas.
Pisos. Impermeabilizacdo. Isolamento térmico. Materiais de construcdo civil.
Aglomerantes — gesso, cal, cimento portland. Agregados. Argamassa. Concreto:
dosagem; tecnologia do concreto. Ago. Madeira. Materiais ceramicos. Vidros. Tintas e
vernizes. Recebimento e armazenamento de materiais. Mecanica dos solos. Origem,
formacdo e propriedades dos solos. indices fisicos. Pressdes nos solos. Prospeccdo
geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolagdo nos solos. Compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques.
Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estruturas de arrimo;
estabilidade de taludes; estabilidade das fundacGes superficiais e estabilidade das
fundacBes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacgdes. Andlise estrutural.
Esforco normal, esfor¢o cortante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas
isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdes e
deslocamentos em estruturas isostaticas; linhas de influéncia em estruturas isostaticas;
esforcos sob agédo de carregamento, variacdo de temperatura e movimentos nos apoios.
Estruturas hiperestaticas; métodos dos esforcos; método dos deslocamentos; processo de
Cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas. Dimensionamento do concreto
armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacao.
Dimensionamento de secOes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de secfes T.
Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a torcéo.
Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagdo em concreto armado. Norma
NBR 6118 (2003) — Projeto de estruturas de concreto —procedimentos. Instalagdes
prediais. Instalacdes elétricas. Instalacbes hidraulicas. Instalacfes de esgoto. Instalacbes
de telefone e instalagBes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e
agua quente). Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento basico — tratamento de agua
e esgoto. Nocgdes de barragens e agudes. Hidraulica aplicada e hidrologia. Saude e
seguranca ocupacional em canteiro de obra; Norma NR 18. Condicbes e Meio Ambiente
de Trabalho na Industria da Construcéo (118.0002). Responsabilidade Civil e Criminal
em Obras de Engenharia e Conhecimentos legais sobre o enquadramento dos
responsaveis referentes aos Art. n°® 121 e 132 do Cédigo Penal. Patologia das obras de
engenharia civil. Engenharia de avaliacOes: legislacdo e normas, laudos de avaliacéo.
LicitagBes e contratos da Administracdo Publica (Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes).
Qualidade. Qualidade de obras e certificacdo de empresas; Aproveitamento de residuos
e Sustentabilidade na construcéo; Inovacéo tecnoldgica e Racionalizagdo da construgao.
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Sistemas trifasicos: Sistemas simétricos de carga equilibrada, ligacOes estrela e
triangulo, grandezas de fase e de linha. Cargas desequilibradas. Sistemas trifasicos com
indutdncias mutuas. Poténcia em sistemas trifasicos. Vales por unidade (pu):
Representacdo de maquinas elétricas em pu. Choque de bases, representacdo de
transformadores com comutador de derivacdo. Aplicacdo de valores pu a sistemas
trifasicos simétricos com carga equilibrada. Componentes simétricos: Conceitos
basicos, aplicacdo a sistemas trifasicos. Representacdo de redes por diagramas
sequenciais. Tratamento de desequilibrios. Poténcias de curto-circuito trifasico e fase-
terra. Andlise elétrica de redes: Matrizes primitivas de elementos de rede, matrizes de
admitancias nodais e matriz de impedancias nodais. Reducdo de redes. Alteragdes na
configuracdo do sistema e seu reflexo nas matrizes de rede. Fluxo de poténcia:
Formulacdo do problema, representacdo de barras de geracdo e de carga. Métodos para
resolucdo. Controle de fluxo de poténcia e de tensdo nas barras. Modelos para
representacdo da carga: poténcia, corrente e impedancia constante. Estudo de defeitos:
Transitorios em circuitos R-L, Componente unidirecional da corrente de defeito.
Modelagem de geradores sincronos e motores de indugdo, Defeitos trifasico, fase-terra,
dupla —fase e dupla-fase terra. Sistemas aterrados e sistemas isolados.
Dimensionamento de disjuntores. Instalagdes elétricas de baixa tensdo: Conceitos
basicos. Protecdo contra choques elétricos. Dispositivos de manobra e protecdo.
Planejamento da instalagdo. Dimensionamento de condutores. Prote¢do contra correntes
de sobrecarga. Protecdo contra correntes de curto-circuito. Compensagdo reativa.
Fundamentos de luminotécnica. Manutencao de instalacdes elétricas.
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Resisténcia dos materiais e estruturas mecanicas: Estatica. Esforcos solicitantes.
Mecénica dos solidos deforméveis: tensbes, deformacdes, equacBes constitutivas.
Teoria de barras: hipotese de Navier. Tracdo e compressao simples. Torcdo de eixos e
tubos. Flexdo de vigas: tensfes normais e tangenciais. Deformacgdes na flexdo: linha
elastica de barras retas. Critérios de resisténcia (Tresca e von Mises). Analise de
estruturas hiperestaticas. Flambagem de barras. Cinematica e dindmica de sistemas
multicorpos: Graus de mobilidade dos mecanismos planos e tridimensionais. Anélise
cinematica: deslocamentos, posicoes, velocidades e aceleracfes. Analise dos esforcos
em mecanismos: dimensionamento dos motores e de suas pecas. Sintese de mecanismos
posicionadores, geradores de trajetoria e de funcdo. Mecanismos de camo e seguidor.
Vibracgdes: Balanceamento. Vibragdes de sistemas com um grau de liberdade. Resposta
a excitacbes harmonicas. Vibragdes forcadas devido a excitagbes genéricas.
Transmissdo e isolamento de vibragGes. Projeto de supressores de vibragéo.
Componentes mecanicos de sistemas mecanicos: Teorias de falha: falha por deformacao
excessiva, falha por deformacdo permanente, falha por fadiga, falha por impacto, falha
por instabilidade, falha por desgaste. Eixos: dimensionamento e analise para diversos
modos de falha. Engrenagens: dentes retos, helicoidais, cdnicas e rosca-sem-fim. Molas:
helicoidais e planas. Parafusos de fixacdo e poténcia. TransmissOes por correntes.
Transmissdes por correias. Mancais de deslizamento. Mancais de rolamento. Freios.
Embreagens. Acoplamentos. Mecénica dos fluidos: Definigdo de fluido. Meios
continuos. Manometria. Propriedades fisicas dos fluidos. Anélise dimensional e
semelhanga. Estatica dos fluidos. Cinematica dos fluidos. Teorema de Transporte de
Reynolds. Equacdes fundamentais: continuidade, energia cinética, quantidade de
movimento, momento da quantidade de movimento. Dindmica dos fluidos perfeitos:
equacdo de Euler. Equacdo de Navier-Stokes. Termodindmica e fenémenos de
transferéncia (calor, massa, especies quimicas): Trabalho e calor. Primeiro principio da
termodindmica. Segundo principio da termodindmica. Entropia. Ciclos térmicos:



motores e frigorificos. Irreversibilidade e disponibilidade. Condugdo em regime
permanente. Conducao em regime transitorio. Convecgdo no escoamento interno a tubos
e no escoamento sobre corpos. Troca de calor por radiacdo entre duas superficies.
Trocadores de calor. Maquinas térmicas: Geradores de vapor d'agua. Compressores.
Ventiladores. Motores de combustdo interna. Maquinas de fluxo: Cavitagdo. Turbinas
hidraulicas, a vapor e a gas. Sistemas de recalque. Bombas. Curvas caracteristicas de
bombas e turbinas. Processos de conformagdo de componentes mecénicos: Processos de
fundicd@o. Processos de sinterizacdo. Tratamentos térmicos e de superficies. Processos
de conformacdo plastica. Processos de usinagem. Controle numérico e centros de
usinagem. Fabricacdo de pecas de plastico, ceramica e materiais compostos. Processos
de montagem e jungdo: Ajustes e Tolerancias. Rebites. Soldagem. Colagem. Selegéo e
comportamento de materiais: Materiais para aplicacdo estrutural em engenharia
mecanica. Materiais metalicos para constru¢cdo mecanica. Materiais para ferramentas.
Materiais para revestimentos de superficies. Materiais poliméricos. Materiais ceramicos.
Materiais compostos. Tratamentos térmicos e curva TTT. Tratamentos termoquimicos.
Metodologia do projeto mecanico: Ciclo de producdo e consumo. Analise do valor em
projetos. Estudo de viabilidade. Projeto basico. Projeto executivo. Representacdo e
raciocinio grafico e visual: Perspectiva isométrica. Perspectiva Cavaleira. Desenho de
conjunto: leitura e execucdo. Desenho de fabricacdo: leitura e execugdo. Estatistica e
qualidade: Distribui¢bes de probabilidades: binomial, Poisson, uniforme, exponencial e
normal. Controle estatistico de processos. Sistemas de gestdo da qualidade. Manutengéo
de sistemas mecanicos: Manutencdo corretiva. Manutencdo preditiva. Manutencgéo
preventiva. Eletrotécnica e eletrénica: Energia, poténcia e fator de poténcia. Condutores
e dispositivos de protecdo. Motores trifasicos: ligacOes, partida e operacdo. Geradores
de tensdo e corrente. Controladores logicos. Teoria de controle e instrumentagdo:
Diagrama de blocos e sua algebra. Principios béasicos da realimentacdo. Circuitos
hidraulicos. Circuitos pneumaticos. Medida de grandezas mecénicas: Sistemas de
unidades. Sistemas e instrumentos de medicao.
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Processos industriais de quimica organica e inorganica. Operacdes unitarias. Balanco de
massa e de energia. Fisico-quimica. Processos de combustdo. Interpretacdo de "lay out"
de instalagGes industriais e de sistemas de tratamento de efluentes gasosos e liquidos,
plantas baixas em escala. Mecanica dos fluidos. No¢des sobre manuseio e seguranca
com produtos quimicos e sistemas de gestdo de qualidade. Céalculo. Estatistica. No¢des
basicas de engenharia ambiental.

ANEXO Ill - MODELO DA DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RENDA
FAMILIAR

Declaro para fins de isencdo do pagamento do valor da inscricdo no Concurso Publico
da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo — PMSP, para o cargo de Especialista em
Desenvolvimento Urbano |, disciplina , que a
composicao de minha renda familiar corresponde ao discriminado no quadro a seguir:
RENDA FAMILIAR (membros da familia residente sob o mesmo teto, inclusive o
préprio candidato)

GRAU DE DATADE |REMUNERACAO

NOME COMPLETO | b ARENTESCO | NASCIMENTO |MENSAL, EM R$

CPF




Estou ciente que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui
prestadas ndo correspondam a verdade.

ASSINATURA DO CANDIDATO

N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE

CPF




