EDITAL DE CONCURSO PUBLICO — 03/2008-SAMO01

PREFEITURA DE GUARULHOS 3
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOSHUMANOS

Edital de Abertura de Concurso PUblico n° 03/2008-SAM 01

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo e Modernizago, no
uso de suas atribuicles legais, faz saber que fara realizar Concurso Publico, regido de acordo com as
presentes Instrucdes Especiais e seus Anexos, por meio da Fundacdo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesguita Filho” — Fundacdo VUNESP, para
preenchimento de vagas nas funcbes de AJUDANTE DE NECROPSIA I, AJUDANTE DE
ELETRICISTA 1lI, LAVADOR E LUBRIFICADOR DE VEICULOS IllI, da Prefeitura de
Guarulhos, a redlizar-se de acordo com os Decretos n°s. 15.214/1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei
Federal n° 7.853/1989, Lei Organica Municipal de Guarulhos e Lei Municipa n° 4.772/96, obedecidas as
normas deste Edital, conforme autorizag&o contida nos processos n°s 785/2008, 21.555/2007 e 790/2008 ,
respectivamente.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1-DASFUNCOESE VAGAS

1.1- O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento pelo regime da Consolidacéo das
Leis do Trabalho — CLT, das vagas relacionadas nas respectivas tabelas, nesta data e mais as que
vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do concurso e serdo providas mediante
admissdo dos candidatos nele habilitados.

TABELA 1-DASFUNCOESE VAGAS

CARGA REMUNE TAXA DE
FUNCOES VAGAS | HORARIA RACAO REQUISITOS |INSCRICAO
SEMANAL (R9)
Salério Base
FORMACAO 673,29
AJUDANTE DE DE 40 N FUNE'X?AIESTAL
ELETRICISTA Il | CADASTRO Incorporagdo | \\COMPLETO R$ 25,00
RESERVA sdlarial de
R$128,80
Sdéario Base
692,30 ENSINO
AJUDANTE DE 02 33 * | FunpaMENTAL | R®27.00
NECROPSIA 111 Incorporagéo COMPLETO
salarial de R$
128,80
Sdario Base
LAVADORE 651’75 ENSINO RS 25.00
LUBRIFICADOR DE 10 40 Incorporago FUNDAMENTAL :
VEICULOSIII ciorial de RS INCOMPLETO
128,80

1.2 - Os salérios mencionados referem-se ao més de janeir 0/2008 e serdo regjustados de acordo com o0s
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salérios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.
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1.3 — Ante 0 que dispbe o Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 4° incisos | alV, com as modificacoes
trazidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto Municipal n° 23.704/2006, a reserva de vagas
para portadores de deficiéncia prevista no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal , conforme
Tabela 2.

TABELA 2
FUNCOESESPECIALIDADES VAGASRESERVADAS
AJUDANTE DE NECROPSIA 111 01
LAVADOR E LUBRIFICADOR DE VEICULOS 11 01

1.4 - Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com
os padr8es mundialmente estabel ecidos e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado
de dificuldade para aintegracdo social, em conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n° 5.296/04,
a saber:

“Art. 5° Os 6rgados da administracdo publica direta, indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servicos publicos e as ingtituigdes financeiras deverdo dispensar atendimento priorité&rio a pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1°- Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 — Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
gque possui limitacdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra .nas seguintes
categorias.

a)- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros com deformidade congénita adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz 2.000Hz e 3.000Hz

¢) - Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor gque 0.05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica: a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor
olho, com amelhor corregéo Optica; 0s casos hos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes anteriores.

d) - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como:

1 -comunicacdo

2 -cuidado pessodl

3 - habilidades sociais

4 - utilizag&o dos recursos da comunidade
5 - salde e seguranca

6 - habilidades académicas

7 - lazer

8 - trabalho

€) - Deficiénciamdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.
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Il — Pessoa com mobilidade reduzida, aguela que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora de
deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reduco efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenac&o motora e percepcao.

§ 2° - O disposto no caput aplica-se, ainda, as pessoas com idade igual ou superior a sessenta anos,
gestantes, lactantes e pessoas com crianga de colo.

§ 3% - O acesso prioritério as edificagdes e servigos das instituigdes financeiras deve seguir os preceitos
estabel ecidos neste Decreto e nas normas técnicas de acessibilidade da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT, no que ndo conflitarem com a Lel n° 7.102, de 20 de junho de 1983, observando,
ainda, a Resolucéo do Conselho Monetario Nacional n° 2.878, de 26 de julho de 2001”

15- As dteracfes quanto as definicbes e par@metros de deficiéncia na legislagdo federal seréo
automati camente aplicadas no cumprimento deste Edital.

1.6- Né&o seréo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcéo.

1.7 —Os candidatos constantes da lista especial (portadores de deficiéncia) ser8o convocados pela
Prefeitura de Guarulhos, quando da admissdo, para exame médico especifico, com finalidade de avaliacéo
da compatibilidade entre as atribui¢des da funcéo e a deficiéncia declarada, sendo excluido do Concurso o
candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes da funcéo.

1.8 - Apds o ingresso do candidato portador de deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como motivo
parajustificar a concessdo de readaptacéo de fungdo, bem como para a aposentadoria por invalidez.

1.9 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicbes
com os demais candidatos no que se refere a contetido, avaliacdo, data, horério e local de realizagdo das
provas.

1.10- Néo havendo candidatos portadores de deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serdo revertidas
aos demais candidatos, na respectiva funcéo.

2 - SINTESE DASATRIBUICOES

2.1- AJUDANTE DE ELETRICISTA 111

Auxiliar nas atividades desenvolvidas pelo Eletricista I11; auxiliar o eletricista na execugéo das tarefas de
manutencd0 e novas instalagdes elétricas, em proprios municipais, iluminagdo publica
(pracas/avenidas/quadras  esportivas), bem como para a redizacdo de eventos, redlizar
montagem/utilizacdo de andaimes para execugdo dos servicos; utilizar equipamentos de elevagdo (cestos
aéreos) para manutencdo em iluminagdo publica; utilizar méquinas (furadeiras) e ferramentas manuais, na
condicdo de auxiliar na manutencdo e execucdo de instalacBes elétricas; execucdo de passagem e
colocacdo de tubulagdo para instalagBes embutidas, em &rea interna/externa e executar outras atividades
gue Ihe forem del egadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua érea de atuagéo.

2.2 - AJUDANTE DE NECROPSIA |11

Auxiliar o médico e o auxiliar de necropsia, providenciar o recolhimento do cadaver; preencher o cartéo
de identificacdo do cadaver e afixar no corpo, no local de encontro do mesmo, enumerar o cadaver no
necrotério; retirar as vestes e lavar os cadaveres; limpar as gavetas dos carros de transporte dos cadaveres;
limpar as dependéncias do necroté&rio e das cdmaras frigorificas;transpor os cadaveres dentro do
necrotério, vestir os cadaveres, preparar para saida apds a necropsia e condicionamento em urnas
funerdrias; acondicionar os cadaveres em geladeiras e sua manutencdo; realizar outras atividades
correlatas.
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2.3- LAVADOR E LUBRIFICADOR DE VEICULOSIII
Lavar e lubrificar automéveis, sinalizando pontos de lubrificagdo, selecionando material de limpeza e
ferramentas para lubrificac&o, retirando excessos de lubrificantes.

3-DASINSCRICOES

3.1 — A inscricdo implicard a completa ciéncia e técita aceitagdo das normas e condigdes estabel ecidas
neste Edital, sobre as quais ndo se podera aegar desconheci mento.

3.2- AsinscricBes deverdo ser realizadas pelainternet, entre 10 horas de 18/02/2008 e 16 horas de
07/03/2008.

3.2 —Parainscrever-se o candidato devera:

acessar o site www.vunesp.com.br, durante o periodo de inscri¢do (18/02/2008 a 07/03/2008).

localizar, no siteo “link * correlato ao Concurso Publico;

ler naintegra o Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricéo;

efetuar o pagamento da taxa de inscricdo conforme o valor indicado no item 1.1 deste Edital, até a data
limite para encerramento das inscri¢des (07/03/2008).

3.3 — Para efetuar a inscri¢do, o candidato podera utilizar os equipamentos do Programa Acessa Sao
Paulo, disponiveis nos Infocentros, dentre outros, na Cidade de S&o Paulo ou de Guarulhos,
conforme Anexo |V deste Edital,

3.4 — N&o sera aceita inscri¢ao por fac-simile, correio eletrdnico ou fora do periodo estabelecido neste
Edital.

3.5 — As 16 horas (horério de Brasilia) do dia 07/03/2008, a ficha de inscricdo ndo estard mais
disponibilizada no site.

3.6 — O valor correspondente ataxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria.

3.6.1 — O pagamento da importancia correspondente a inscricao podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque, gue somente serd considerada efetuada apds a respectiva compensagao.

3.6.2 — Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscricdo do candidato sera automaticamente
tornada sem efeito.

3.7 — Néo havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, nem isencéo
parcial ou total de pagamento do valor dataxa de inscricdo, seja qual for o motivo aegado.

3.8 — A devolugdo daimportancia paga somente ocorrera se 0 Concurso Publico ndo seredlizar.

3.9 — Para 0 pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto gerado nainscricéo até
adata limite do encerramento das inscri¢des (07/03/2008). Atencéo para o horério bancario.

3.10 — Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelo correio, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, doc eletronico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo estabelecido de 18/02/2008 a 07/03/2008, ou por qualquer outro
meio que o especificado neste Edital. O agendamento do pagamento sO serd aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscri¢cdo. Sera cancelada ainscrigdo se for verificado, a qualquer tempo,
0 néo atendimento a todos os requisitos especificados.

3.11 — A efetivagdo da inscricdo ocorrera apds a confirmacgdo, pelo banco, do pagamento do boleto
referente & taxa. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricBo deverd ser feita no site
WWW.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Piblico, apds 72 horas do término do periodo de inscri¢ao.
Caso sgja detectada falta de informacgdo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP,
pelo telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas.

3.12 — As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura de Guarulhos o direito de excluir do Concurso Publico aguele que preenché-la com
dados incorretos e 0 que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
3.13 — O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrig&o.

3.14 — N&o deverd ser enviada a Prefeitura de Guarulhos ou & Fundacdo VUNESP, qualquer copia de
documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais
informados no ato da inscricdo, sob as penasdalel.

3.15 — Informagdes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas no site www.vunesp.com.br ou,
nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, pelo Disgque VUNESP, por meio do telefone (11)3874-6300.

3.16 —O descumprimento das instrucfes para ainscri¢do pela Internet, implicard a sua néo efetivagéo.
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3.17- O candidato que necessitar de condicdes especiais para a realizacdo das provas, devera requerer por

escrito, até o término das inscri¢des, e enviando por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ou, ainda

entregar pessoalmente na Fundagdo VUNESP, sito na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua

Branca/Perdizes- S8o Paulo-SP — CEP: 05002-062, a solicitacdo detal hada dos recursos necessarios para a

realizacdo das provas.

3.18- Amparado pela Lei n°. 6.289, de 15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto 25.064 de

24/01/2008, o candidato terd direito a isencdo do vaor da inscricdo desde que atenda aos seguintes

requisitos:

a) ndo possuir relacéo de emprego com pessoa fisica e/ou juridica no periodo de 3(trés) meses
anteriores a 01/02/2008.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) saldrios minimos estadual por exercicio regular de
qualquer atividade de trabalhador auténomo.

c) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas do seguro desemprego no periodo de
18/02/2008 a 07/03/2008.

3.1.19- Poderdo solicitar isencdo do valor da taxa de inscri¢do no presente concurso o candidato inscrito

no Programa Social do Governo Federa denominado Bolsa Familia que comprove o recebimento do

beneficio referente ao més de janeir 0o/2008.

3.1.20- O candidato que preencher as condicdes estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer ao

gue segue:

3.1.21- acessar, no periodo das 10 horas do dia 18/02/2008 as 23h 59 min do dia 20/02/2008, o “link”

proprio da pagina do Concurso — site www.vunesp.com.br;

3.1.22- preencher total e corretamente o cadastro com os dados solicitados;

3.1.23- Entregar nos dias 21 e 22/02/2008, das 9 horas as 16 horas na Secretaria de Administracéo e

Modernizacdo da Prefeitura de Guarulhos — a Av. Pres. Marecha Humberto de Alencar Castelo Branco,

1.041 — Vila Augusta - Guarulhos — Requerimento de Isencéo de Pagamento de Taxa de Inscricdo nho

“Concurso Publico 03/2008" , conforme Anexo 1V, devendo constar o nome completo do candidato, o

cargo e os documentos comprobatérios conforme segue:

a) copiado RG;

b) copiado CPF;

C) copia da Carteira de Trabalho e de Previdéncia Socia (pagina com foto e qualificacéo do
candidato e pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego),bem como a comprovacdo de
recebimento da Ultima parcela do seguro desemprego ou cOpia da rescisdo de contrato no caso
de pedido de dispensa, onde comprovara ndo ter direito ao recebimento do seguro desemprego

d) copia da ultima declaragdo do imposto de renda e/ou da declaragdo de isencéo do respectivo
imposto, que comprove gue o candidato ndo possua qual quer rendimento;

€) declaragcdo de préprio punho, com 2 (duas) testemunhas, onde conste ndo possuir nenhuma
fonte de renda ou provento préprio e/ou de seus familiares.

3.1.24- A documentagdo comprobatéria citada no item 3.1.23 devera ser encaminhada por meio de
fotocdpias em envelope fechado. N&o serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio
gue ndo o estabelecido neste Capitulo.

3.1.25- O resultado do pedido de isencdo, com deferimento ou indeferimento, sera publicado no Diario

Oficial do Municipio no dia 26.02.2008.

3.1.26- O candidato que tiver o requerimento indeferido podera acessar novamente o “link” préprio na

pagina do Concurso — site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagdo impressdo do

boleto bancério, com valor da taxa de inscricdo plena, cujo pagamento devera ser efetuado até

07/03/2008. Atencao para o horéario bancério.

3.2.27- O candidato que ndo efetivar ainscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor dataxa, terd

0 pedido de inscricéo invalidado.

4— DA INSCRICAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 — O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicbes da funcdo, especificadas no
Capitulo 2—DASATRIBUICOES, sio compativeis com a deficiéncia de que é portador.

4.2 — O candidato inscrito como portador de necessidades especiais devera especificar, na ficha de
inscri¢do, o tipo de deficiéncia que apresentar e devera encaminhar por Sedex ou Aviso de Recebimento


http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO — 03/2008-SAMO01

(AR), & Fundagio VUNESP, Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — S&o Paulo —
SP — CEP 05002-062, no periodo de 18/02/2008 a 07/03/2008, os seguintes documentos:

e relatorio médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova;

e requerimento com a qualificacdo completa do candidato, bem como a especificagdo do Concurso
Pablico para o qual est4 inscrito e a solicitacdo de prova especial em Braille ou ampliada, ou de
condic¢oes especiais para aredizacdo da prova, SE FOR O CASO.

42.1 — O tempo para a realizacdo da prova, a que os portadores de necessidades especiais seréo
submetidos, poderd ser, desde que requerido, diferente daguele previsto para os demais candidatos,
levando-se em conta o grau de dificul dade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

4.3 — Para efeito de prazo estipulado no item 4.2 deste Capitulo, sera considerada a data da postagem
fixada pela Empresa Brasileirade Correios e Telégrafos — ECT.

4.4 — O candidato que ndo declarar ser portador de deficiéncia, no ato da inscricdo, e ndo atender ao
solicitado no item 4.2 deste Capitulo, ndo serd considerado portador de deficiéncia, ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua situacéo, bem como nao tera sua prova especia preparada, seja qual for o motivo
aegado.

4.5 — Apbs o prazo de inscri¢do, ndo serd considerado pedido de inclusdo ou exclusdo de candidato na
lista especifica de portadores de deficiéncia.

4.6 — Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicbes da funcéo e também aquele que ndo comparecer para a pericia médica.

5-DASPROVAS
5.1- O Concurso sera constituido das fases, conforme segue:
TABELAS
FUNCOES PROVAS NUMERO DE ITENS

FASE UNICA

Prova Objetiva
. . Lingua Portuguesa 10
Ajudante de Necropsialll Matematica 10
Conhecimentos Especificos 30

FASE UNICA

AjudantedeEletricistalll Prova Objetiva
Lavador e L ubrificador de Lingua Portuguesa 10
Veiculosll| Matemética 10
Conhecimentos Especificos 30

5.2 - A prova objetiva sera composta de questdes de miltipla escolha, com 05 (cinco) aternativas, que
versardo sobre o0 contelido programético a ser publicado posteriormente, com duragéo de 3 (trés) horas.
5.2.1 - O candidato sera informado sobre as datas dos resultados do Concurso Plblico e seus respectivos
periodos de recursos no dia da realiza¢do das provas.

6 - DA PRESTACAO DASPROVAS

6.1 — DA PROVA OBJETIVA (paratodas as funcdes)

6.1.1 - A prova objetiva seré redlizada na cidade de Guarulhos, no dia 27.04.2008, sendo a confirmac&o
da data e a divulgacéo do(s) local(ais) e os horarios, publicadas oportunamente no Diério Oficial do
Municipio de Guarulhos

6.1.2 - Caso 0 nimero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos, a Fundacdo VUNESP podera aplicar as provas em municipios
vizinhos.
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6.1.3 - A Fundacdo VUNESP encaminhara cartdo de convocagdo para as provas, razdo pela qua o
candidato devera preencher, na ficha de inscri¢ao, total e corretamente, todos os dados pertinentes ao seu
endereco.

6.1.3.1 - Esta convocacdo ndo tem carédter oficial, pois € meramente informativa ndo sendo aceita a
aegacdo do ndo recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou
horério incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficia do
Municipio de Guarulhos a publicagéo do respectivo Edital de Convocagéo.

6.1.4 — Nos 03 (trés) dias que antecederem a data prevista para as provas, o candidato podera ainda:
verificar o Edital de Convocacdo, consultando os sites: WWW.vVunesp.com.br ou
www.guarulhos.sp.gov.br ; ou contatar o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, nos dias Utels,
das 8 as 20 horas; ou verificar listagem afixada na Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco,
1041, Vila Augusta, Guarulhos, nos dias Utels, das 8 as 16h30m.

6.1.5 - Eventualmente, se 0 seu nome ndo constar no Edital de Convocag&o, o candidato deverd entrar em
contato com a Fundacdo VUNESP pelo do telefone: (11) 3873-6300, nos dias Uteis, no horario das 8 as
20 horas.

6.1.5.1- Ocorrendo o fato mencionado no item anterior, o candidato podera participar do Concurso
Publico se apresentar 0 comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, efetuado nos moldes deste
Edital.

6.1.5.2- Constatada eventua irregularidade na inscricdo do candidato, a inclusdo desse sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagfes posteriores e considerando-se nulos os atos
decorridos dessa irregularidade.

6.1.6 - O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos, munido de:

6.1.6.1- Caneta de tinta azul ou preta, |apis preto n° 2 e borracha macia, e

6.1.6.2- Origina de um dos documentos de identificagdo a seguir:

Cédula de Identidade (RG);

Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

Carteirade Trabaho e Previdéncia Social;

Certificado Militar;

Carteira Naciona de Habilitagdo — modelo novo (com foto); ou

Passaporte, dentro do prazo de validade.

6.1.7 - O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificaco
do candidato com clareza.

6.1.8 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagcdo da prova, documento
de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha no minimo 30 (trinta) dias. O candidato
podera realizar a respectiva prova, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impressao em formulario préprio.

6.1.9 — Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no item 6.1.6.2, desde que permita, com clareza, a suaidentificagéo.

6.1.9.1. Em caso de néo apresentar, no dia da realizacdo da prova, por motivo de esquecimento, um dos
documentos citados neste Capitulo, o candidato fard a prova condiciona mente, mediante preenchimento e
assinatura de formuléario préprio, comprometendo-se, até o fina da respectiva prova, a apresentar
documento habil de identificagdo, sob pena de ter sua prova anulada.

6.1.10 - N&o serdo aceitos protocolos nem copia dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos, inclusive carteira funcional.

6.1.11 - Néo sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o0 horério estabelecido
para o seu inicio.

5.1.12 - N&o havera segunda chamada, sgja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

6.1.13 - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliogréficas de qualquer espécie nem a
utilizagdo de méaguina cal culadora ou de equipamento eletronico.

6.1.14 - Sera eiminado do Concurso Publico o candidato que for surpreendido comunicando-se com
outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo.
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6.1.15 — Apbs o ingresso do candidato na sala de provas, 0 mesmo ndo podera ausentar-se sem o
acompanhamento de um fiscal.
6.1.16 — O candidato somente poderd retirar-se do local de aplicacéo da prova objetiva depois de
transcorrido o tempo 50% apds seu inicio.
6.1.17 - O candidato recebera o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas.
6.1.18 — As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha
de Respostas.
6.1.19 — A Folha de Respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento vaido para a correcéo €eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala,
levando somente o Caderno de Questdes.
6.1.20 — Nao ser4 computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
6.1.21 — N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas |eitoras Gpticas, prejudicando o desempenho do candidato.
6.1.22 — Em hipotese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
6.1.23 — O candidato que, eventuamente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitacéo
constante na convocagdo, devera efetuar a correcdo no proprio Cartdo de Convocagdo ou solicitar a
correcdo em formulario especifico, devidamente datado e assinado e entregar ao fisca da sala. O
candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestéo devera procurar a Sala de Coordenagdo no
local em que estiver prestando a prova. O candidato que ndo solicitar a correcdo nos termos deste item
devera arcar, exclusivamente, com as consequiéncias advindas de sua omissao.
6.1.24 — N&o haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova, em virtude de af astamento,
por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.
6.1.25 — Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

e apresentar-se apds o fechamento dos portdes;
ndo apresentar documento de identificagdo, conforme o previsto no item 6.1.6.2 deste Capitul o;
nao comparecer para arealizacdo da prova, sgjaqual for o motivo alegado;
ausentar-se da sala de prova, sem o0 acompanhamento do fiscal;
for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, impressos néo
permitidos ou calculadoras;
estiver portando qualquer tipo de equipamento el etrdnico de comunicagao;
lancar mé&o de meiosilicitos para executar a prova;
ndo devolver o material solicitado pelo fiscal ha salade prova;
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos;
estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;
estiver fazendo uso de boné, gorro, 6culos de sol, reldgio de pulso com calculadora ou chapéu;
agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacéo da prova.
6.1.25 — O candidato devera apresentar-se com traje adequado a prética das atividades, em conformidade
com as atribuicdes descritas no Capitulo 2 deste Edital.
6.1.27 — Somente prestard a prova prética o candidato que se apresentar dentro do horério estabelecido no
cartdo e Edital de Convocagéo e estiver munido de protocolo de inscricdo e documento com foto, que
permita aidentificacdo do candidato.
6.1.28 — Nao serd permitido aos candidatos, sob qualquer pretexto, realizar as avaliagbes apds o horario e
local pré-estabelecido no Edital de Convocagéo.

7-DO JULGAMENTO DASPROVASE HABILITACAO

7.1- DA PROVA OBJETIVA
7.1.1- A prova objetiva, de caréter classificatorio e eliminatorio, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.
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7.1.2- Sera considerado habilitado o candidato que obtiver notaigual ou superior a 50(cinqlienta) pontos,
sendo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e outra especial, para os portadores de necessidades especiais,
quando for o caso.

7.1.3- O candidato n&o habilitado ser& excluido do presente concurso.

8 —DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA PONTUACAO FINAL

8.1 — A pontuacdo final de cada candidato sera a soma das pontuacfes obtidas nas provas objetiva,
redacdo (quando houver), prética (quando houver) e titulos (quando houver).

8.2 — Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate ao candidato:

com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando houver;

obtiver maior pontuag&o na prova de redacéo, quando houver;

obtiver maior pontuacdo na prova prética, quando houver;

obtiver maior pontuacéo nas questdes de Lingua Portuguesa, quando houver;

obtiver maior pontuacao nas questdes de I nformética, quando houver;

obtiver maior pontuacdo na prova de titulos, quando houver, e

mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

8.3 — Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacéo dos candidatos envolvidos.

8.4 — No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacfes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

9-DOSRECURSOS

9.1-0O prazo para interposi¢do de recurso sera de 3(trés) dias Uteis contados da data da publicacéo do fato
gue lhe deu origem.

9.2 - O recurso deverd ser apresentado de forma individualizada, ou sgja, 01 (um) recurso para cada
questdo ou para o fato que Ihe deu origem e em 2 (duas) vias de igual teor (original e copia).

9.3 - Devem constar do recurso: 0 home do candidato, himero de inscri¢do, nimero do documento de
identidade, funcdo paraaqua se inscreveu, endereco completo, a fundamentacdo ou 0 embasamento com
as devidas razbes do recurso, local, data e assinatura, conforme modelo definido no Anexo |1l deste
Edital.

9.4 - O recurso devera ser protocolado na Fundag&o VUNESP, sito na Rua Dona Germaine Burchard, 515
— Agua Branca/Perdizes, Sio Paulo, SP— CEP 05002-062, nos dias (iteis, no horério das 9 as 16h30m.

9.5 - As respostas aos recursos interpostos serdo objeto de publicagdo no Diério Oficial do Municipio,
apos andlise e manifestacéo da Fundacdo VUNESP.

9.6 - Serdo indeferidos os recursos interpostos fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital, bem
como aqueles que ndo apresentarem fundamentacdo e embasamento.

9.7 - N&o caberd recurso da decisdo proferida pelo profissional encarregado da realizacdo do exame
meédico especifico redlizado por 6rgdo da Prefeitura de Guarulhos, quando da convocagcdo para a
contratagdo do candidato.

9.8 - No que diz respeito & publicacdo dos totais de pontos das provas, em havendo recurso deferido, sera
feitaaretificacdo, ou ficara automati camente ratificada a classificacéo final.

9.9 — No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagches, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacéo
superior ou inferior ou ainda ocorrer a classificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para a habilitacdo.

9.10 — N&o havera, em hipdtese alguma, vistas de provas.

10— DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1 - Os candidatos hahilitados serdo classificados em ordem decrescente da pontuacéo final, de acordo
com a opcao declarada na ficha de inscri¢do, enumerados em 02 (duas) listas classificatorias, sendo uma
geral e outraespecial, para os portadores de necessidades especiais, por funcéo.
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11 -DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

11.1 — A contratag8o dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administracdo,
obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo final.

11.2 — S&o condic¢des para a contratacao:

11.2.1 - ser brasileiro, nato ou naturalizado, na data da inscri¢do ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicéo Federal de 1.988 e demais disposi¢bes da Lei , no caso de estrangeiro;

11.2.2 - ter 18 (dezoito) anos compl etos;

11.2.3 — estar quite com ajustica eleitoral;

11.2.4 - estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

11.2.5 - aprovacdo em exame médico realizado em unidade da Prefeitura de Guarulhos e pericia médica
especifica, no caso de portador de deficiéncia, quando for o caso;

11.2.6 - possuir 0s requisitos exigidos para o exercicio da fungdo, conforme apontado no item 1.1 e
respectivas tabelas deste Edital ;

11.2.7 - estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

11.2.8 — néo ter sido dispensado por justa causa, demitido ou demitido a bem do servico publico da
Prefeitura de Guarulhos nos Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o inicio das atividades.
11.2.9 - apresentar outros documentos que a Prefeitura julgar necessarios.

11.2.10 - A aprovacdo do candidato nas avaliacOes previstas neste Edital ndo o isenta da entrega dos
documentos pessoais exigiveis para a contratacdo

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 — A aprovagdo no Concurso Puablico ndo gera direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de
direito a contratagcdo e a preferéncia na contratacdo, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos ao direito de
contratar os candidatos aprovados na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e com estrita observancia da ordem de classificacao.

12.2 — A contratacdo dar-se-a mediante ato do Chefe do Executivo, que sera publicado no Di&rio Oficial
do Municipio e disponivel no site www.guarulhos.sp.gov.br.

12.3 — A inexatidéo e/ou irregularidades dos documentos, mesmo que verificadas em qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

12.4 — Serdo designados pelo Prefeito Municipal o Presidente e os membros da Comisséo responsavels
pela organizacéo do Certame, ficando delegada ao Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessérias a realizacdo de todas as fases do presente Concurso Publico.

12.5 — O prazo de validade do Concurso sera de 02 anos , contados a partir da data da homologacdo de
seus resultados, prorrogavel uma Unicavez por igual periodo, acritério da Administracao.

12.6 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

12.7 — Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo dos resultados deste Concurso Pablico.

12.8 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacBes ou retificagBes, enguanto ndo
consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital
ou Aviso publicado, devendo o candidato manter-se informado sobre as eventuais atualizagbes ou
retificagdes do presente Edital.

12.9 — A legislagéo que entrar em vigor apés a data de publicacéo deste Edital e ateragdes posteriores,
ndo serdo objetos de avaliagdo das provas deste Concurso Publico.

12.10 — As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicacdo da classificacdo final, serfo
prestadas pela Fundacdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP - (11) 3874-6300, nos dias (iteis, das 8
as 20 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente homol ogacédo
serdo de responsabilidade da Prefeitura de Guarulhos.

12.11- Em caso de dteracdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, 0 candidato devera
requerer a atualizagdo a Fundacdo VUNESP, ap6s o que e durante a Prefeitura de Guarulhos, por meio
de formulério especifico protocolado no Departamento de Recursos Humanos da PMG, sito na Av.
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Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 —Vila Augusta — Guarulhos, nos dias Gteis, das 8
as 16h30m.

12.12 - O aposentado em emprego/funcédo/cargo publicos somente serd contratado, mediante aprovacéo
neste Concurso Publico, se as funcdes estiverem previstas nas acumulaces legais previstas pela
Constituicdo Federal. Nesse caso, 0 aposentado devera apresentar, na data da contratacdo, certiddo
expedida pelo 6rgao competente, que indique o tipo de aposentadoria.

12.13 — O candidato que vier a ser contratado sera regido pelo Plano de Cargos, Carreira e Salarios da
Prefeitura Municipal de Guarulhos e por suas eventuais modificacBes que estiverem em vigor na data da
respectiva investidura na fungéo.

12.14- Toda mencéo a horério neste Edital e em outros atos deles decorrentes ter4 como referéncia o
horé&rio oficial de Brasilia.

12.15 - A Prefeitura e Guarulhos e a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

endereco ndo atualizado;

endereco de dificil acesso;

correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e ou endereco errado do
candidato;

correspondéncia recebida por terceiros.

12.16 — A Prefeitura de Guarulhos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase do Concurso Publico, bem como
por objetos pessoai s esquecidos e danificados nos locais de provas.

12.17 — E para que ninguém possa a egar desconhecimento € expedido o presente Edital.

Guarulhos, 31 de janeiro de 2008.

ROSELENE DE LOURDES MENDES
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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ANEXO |

LOCAISDE ALGUNSINFOCENTROS PARA INSCRICAO

CIC Ferraz de Vasconcelos- Av. Américo Trufelli, 60 — Parque S&o Francisco
CPTM Mogi das Cruzes - Praga Sacadura Cabral, §/n° - Centro

POUPATEM PO GUARULHOS - Rua José Companella, 05 — Macedo
(antiga fabrica Abaeté)

CPTM BRAS - Praca Agente Cicero, S/n° - Brés — S&o Paulo

METRO SE - Pracada Sé, s/n° - Centro — S30 Paulo

CPTM SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros, 451 — S&0 Miguel Paulista
CPTM TATUAPE - Rua Catigud, s/n° - Tatuapé — S3o Paulo

Jardim Morganti - Rua Sdbado D’ Angelo, 1.609 — Itaquera— S&o Paulo

POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 — Itaguera - (estacéo Corinthians-Itaquera do
Metr6) — So Paulo

CIC —FRANCISCO MORATO - Rua Tabatinguera, 46

CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CIDADAO —FACIL —Av. Bom Clima, 49 — Bom Clima
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ANEXO 1|

CONTEUDO PROGRAMATICO

FUNCOESDE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO )
(AJUDANTE DE ELETRICISTA 11l eLAVADOR E LUBRIFICADOR DE VEICULOSIII)

L ingua Portuguesa

Compreensdo de texto. Sinbnimos e anténimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa).
Nocdes de nimero: singular e plural. NocGes de género: masculino e feminino. Concordancia do adjetivo
com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e poSsessiVos.
Verbos ser, ter e verbos regulares. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

Matemética

Operagbes com numeros naturais e fracionarios. adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistemas de
medidas. tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Raciocinio légico: formas e seqliéncias
numéricas. Resolucdo de situacbes-problema.

Conhecimentos especificos
As questdes serdo elaboradas tendo em vista as atribuices da funcéo.

FUNCAO DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
(AJUDANTE DE NECROPSIA 111)

L ingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Sindbnimos e anténimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Acentuacdo
gréfica. Pontuagdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicdes e conjuncfes. emprego e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia

Matemética

NuUmeros inteiros: operacoes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fraciondria e decimal:
operacOes e propriedades. Minimo multiplo comum. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés
simples. Média aritmética simples. Equagdo do ° grau. Sistema de equacfes do °© grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas. tabelas e gréficos.
Nocbes de geometria: forma, perimetro, &ea, volume, teorema de Pitégoras. Raciocinio légico.
Resolucéo de situactes-problema.

Conhecimentos especificos
As guestdes serdo elaboradas tendo em vista as atribui¢ces da funcdo.
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ANEXO [l

REQUERIMENTO DE RECURSO
(MODELO)

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso PUblico, da Prefeitura de Guarulhos.

Nome: N.° deinscricdo

N° do Documento de |dentidade;

Funcdo paraaqual se inscreve:

Endereco Completo:

Questionamento:

Embasamento:

Local edata

Assinatura:
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N. °© 03/2008-SAM01

Eu,
Portador (a) do R.G.n° ,candidato (a)
cargo/fungéo de venho

requerer nos termos do Decreto n.° 25.064/2008 a Comisséo do Concurso Puablico, isencdo

do pagamento da taxa de inscricdo prevista no item do edital de

referencia. Para tanto, anexo os documentos previstos no artigo 4°, itens de | a

VI do referido decreto.

Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
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