COORDENADORIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INSUMOS ESTRATEGICOS DE SAUDE
INSTITUTO BUTANTAN
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - UNIDADE: INSTITUTO BUTANTAN
ABERTURA DE INSCRIGAO - EDITAL N° 002/2009 - IE N° 001/2009

A Comissdo do Concurso Publico do Instituto Butantan da Secretaria de Estado da Saude, instituida nos termos do Decreto n°
21.872/84 e, em conformidade com a autorizagdo do Exmo.Sr. Governador do Estado, por meio do despacho de 07.08.2008 exarado no
Processo SS n° 001/0702/000957/2007, publicado no DOE de 08.08.2008, torna publica a abertura de inscrices para Concursos
Publicos, regidos pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento, mediante nomeacdo, dos cargos de
AUXILIAR DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA, de OFICIAL DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E
TECNOLOGICA, de AGENTE DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA e de TECNICO DE APOIO A PESQUISA
CIENTIFICA E TECNOLOGICA, criados pela Lei n° 661, de 11 de julho de 1991, sendo a organizacéo e aplicacdo do Concurso Publico
de responsabilidade da Fundagéo para o Vestibular da UNESP - Fundacédo VUNESP.

O Concurso sera regido pelas Instrugdes Especiais, adiante transcritas.

O candidato serd nomeado para o respectivo cargo nos termos do artigo 11, inciso |, da Lei n® 10.261, publicada no Diario Oficial do
Estado de 28.10.68.

Em caso de necessidade, os candidatos remanescentes do Concurso Publico poderdo ser convocados para provimento de vagas
existentes, das que vierem a vagar e das que forem criadas, no ambito das unidades da Secretaria de Estado da Saude,durante o prazo
de sua validade.

Serao reservados 5% de vagas, por cargo, neste Concurso Publico, para pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos do disposto nas
Leis Complementares n°® 683, de 18.09.92 e n° 932,de 08.11.02.

INSTRUGOES ESPECIAIS
| - DOS CARGOS

1. Estas Instrucdes Especiais regem o Concurso Publico para os cargos de AUXILIAR DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA
ETECNOLOGICA, de OFICIAL DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICAE TECNOLOGICA, de AGENTE DE APOIO A PESQUISA
CIENTIFICA E TECNOLOGICA e de TECNICO DE APOIO A PESQUISACIENTIFICA E TECNOLOGICA, para o Instituto Butantan, da
Coordenadoria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos de Salde, do Quadro da Secretaria de Estado da Saude, conforme
dispde a legislagao vigente.

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos adiante discriminados, com vagas existentes, das que vierem a existir e
das que forem criadas durante o prazo de sua validade.

2. Os cargos, numero de vagas, vencimentos e requisitos exigidos sdo os estabelecidos conforme segue:

Cargos N° de Vencimentos Requisitos
9 vagas (R$) 4
Auxiliar de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica 02 837,13 ) Ensm(_)AFu_ndar:n(_antal Completo
- Experiéncia minima de 1 ano
. N ; o .- - Ensino Fundamental Completo
Oficial de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica 05 875,13 - Experiéncia minima de 2 anos
L . S - - Ensino Médio Completo
Agente de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica 05 959,75 - Experiéncia minima de 2 anos
- L . S - - Ensino Médio Completo
Técnico de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica 10 1.055,61 - Experiéncia minima de 3 anos

2.1. A experiéncia minima exigida devera ser na area de atuagdo, de acordo com as atribui¢6es relacionadas no item 5. deste Capitulo.
O tempo prestado poderd ser em empresas publicas ou privadas em uma das seguintes areas: Farmacéutica, Quimica, Hospitalar,
Veterinaria, Andlises Clinicas e Toxicolégicas, Produgdo de Imunobiolégicos ou Alimentos ou Cosméticos.

3. Os vencimentos iniciais dos cargos em concurso tém como base o més de setembro de 2009, em jornada completa de trabalho de 40
horas semanais.

4. O candidato aprovado e nomeado devera prestar servicos dentro do horéario estabelecido pela Administragédo, podendo ser diurno
e/ou noturno, em dias de semana, sabados e domingos, respeitada a jornada semanal de trabalho, em qualquer uma das areas do
Instituto Butantan.

5. As atribuigdes a serem exercidas pelo candidato compreendem:

5.1. para o cargo de AUXILIAR DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA: lavar e desinfetar equipamentos e gaiolas,
aquarios e viveiros para animais. Lavar e preparar, para esterilizacdo, vidraria de laboratério, frascaria, rolhas e selos, utilizados no
envasamento de imunobioldgicos e outros produtos. Manter a ordem, higiene, limpeza e desinfec¢do de locais, moveis, utensilios e
equipamentos, onde sdo conduzidos experimentos, atividades de produgdo de imunobiolégicos e similares e processamentos diversos
em escala piloto. Auxiliar na montagem e na conducdo de experimentos. Providenciar o acondicionamento e a preservagdo de
documentos, de embalagem e estocagem de produtos. Executar outras tarefas correlatas de natureza simples, que exijam capacitagéo
técnica elementar e supervisao frequente.

5.2. para o cargo de OFICIAL DE APOIO A PESQUISA

CIENTIFICA E TECNOLOGICA: manusear e controlar equipamentos simples, tais como: autoclaves, destiladores, fornos, banhos-maria
e outros. Providenciar reparos e manutencéo de equipamentos simples de laboratério. Cuidar da alimentacéo, do tratamento e da
contengdo de animais de laboratério e outros, com fins de experimentagdo, diagndstico ou produgdo. Coadjuvar nas cirurgias
experimentais e emergenciais de animais de trabalho, utilizados na produgéo de vacinas e soros como auxiliar. Registrar as coletas nos
protocolos da instituicdo. Prestar auxilio aos pesquisadores na execugdo de estudos, de ensaios e de andlises de campo. Executar
tarefas auxiliares de servigos fotograficos de acompanhamento da evolugdo de experimentos e documentacdo por fase, eventos e
ocorréncias diversas. Organizar e preservar os prontuarios. Executar outras tarefas correlatas de natureza de média complexidade e
gue exijam supervisao periédica.

5.3. para o cargo de AGENTE DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA

E TECNOLOGICA: executar andlises simples, confeccionar e preparar aparelhos e conexdes utilizados em laboratérios. Fazer o
controle visual de qualidade de produtos, de pecas e de partes. Providenciar testes eletrénicos e mecanicos de material. Preparar
laminas de material e vegetal para fins de diagnéstico e de experimentacéo. Liofilizar microorganismos, virus, antigenos,vacinas, anti-
soros e outros produtos biolégicos. Coadjuvar na producdo de soros e vacinas e nas provas de seu controle quimico-biolégico.
Coadjuvar e executar trabalhos de campo e de laboratério, na coleta e embalagem de amostras e no transporte de materiais e
equipamentos de pesquisa. Realizar testes de controle de particulas, em areas limpas. Preparar ragdes balanceadas, solucdes
nutritivas, medicamentos, meios de cultura, composi¢des quimicas, soros de origem animal, de acordo com as formulagdes elaboradas
pelos pesquisadores. Manejar e manter animais de laboratério e outros, destinados as atividades de trabalho e a producéo de soros e
vacinas. Efetuar a leitura e a interpretacdo de exames sorolégicos de

moléstias. Auxiliar no diagnostico laboratorial de pragas e moléstias de animais e plantas, em observacédo e em trabalhos experimentais.
Receber e manter, em isolamento, para fins de pesquisa, animais portadores de moléstias e coadjuvar nas provas biolégicas
relacionadas. Organizar, manter, guardar e distribuir drogas, reagentes, vidrarias, utensilios, acessoérios e demais insumos utilizados em
ensaios e em processamentos em escala piloto. Preparar e tabular dados de ensaios, planos e arquivos cientificos e tecnolégicos.
Preparar colegdes cientificas ou museoldgicas, por meio de taxidermia, conservagdo em meio liquido, “in natura” e outros.
Desempenhar outras atividades



técnicas correlatas de relativa complexidade, que requeiram qualificagéo especifica, adquirida em curso ou treinamento, e que exijam,
eventualmente, orientagao.

5.4. para o cargo de TECNICO DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA: executar analises complexas, operar
equipamentos complexos, instalar, acompanhar, avaliar, selecionar, marcar, coletar e preservar amostras representativas de ensaios
experimentais. Acompanhar, observar e registrar informacdes coletadas de plantas e animais inoculados — sintomatologia ou de outros
sistemas sensiveis, tais como: ovos embrionados, cultivos celulares, etc. Coletar, receber, registrar e distribuir materiais bioldgicos.
Providenciar coleta e determinagdes fisicas e quimicas da dgua. Realizar atividades de laboratério sob condigbes assépticas, tais como:
preparo e repicagem

de culturas de fungos e de bactérias. Preparar meios de cultura. Efetuar a leitura e a identificacdo dos elementos encontrados nos
exames clinicos, laboratoriais e de sémen. Organizar, manter e fazer intercambio de colegdes cientificas, tais como: sementes, insetos,
exsicatas, vetores, endo e ectoparasitas de interesse humano, veterinario, etc. Cumprir cronogramas projetados para o desenvolvimento
de coldnias de animais de laboratdrio, inclusive a selecéo genética, mediante registros de reprodutores, a vigilancia e a aplicacéo de
medidas profilaticas e sanitarias relacionadas a salde e ao bem-estar desses animais. Gerenciar atividades ligadas a prevengao de
acidentes e de seguranga

em trabalhos de campo, laboratérios e oficinas de protétipos. Acompanhar e manter a produgdo de imunorreagentes, tais como:
antigenos, vacinas e similares, em niveis compativeis com a demanda. Apoiar a execugdo de testes de controle de qualidade. Organizar
arquivos de informag@es cientificas e tecnolégicas. Restauragdo e preservacdo do acervo documental cientifico e tecnolégico da
instituicdo. Documentar fases, estadios e aspectos significativos e de especial interesse de trabalhos de pesquisa cientifica, por meio de
filmagens, fotografias, pinturas e desenhos. Elaborar material para publicagdes técnico-cientificas. Desempenhar outras atividades
técnicas correlatas complexas,

que possam ser desenvolvidas sem orientacédo e que requeiram qualificacédo especifica e grau de experiéncia adquiridos em cursos
especificos ou treinamentos especializados.

I - DAS INSCRIGOES

1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de inscricdo somente
ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido. 1.1. A inscricdo do candidato implicard o completo
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos e das condi¢bes
previstas em Lei, sobre as quais néo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

1.2. O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo, com aplicacdo de prova no mesmo horéario devera optar por um dos
cargos no momento de sua realizagdo, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso no correspondente cargo.

1.2.1. Para tanto, o candidato devera observar o disposto no item 13 do Capitulo V - DA PRESTACAO DA PROVA. 1.2.2. Caso 0
interessado opte por mais de uma inscri¢éo devera recolher o valor correspondente ao nimero de inscricdes a ser realizada.

2. Efetivada a inscrigéo, ndo sera permitida alteracéo do cargo apontado na ficha de inscri¢éo, seja qual for o motivo alegado.

3. Alinscrigéo devera ser efetuada, das 10 horas de 16 de novembro de 2009 as 16 horas de 11 de dezembro de 2009, exclusivamente
pela Internet - site www.vunesp.com.br.

3.1. N&o sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

4. Ao se inscrever, o candidato assume que, na data da anuéncia, comprovara as condi¢cdes para provimento do cargo, a saber:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢oes
de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos na data da inscrigdo;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes

militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justi¢ca Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) ndo ter registro de antecedentes criminais;

h) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico

(federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo (justa causa ou a bem do servigo publico);

i) ndo ter rescindido contrato de trabalho por justa causa na administragéo publica ou privada.

4.1. A comprovacgédo das exigéncias contidas na letra “f” do item 4., deste Capitulo, devera ser feita na data da convocagao

para anuéncia, mediante entrega dos documentos que atestem/ certifiquem:

4.1.1. quanto a escolaridade: certificado de concluséo do curso exigido para o respectivo cargo; e

4.1.2. quanto a experiéncia exigida para o cargo:

a) no caso de ndo servidores: atestado ou declaragdo assinada pelo empregador ou seu representante, com firma reconhecida, em
papel timbrado da empresa ou declaragdo da razdo social, relacionando todas as atividades/atribuicdes/fun¢bes/ cargos
desempenhados, bem como os respectivos periodos de trabalho, ou registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) no caso de servidores publicos: atestado ou declaragdo assinada pelos chefes imediato ou mediato ou pelo diretor da respectiva
divisdo/unidade/coordenadoria/secretaria, com 0s respectivos carimbos, em papel timbrado, na qual o servidor trabalha/trabalhou,
relacionando todas as atividades/atribuigdes/ fun¢des/cargos desempenhados, bem como os respectivos periodos de trabalho;

¢) no caso de profissional autbnomo: atestado ou declaragdo onde conste discriminagdo da experiéncia e o tempo de servico,
assinada(o) pelo préprio profissional, bem como do comprovante/recibo de prestagédo de servicos ou comprovante de pagamento da
Previdéncia Social ou comprovante de pagamento de ISS ou recibos de pagamentos de autbnomos (RPA).

Se ndo for comprovada a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, ndo ser4 computada, para qualquer fim, a experiéncia
profissional;

d) ndo sera aceito como experiéncia o estagio académico.

4.1.3. N&o seréo aceitos documentos que estiverem em desconformidade com o previsto neste Edital.

4.1.4. A ndo entrega dos documentos conforme disposto no item 4. deste Capitulo, na data da anuéncia, implicara a eliminacéo do
candidato deste Concurso Publico.

5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, observando o respectivo valor, conforme segue, até a data limite para
encerramento das inscrigdes, em qualquer agéncia bancaria.

CARGOS VALOR (em R$)
AUXILIAR DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA 2700
OFICIAL DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA :
AGENTE DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA 38,00

TECNICO DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA

5.1. O pagamento da importancia correspondente a inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque.

5.1.1. Ainscrigdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada ap6s a respectiva compensagéao.

5.1.2. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do respectivo valor, a inscricdo do candidato sera
automaticamente tornada sem efeito.

5.1.3. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscrigdo por depésito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia
eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo (16 de
novembro a 11 de dezembro de 2009), ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

5.1.4. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de inscrigéo.

5.2. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara, a qualquer tempo, o cancelamento da inscricdo
do candidato, se for verificada irregularidade.

5.3. N&@o havera devolucéo parcial ou integral da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengdo ou
reducdo da taxa de inscrigdo, exceto ao candidato amparado pela Lei n°® 12.782/07.

5.3.1. A devolugéo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar.



http://www.vunesp.com.br/

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséo, bem como pelas informagdes prestadas na ficha de inscri¢éo.

6.1. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Comissdo do Concurso
Publico o direito de excluir do Certame aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas neste Edital, mesmo que o fato seja constatado
posteriormente.

7. No ato da inscri¢éo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 4. deste capitulo, sendo obrigatéria a
sua comprovacgao na data da convocagao para anuéncia, sob pena de exclusédo do candidato do Concurso Publico.

8. Informacgdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site www.vunesp.com.br e, nos dias Uteis, das 8 as 20
horas, pelo Disque VUNESP (0xx11 3874-6300).

9. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.vunesp.com.br, durante o periodo de inscricdo (10 horas de 16 de novembro de 2009 as 16 horas de 11 de
dezembro de 2009);

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo;

d) imprimir o boleto bancario;

e) transmitir os dados da inscri¢éo;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, conforme descrito no item 5. deste Capitulo, até a data limite para encerramento das
inscrigdes (11 de dezembro de 2009).

9.1. Para o pagamento da correspondente taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancério gerado no ato da inscri¢éo,
até a data limite do encerramento das inscricdes. Atencéo para o horario bancario.

9.2. A efetivacdo da inscrigdo ocorrerd ap6s a confirmagéo, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa. A pesquisa para
acompanhar a situagéo da inscricdo devera ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, a partir de 03 dias
Uteis ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes.

Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP (0xx11 - 3874-6300), em dias
Uteis, das 8 as 20 horas, para verificar o ocorrido.

10. Amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007, o candidato tera direito a redugdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do
pagamento da taxa de inscrigao, desde que CUMULATIVAMENTE preencha aos seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou médio, curso pré-vestibular, ou curso superior,
em nivel de graduagdo ou poés-graduacdo; e b) perceba remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou estiver
desempregado, conforme modelo no Anexo Il deste Edital.

10.1. O candidato que preencher CUMULATIVAMENTE as condi¢Ges estabelecidas nas alineas “a” e “b” do item 10., deste capitulo,
devera solicitar a reducéo do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

10.1.1. acessar, no periodo das 10 horas de 09 de novembro de 2009 as 23h59min de 10 de novembro de 2009, o “link” préprio da
péagina do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

10.1.2. preencher total e corretamente o requerimento de solicitagio de redugéo da taxa de inscricdo com os dados solicitados;

10.1.3. imprimir o requerimento, assinar e encaminhar por SEDEX ou outra modalidade de correspondéncia com Aviso de Recebimento
(AR), até 11 de novembro de 2009, para a Fundacdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca - S&o
Paulo/SP - CEP 05002-062, indicando no envelope - Concurso Publico - INSTITUTO BUTANTAN - REDUCAO DE TAXA DE
INSCRICAO, juntamente com os documentos comprobatérios adiante elencados:

a) certiddo ou declaragéo expedida por instituicdo de ensino publico ou privado, comprovando a sua condicéo de estudante ou cépia da
carteira de identidade de estudante ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou privado, ou por entidade de
representacao de estudante; e

b) comprovante de renda especificando perceber remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou declaracéo, por escrito, da
condigao de desempregado.

10.2. Os documentos discriminados no subitem anterior deverdo ser enviados em cépia simples.

10.2.1. Né&o serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio que néo o estabelecido neste Edital.

10.2.2. N&o serdo considerados os documentos postados ap6s 11 de novembro de 2009.

10.2.3. N&o sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos ap6s o envio da
documentacgédo. Caso o candidato utilize de outro meio que nédo o estabelecido tera seu pedido de redugédo do valor da taxa de inscrigdo
indeferido.

10.3. Todas as informagdes prestadas no Requerimento de Reducdo do valor da Taxa de Inscricdo e na declaracéo firmada séo de
inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos entregues, serdo fatos para o cancelamento da
inscrigéo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.

10.4. O candidato devera, a partir das 14 horas de 30 de novembro de 2009, acessar o site www.vunesp.com.br e verificar o resultado
da solicitacao pleiteada.

10.5. N&o sera permitida, no prazo de recurso (01 e 02 de dezembro de 2009), a complementagdo de documentos.

10.6. O candidato que tiver seu pedido de redugao do valor da taxa de inscricdo deferido devera acessar novamente o “link” préprio na
péagina do Concurso Publico, no site www.vunesp. com.br, digitar o seu CPF, imprimir o boleto bancéario, bem como proceder ao seu
pagamento, com o valor da taxa de inscricéo reduzida, até as 16 horas de 11 de dezembro de 2009.

10.7. O candidato que tiver a solicitacdo de reducéo de taxa de inscrigdo indeferida e queira participar do Certame, devera acessar
novamente o “link” proprio na pagina do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br, digitar o seu CPF, imprimir o boleto bancério,
bem como proceder ao seu pagamento, com o valor da taxa de inscri¢éo plena, até as 16 horas de 11 de dezembro de 2009 (lltimo dia
de inscri¢do).

10.8. O candidato que néo recolher o respectivo valor da taxa, reduzida ou plena, conforme o caso, ndo tera sua inscri¢do efetivada.

11. As 16 horas (horério de Brasilia) de 11 de dezembro de 2009, a ficha de inscrigdo ndo estara mais disponibilizada no site.

11.1. O descumprimento das instrugdes para inscri¢ao pela internet implicara a ndo efetivagdo da inscri¢éo.

11.2. A Fundagdo VUNESP e o Instituto Butantan ndo se responsabilizam por solicitagcdo de inscricdo pela internet ndo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagido, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

12. O candidato que ndo tiver acesso préprio & Internet podera efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais como o
PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da cidade de
Sé&o Paulo e em varias cidades do Estado.

Este programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que nédo tém acesso a internet, € completamente gratuito e permitido a
todo cidad&o.

12.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro apresentando o RG nos préprios Postos Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site www.acessasaopaulo.sp.gov.br .

13. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para a realizacéo da prova devera, no periodo das inscri¢des, encaminhar, por
SEDEX, a Fundacdo VUNESP, ou entregar pessoalmente, nos dias Uteis, das 8 as 17 horas, na Fundagdo VUNESP, sita na Rua Dona
Germaine Burchard, 515 - Agua Branca - S&o Paulo - SP, CEP 05002-062, solicitagdo detalhada dos recursos necessarios para a
realizacdo da prova e indicar no envelope — Concurso Publico - INSTITUTO BUTANTAN.

13.1. O candidato que néo o fizer, durante o periodo de inscricdo e conforme o estabelecido neste item, ndo ter4 a sua prova especial
(ampliada ou braile) preparada ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

13.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade do pedido.

13.3. Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo, sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT - ou a data do protocolo firmado pela Fundagdo VUNESP.

13.4. O candidato portador de deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA.

14. Em caso de necessidade de amamentacéo durante a realizacéo da prova objetiva a candidata devera levar um acompanhante, que
ficar4 em local reservado para tal finalidade e sera responséavel pela guarda da crianca.

14.1. No momento da amamentagéo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal.
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15. Excetuada a situacéo prevista no item 14. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer
idade nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo-participacdo da(o) candidata(o) no
Concurso Publico.

Il - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

1. A participacéo de candidatos portadores de deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos do artigo 37, inciso
VI, da Constituicdo Federal e da Lei Complementar n° 683/92, alterada pela Lei Complementar n°® 932/02, assim como da demais
legislacéo aplicavel & matéria.

2. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes do respectivo cargo, especificadas no item 5 do Capitulo | -
DOS CARGOS, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

3. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente
estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integragao social.

3.1. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo.

3.2. Para concorrer como portador de necessidades especiais, o candidato devera estar enquadrado nos parametros definidos no artigo
4° e incisos do Decreto n° 3.298/99.

4. O candidato portador de deficiéncia participard do Certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao
contelido, avaliacdo, data, horéario e local de aplicacédo da prova, nos termos do artigo 2° da Lei Complementar Estadual n® 683/1992,
alterada pela Lei Complementar n® 932/02, e artigo 41 do Decreto n° 3.298/1999.

5. O candidato portador de deficiéncia, além de observar as disposicdes do Capitulo Il - DAS INSCRICOES, deste Edital, devera
especificar, na ficha de inscricéo, o tipo de deficiéncia de que € portador, bem como encaminhar até 11 de dezembro de 2009 a seguinte
documentacéo:

5.1. requerimento com a sua qualificacdo completa, especificacdo do Concurso Publico e do(s) cargo(s) para os qual(is) esta inscrito e a
necessidade ou ndo de prova especial (braile ou ampliada) e de condi¢fes especiais para a realizagdo da prova; e

5.2. laudo médico que ateste a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagdo da sua
prova.

5.3. O tempo para a realizagdo da prova a que os portadores de deficiéncia serdo submetidos podera ser diferente, desde que requerido
no mesmo documento citado no subitem 5.1. deste Capitulo, com justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

6. A documentacao referida no item 5. deste capitulo devera ser:

a) entregue, pessoalmente ou por portador, das 9 as 16 horas, nos dias Uteis, durante o periodo de inscri¢do, na Fundacdo VUNESP,
Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca - Sao Paulo/SP; ou

b) encaminhada pelos Correios, por SEDEX, para a Fundagio VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca -
Sé&o Paulo/SP - CEP 05002-062, indicando no envelope - Concurso Publico - INSTITUTO BUTANTAN.

6.1. Para efeito do prazo estipulado no item 5., deste capitulo, serd considerada, conforme o caso, a data do protocolo firmado pela
Fundacdo VUNESP ou a de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT.

6.2. O candidato que ndo proceder conforme estabelecido neste Capitulo, ndo terd sua prova especial preparada ou as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

7. O candidato que nédo declarar no ato de inscricdo ser portador de deficiéncia e ndo enviar documentacgéo, conforme previsto no item
5. deste capitulo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

8. Os candidatos constantes da Lista Especial (candidatos portadores de deficiéncia aprovados) serdo convocados pelo Instituto
Butantan, para pericia médica, de acordo com a legislagéo aplicavel a espécie, com a finalidade de avaliacdo da compatibilidade das
atribuicdes do respectivo cargo com a deficiéncia declarada, nos termos do disposto no Capitulo VIl - DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL deste Edital.

8.1. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigdes do respectivo cargo.

8.2. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia aprovados) o candidato que né&o tiver configurada a deficiéncia declarada
(declarado nédo portador de deficiéncia pelo 6rgédo de saude encarregado da realizacdo da pericia) ou ausente na pericia médica,
passando a figurar somente na Lista Geral de Classificados.

9. Apds o ingresso do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concess@o de readaptacdo do cargo ou de
aposentadoria por invalidez.

IV - DA PROVA
1. O Concurso constara de uma prova objetiva.

2. A prova objetiva, de caréater eliminatério e classificatério, constara de questdes de muiltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada
uma, com duragéo de 3 horas, e em conformidade com o contetido programatico do Anexo | deste Edital, a saber:

Cargos Prova N° de Questdes
- Auxiliar de Apoio & Pesquisa Cientifica e Tecnolégica | Llngua,Pprtuguesa 15
- Oficial de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica - Matematica - 15
- Conhecimentos Especificos 20
- Agente de Apoio & Pesquisa Cientifica e Tecnolégica | - LlngualP_ortuguesa 15
P N ; N 2 - Matematica 15
- Técnico de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica ; .
- Conhecimentos Especificos 30

2.1. A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo.
V - DA PRESTAGCAO DA PROVA

1. A prova sera realizada na cidade de Sé&o Paulo.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova em S&o Paulo, por qualquer motivo justificavel, a Fundagdo VUNESP podera
aplica-la em municipios vizinhos.

1.2. O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera observar o disposto nos subitens 1.2. e 1.2.1. do Capitulo Il - DAS
INSCRICOES e item 13 deste Capitulo.

2. O candidato deverd acompanhar a publicagdo do Edital de Convocagdo no Diario Oficial do Estado - DOE (www.imesp. com.br) e
pelo site www.butantan.gov.br.

2.1. O candidato somente podera realizar a prova na respectiva data, horéario e local constantes do Edital de Convocagéo.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova no local constante do Edital de Convocagdo, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apés o fechamento dos portdes. O candidato
deveré estar munido de um dos seguintes documentos de identificacdo, com foto e que permita a sua identificagdo, no original, uma vez
que nenhum documento ficara retido:

a) Cédula de Identidade (RG); ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou
Certificado de Alistamento Militar; ou Carteira Nacional de Habilitagdo (expedida nos termos da Lei Federal n.°9.503/97); ou Passaporte;
b) caneta de tinta azul ou preta, l&pis preto n.° 2 e borracha macia; e

¢) comprovante do pagamento da taxa de inscri¢éo.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a” deste
item, desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
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3.2. N&o seréo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento ou
Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida anteriormente a Lei n°. 9.503/97), Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada. Ndo serdo aceitos protocolo, c6pia dos documentos citados, ainda que
autenticada, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4. Ndo sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio.

5. Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo de
prova fora do local, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitagdo constante no Edital de Convocacao,
no dia da prova, devera solicitar ao fiscal de sua sala, formulério especifico para tal finalidade. O formulério devera ser datado e
assinado pelo candidato e entregue ao fiscal.

7.1. O candidato que n&o solicitar a corre¢do nos termos do item 7., deste capitulo, arcara, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omisséo.

8. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenacédo no local em que estiver
prestando a prova.

9. Nao haveré prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagédo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato
da sala de prova.

10. Em caso de necessidade de amamentacéo durante a realizagc@o da prova a candidata devera atentar para o que dispde o item 14.
do Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

10.1. Nao havera compensacéo do tempo de amamentacgéo a duragdo da prova da candidata.

11. Durante a prova, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anota¢des ou outro tipo de
pesquisa, utilizagéo de outro material ndo fornecido pela Fundacdo VUNESP, maquina e rel6gio com calculadora, agenda eletronica ou
similar, aparelhos sonoros, telefone celular, BIP, Pager, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens,
assim como o uso de boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

12. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova do Concurso Publico, conforme convocagao oficial, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora do local, data e apds o horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto no item 3. deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso de material ndo
permitido para a realizagéo da prova ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

f) langar méo de meios ilicitos para executar a prova;

g) ndo devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de aplicagdo de corre¢do da prova;

h) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregéo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacéo da prova.

13. A prova objetiva, para todos os cargos, tem data prevista para sua realizagdo em 07 de fevereiro de 2010, e nos seguintes horarios:
a) para os cargos de Auxiliar de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica e de Oficial de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica:

as 9 horas;

b) para os cargos de Agente de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica e de Técnico de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica:
as 14 horas.

13.1. O horério real de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apds os devidos esclarecimentos.

13.2. A confirmagé&o da data, horario e informacéo sobre o local para a realizagédo da prova deverdo ser acompanhadas pelo candidato
por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE (www.imesp.com.br) e pelo site
www.butantan.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.3. Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a realizagdo da prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP (0xx11 3874-6300), de segunda a sexta-feira, das 8 as 20 horas, ou verificar listagem afixada no Instituto
Butantan, sito na Av. Dr. Vital Brasil, 1500, Butantan, S&o Paulo - SP, Divisdo de Recursos Humanos, nos dias Uteis, das 8 as 17 horas,
ou ainda, pelo site www.butantan.gov.br.

14. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocacgdo, este devera
acessar 0 site www.vunesp.com.br; ou contactar o Disque VUNESP, pelo telefone (0xx11 3874-6300), nos dias Uteis, de segunda a
sexta-feira, das 8 as 20 horas, para verificar o ocorrido.

14.1. Ocorrendo 0 caso constante no item 14. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento,efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher e
assinar, no dia da prova, formulario especifico.

14.2. A incluséo de que trata o subitem 14.1., deste Capitulo, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscricéo.

14.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

15. O candidato somente podera retirar-se da sala de prova depois de transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duragdo da
prova.

16. No ato da realizacéo da prova, o candidato recebera a Folha Definitiva de Respostas e o Caderno de Questdes.

16.1. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha Definitiva de Respostas, com caneta de tinta azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

16.2. A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Gnico documento vdlido para a
corregdo eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala. Apds transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento)
de duragéo da prova ou ao seu final, o candidato podera sair levando apenas a Folha de Respostas Intermediaria.

16.3. Nao serda computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questé@o nédo respondida ou que contenha mais de
uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao
desempenho do candidato.

16.5. Ap6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo serd concedido tempo adicional para o candidato continuar
respondendo quest&o ou procedendo a transcri¢éo para a Folha Definitiva de Respostas.

17. Em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato.

18. Durante a aplicacdo da prova, podera ser colhida a impresséo digital do candidato, sendo que, na impossibilidade de o candidato
realizar o procedimento, esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

18.1. A autenticacdo digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no item 3.1. do Capitulo X — DAS DISPOSICOES
FINAIS.

19. O Caderno de Questdes estara disponivel no site www. vunesp.com.br, no “link” préprio da pagina do Concurso Publico, a partir das
10 horas do primeiro dia Util subsequente ao da realizagéo da prova.

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA

1. A prova seréa avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
2. A nota da prova sera obtida pela aplicacéo da férmula:

NP =Nax 100/ Tq

2.1. Onde:

NP = Nota da prova



Na = Numero de acertos do candidato na prova

Tq = Total de questdes da prova

3. Sera considerado habilitado para os cargos de:

3.1. AUXILIAR DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA: o candidato que obtiver no minimo 25 acertos;

3.2. AGENTE DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA e OFICIAL DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E
TECNOLOGICA: o candidato que obtiver no minimo 30 acertos;

3.3. TECNICO DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA: o candidato que obtiver no minimo 35 acertos.

4. O candidato néo habilitado sera excluido do Concurso Publico.

VIl - DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuagéo final do candidato correspondera a nota obtida na prova.
VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagéo final, por cargo em Concurso.

2. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de mais idade, na data da inscricéo;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e) de maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

3. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final, por cargo em Concurso e em duas listas, sendo uma geral
(todos os candidatos aprovados) e outra especial (somente os candidatos portadores de deficiéncia aprovados).

4. A Lista Especial (candidatos portadores de deficiéncia aprovados) sera divulgada em ordem alfabética, sendo concedidos 5 (cinco)
dias corridos, contados a partir da data da divulgacdo, para que os interessados retirem o formulario especifico para realizagdo de
pericia médica.

4.1. A pericia médica sera realizada pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, por especialistas na area de deficiéncia
de cada candidato, para verificagcdo se o problema apresentado se enquadra como deficiéncia, devendo o laudo ser proferido no prazo
de 5 (cinco) dias corridos contados da data da pericia.

4.2. Quando a pericia concluir pela ndo existéncia de deficiéncia, constituir-se-4, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, a pedido do
candidato, contados da data da divulgacéo do resultado da pericia médica, junta médica para nova inspec¢ao, da qual podera participar
profissional indicado pelo interessado.

4.3. A indicacédo do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data da ciéncia do
laudo referido no item 4.1. deste Capitulo.

4.4. A junta médica devera apresentar concluséo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data da realizagéo do exame.

4.5. Ndo cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar n° 683/92.

4.6. Findo o prazo estabelecido no item anterior, seréo divulgadas as Listas de Classificagdo Final, uma Geral e outra Especial.

5. Nao ocorrendo inscri¢do no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos portadores de deficiéncia, sera elaborada somente a Lista
de Classificagao Final Geral.

IX - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgagédo ou do fato que lhe deu origem.

2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderecgo eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, seguindo as
instrucdes ali contidas.

2.1. O resultado da andlise do recurso contra o resultado da solicitacdo de reducéo de taxa de inscrigdo sera divulgado oficialmente, na
data prevista de 08 de dezembro de 2009, exclusivamente, no site da Fundagao VUNESP.

2.1.1. No caso de deferimento do recurso interposto dentro das especificagfes, previstas neste capitulo, o candidato devera proceder
conforme estabelecido no subitem 10.6. do Capitulo Il - DAS INSCRICOES. No caso de indeferimento, o candidato devera preceder
conforme estabelecido no subitem 10.7. do Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

3. A pontuacéo relativa a(s) questdo(8es) anulada(s) seré atribuida a todos os candidatos presentes na prova.

3.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagfes, esse podera, eventualmente, alterar a nota/classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
que ndo obtiver o minimo de acertos exigido para habilitagéo.

4. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso serd publicada no DOE e disponibilizada no site_www.vunesp. com.br, com
excecdo do resultado da solicitagdo de reducéo da taxa de inscrigdo, que sera apenas divulgada no site da Fundagdo VUNESP.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste capitulo ndo serd conhecido, bem como néo ser& conhecido
aquele que nédo apresentar fundamentacéo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes do “link” Recursos na
péagina especifica do Concurso Publico.

6. N&o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto
neste Capitulo.

7. N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

8. N&o havera, em hipétese alguma, vistas de prova.

X - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricéo do candidato implicard a completa ciéncia das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais
pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2. A convocagéo do candidato para anuéncia e posterior nomeagéo, obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagéo, por cargo em
Concurso.

3. Quando da anuéncia para a nomeacdo, o candidato devera entregar os documentos comprobatérios constantes no item 4. do
Capitulo Il -DAS INSCRIGCOES, bem como outros que o Instituto Butantan julgar necessarios.

3.1. A inexatidéo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

3.2. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocacdes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

4. A aprovacédo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito & nomeacéo e a preferéncia na
nomeacao.

5. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da data da sua homologacéo, podendo ser prorrogado,
a critério da respectiva Coordenadoria, uma Unica vez e por igual periodo.

6. Cabera a Coordenadoria de Recursos Humanos, da Secretaria da Saude, a homologagdo dos resultados finais deste Concurso
Publico.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza¢@es ou retificacdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que ser4 mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diéario Oficial do Estado, ndo podendo o
candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.

8. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como altera¢Ges posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo das provas deste Concurso Publico.


http://www.vunesp/

9. As informagdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

a) até a divulgacéo da classificagdo final: pela Fundagdo VUNESP, pelo site www.vunesp.com.br, ou, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas
pelo Disque VUNESP (0xx11 3874-6300);

b) apds a divulgagdo da classificagéo final: pelo site www.butantan.gov.br; ou, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, pelo telefone 3726-
7222, ramais 2257/2119/2217 - Divisdo de Recursos Humanos do Instituto Butantan.

10. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral:

a) até a divulgacdo da classificagdo final: o candidato deverd requerer a respectiva atualizagdo na Fundacdo VUNESP, no site
www.vunesp.com.br; ou pelo Disque VUNESP (0xx113874-6300), nos dias Uteis, das 8 as 20 horas;

b) apés a homologagéo do resultado final e até o prazo de validade do Concurso: o candidato devera requerer a respectiva atualizagdo
na Divisdo de Recursos Humanos do Instituto Butantan, rh@butantan.gov.br, ou nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, pelo telefone 3726-
7222, ramais 2257/2119/2217.

11. O Instituto Butantan e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para
comparecimento a qualquer uma das fases deste Concurso Publico.

12. O Instituto Butantan e a Fundagdo VUNESP n&o emitirdo Declara¢do de Aprovagdo no Concurso, sendo a propria publicagdo no
Diario Oficial do Estado, documento habil para fins de comprovacgédo da aprovagéo.

13. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Concurso Publico, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, afixados na Divisdo de Recursos Humanos do Instituto Butantan, sito na Av. Dr. Vital Brasil, 1500, Butantd, SP, e
disponiveis no site www.butantan.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de

desconhecimento.

14. Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horério oficial de Brasilia.

15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo do Concurso Publico do Instituto
Butantan.

16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da data da homologacéo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineragdo das
provas e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrdnicos.

17. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Instituto Butantan podera anular a inscri¢éo(des), prova(s) ou
nomeacao do candidato, se forem verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade no Certame.

18. Nao ha progressao entres as diferentes classes da carreira de apoio que compde a Lei n® 661/91.

19. Apés o exercicio no cargo, ndo podera ser solicitada transferéncia para outra Unidade, antes de decorrido o prazo de 24 meses de
exercicio.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Comisséo de Concurso Publico, aos 27 de outubro de 2009.
Dr. Ivo Lebrun
Presidente
Comisséo do Concurso Publico

ANEXO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1) Para os cargos de AUXILIAR DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA e de OFICIAL DE APOIO A PESQUISA
CIENTIFICA E TECNOLOGICA:

a) LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de texto. Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes.Preposi¢cdes
e conjuncdes: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

b) MATEMATICA: NiGmeros inteiros: operacdes e propriedades. Nimeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades. Razdo e proporcédo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo do 1.° grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Raciocinio l6gico. Resolucédo de situacdes-
problema.

¢) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes basicas de higiene e limpeza de Laboratério e Biotério. Nogbes basicas de seguranca no
trabalho em laboratério. NogBes bésicas de vidraria de Laboratério (nomenclatura e utilizacdo). Lavagem de vidraria de Laboratdrio.
Nocdes sobre o uso de equipamentos de protecao individual (EPI's).

2) Para os cargos de AGENTE DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA e de TECNICO DE APOIO A PESQUISA
CIENTIFICA E TECNOLOGICA:

a) LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢@o e conjungéo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Vozes verbais:
ativa e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antbnimos e
pardnimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

b) MATEMATICA: Operagées com nimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Raz&o e proporgdo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacdo de 1.° e 2.° graus. Sistema de
equacgdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio l6gico. Resolugédo de situagdes-problema.

c) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Quimica: Quimica Geral: matéria e energia; ligacdes quimicas; fungdes quimicas; reagdes
quimicas; leis das reagfes quimicas - Leis ponderais; célculos quimicos. Fisico-Quimica: solugfes; equilibrios quimicos. Quimica
Organica: cadeias carbonicas; funges organicas e sua nomenclatura. Biologia: O homem e os micrébios: A descoberta da importancia
dos microrganismos; os micrébios e a geragdo espontanea; os microbios e as doengas; os primdrdios da bacteriologia. Virus:
composi¢do quimica; classificagio; estrutura; reproducdo; viroses humanas. Bactérias: classificacdo; a célula bacteriana; nutricao;
respiracdo; reproducdo; importancia e utilidades das bactérias. Protozoarios: estrutura; locomogéo; nutricdo; excrecdo; respiracao;
reproducdo; classificagdo. Fungos: estrutura dos fungos; reproducgéo; classificacdo; importancia dos fungos. Animais: classificagéo.
Genética: Os trabalhos de Mendel; A Heranca Mendeliana e o homem; genética e probabilidades; os alelos multiplos; a 2° Lei de
Mendel. Nocdes de Laboratério: nocdes de limpeza de laboratério e biotério; no¢Bes de desinfecc@o de laboratérios e biotério; vidraria
de laboratério (nomenclatura, utilizagéo, lavagem); nog6es de seguranca e biosseguranca em laboratério; equipamentos de laboratério
(nomenclatura e manuseio); técnicas de laboratério (pesagem, centrifugagéo, autoclavacéo, esterilizagcdo, desinfeccdo, espectrometria,
cromatografia, filtragdo); técnicas com animais de laboratério (contengdo, injecdo, anestesia, alimentagdo e acomodagéo); célculo e
preparo de solu¢des para laboratério (acido, base, tampdes, meios de cultura e solugbes em geral); no¢Bes béasicas sobre soros e
vacinas; venenos de serpentes, aranhas e escorpides; e, organismos geneticamente modificados.

BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS PARA A PARTE DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (verificar os itens solicitados para cada
cargo acima e o conteldo programatico de cada um dos cargos os itens solicitados)

Hirata, Mario Hiroyuki; Mancini Filho, Jorge. Manual de biosseguranga. Sao Paulo: Ed. Manole, 2002. 496 p. il., tab., graf.ISBN 85-204-
1395-1.
Fundagéo Oswaldo Cruz. Bio-Manguinhos. Departamento de Biotérios. Manual para técnicos em animais de laboratério:
capacitacdo de pessoal de niveis elementar e médio em biotérios - CPNEMB. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 1994. 132 p. il., tab. De Luca,
Rosalia Regina (Ed.) et al. Manual para técnicos em bioterismo. 2.ed.rev.ampl. Sdo Paulo: Winner Graph, 1996.259 p. il., tab.
http://www.bioteriocentral.ufc.br/arquivos/apostilha_manipulacao.pdf
http://www2.fc.unesp.br/lvg/menu.htm


http://www.butantan.gov.br/

http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/157/LaboratoriodeQuimicaGeral/Apostila_laboratorio_de_Quimica_Geral.pdf
www.butantan.gov.br/material_concurso_tecnicos

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livro_biosseguranca.pdf

www.butantan.gov.br - pagina principal, intranet (CIBIO e CEUAIB)
http://www.butantan.gov.br/portal/Institucional/Primeiros+Socorros

http://www.butantan.gov.br/portal/Intranet/ CEUAIB/04.+Princ%C3%ADpios+%C3%89ticos
http://www.butantan.gov.br/portal/Intranet/CIBIO/

Guiat+de+Biosseguran%C3%A7a

http://www.butantan.gov.br/portal/Ensin o /Material+Did%C3%Altico

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDEINSTITUTO BUTANTAN

DECLARAGAO

Eu, ,RGn° , CPF n°

, DECLARO, sob pena das sang8es cabiveis, para fins de concesséo de redugdo de pagamento do valor da taxa de
inscrigéo, prevista na Lei n° 12.782, de 20.12.007, publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo de 21.12.2007, e no Edital de
Abertura de Inscrigdes n° ___ /2009, do Instituto Butantan, que me encontro na condigdo de desempregado(a).

k de de 2009.

assinatura do(a) candidato(a)



