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SECRETARIA DOS TRANSPORTES

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
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EDITAL DHA/DA N° 001/2006
CONCURSO PUBLICO

A Divis2o de Administragdo de Pessoal do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Sdo Paulo, nos termos do Decreto n°
21.872, de 06 de janeiro de 1984, torna publica a abertura de inscrigdes para a realizagdo do Concurso Publico para provimento, dos
cargos de Auxiliar de Laboratorio, Trabalhador Bragal, Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias, Topdgrafo, devidamente
autorizado pelo Governador do Estado de Sdo Paulo por meio do despacho exarado no Processo DER n° 900.385/2005, publicado no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo de 31/03/2006 ¢ destinado ao Servigo de Patrulha Rodoviaria; Engenheiro I — Seguranga e
Medicina do Trabalho e Médico — Seguranca e Medicina do Trabalho , devidamente autorizados pelo Governador do Estado de Sao
Paulo por meio do despacho exarado no Processo DER n° 9.40.836/PJ/99, publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo de
28/12/2004 e destinados a Divisdo Regional de Araraquara; o qual serd regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste
Edital, sob organizagdo e aplicacdo da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —
Fundagdo VUNESP.

O presente Edital foi devidamente analisado pela Unidade Central de Recursos Humanos - UCRH da Subsecretaria de Gestéo e
Recursos Humanos da Casa Civil e aprovado pelo Secretario-Chefe da Casa Civil, conforme disposto no inciso V do artigo 21 do

Decreto n° 42.815, de 19 de janeiro de 1998.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O planejamento, a coordenacdo, o controle e a fiscaliza¢@o de todas as etapas do Concurso Publico estarfo sob a responsabilidade
da Divisdo de Administracdo de Pessoal do Departamento de Estradas de Rodagem, obedecidas as normas deste Edital.

2. Os cargos, nimero de vagas, por municipio, municipios, vencimentos, codigo do cargo e requisitos sdo os estabelecidos na tabela

que segue:
VAGAS CODIGO
, VENCIMENTOS
CARGOS POR MUNICIPIOS ®S) DO REQUISITOS
MUNICIPIO CARGO
01 Aragatuba A0l
01 Assis A02 - Ensino Fundamental completo
Auxiliar de ) o
) 01 Cubatio 510,00 A03 ou equivalente ministrado por
Laboratério ] )
01 Presidente Prudente A04 escola oficial ou reconhecida.
01 Sdo José do Rio Preto A05
24 Aragatuba B06
49 Assis B07 - 4* Série do Ensino Fundamental
Trabalhador
30 Cubatio 510,00 B08 ou equivalente ministrado por
Bragal . .
26 Presidente Prudente B09 escola oficial ou reconhecida.
27 Sdo José do Rio Preto B10
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05 Aragatuba Cl1 - Ensino Fundamental completo
10 Assis C12 ou equivalente ministrado por
05 ta escola oficial ou reconhecida, e
Motorista Cubatdo 510,00 13 . ‘
05 Presidente Prudente Cl4 B Carteira Nacional de
Habilitagdo, categorias “C”, “D”
05 Sdo José do Rio Pret
a0 Jose do B0 Treto CI5 ou “E”, no prazo de validade.
16 Aragatuba D16 - Ensino Fundamental completo
34 Assis D17 ou equivalente ministrado por
Operador de . .
) 20 Cubatao D18 escola oficial ou reconhecida, €
Maquinas 510,00 ) )
L 16 Presidente Prudente D19 - Carteira Nacional de
Rodoviarias . .
18 Habilitagdo, categorias “C”, “D”
D20 .
Sao José do Rio Preto ou “E”, no prazo de validade.
01 Aragatuba E21 - Curso Técnico de Nivel Médio
01 Assis E22 em Geomatica; ou
01 Cubatio 3 - Curso Técnico em topografia,
- fereci las técni
Topografo ol Presidente Prudente 510,00 0 oferecido por escolas técnicas e
o1 institui¢des de formagao
fissional.
Sdo José do Rio Preto E25 protissiona
- Registro no Conselho Regional
de Engenharia — CREA.
- Ensino superior completo em
Engenharia.
- Registro no Conselho Regional
de Engenharia de Sao Paulo,
) - Titulo de Especialista em
Engenheiro I - )
Engenharia de Seguranga do
Seguranca e
01 Araraquara 1.669,22 F26 Trabalho; e/ou

Medicina do
Trabalho

- Curso de especializagdo em
Engenharia do Trabalho em
instituicdo  reconhecida  pelo
MEC, com registro no MT;
suplementado com conhecimentos

em microinformatica.
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Médico —
Seguranca e
Medicina do
Trabalho

01

- Nivel superior completo em
Medicina

- Registro no Conselho Regional
de Medicina de Sao Paulo

- Titulo de Especialista em
Medicina do Trabalho; e/ou
Araraquara 1.155,49 G27 - Residéncia Médica completa em
Medicina do Trabalho em
instituicdo  reconhecida  pelo
MEC,; ¢/ou

- Curso de Especializagdo em
Medicina do  Trabalho em

institui¢do reconhecida pelo MEC

3. O candidato aprovado ¢ nomeado devera cumprir a jornada de 40 horas semanais de trabalho, com excecdo ao cargo de Médico —

Seguranga ¢ Medicina do Trabalho, com 20 horas semanais de trabalho, dentro do horario estabelecido pelo Departamento de

Estradas e Rodagem — DER .

CAPITULO II - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS

ATRIBUICOES

AUXILIAR DE
LABORATORIO

Desempenhar tarefas auxiliares de laboratdrio de materiais centrais e de campo que consistem em:
auxiliar o Técnico de Laboratério ou o Técnico de Mecanica de Solos na execugdo de ensaios
tecnoldgicos, inclusive os de sondagem; efetuar compactagcdo de corpos de prova; efetuar
classificagdo por meio de peneiras graduadas, de materiais; realizar pesagens simples e de pequena
complexidade; manipular pressas mecanicas; efetuar limpeza e conservacdo de aparelhos e
equipamentos de laboratérios; efetuar lavagem e secagem de materiais. Exercer outras tarefas

correlatas a area de atuagao.

TRABALHADOR
BRACAL

Desempenhar trabalho ndo qualificado, com ou sem emprego de ferramentas e equipamentos
simples, aplicado nas seguintes tarefas: abertura de valas e picadas, limpeza de plataforma de
rodovias, valetas, sarjetas, capina, rocada e destocamento de faixas de dominio ou areas destinadas
a implantagdo de rodovias ou construcdo; desempenhar trabalho de desobstrugdo e limpeza de
bueiros, galerias, valas e canais de drenagem, carga e descarga de caminhdes; implantar moirdes de

cercas e colocacdo de arame farpado. Exercer outras tarefas correlatas a area de atuagao.
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MOTORISTA

Desempenhar trabalho qualificado que consiste na execucdo das seguintes tarefas: operagdo de
automoéveis, jipes, camionetes ¢ caminhdes destinados ao transporte de passageiros e cargas,
atendendo regulamento do transporte, escalas de servigo escritas e verbais, horarios e itinerarios
predeterminados ou conseqiientes da necessidade da realizacdo do transporte com seguranga dos
passageiros e cargas; verificar diariamente ou a qualquer momento as condigdes dos sistemas do
veiculo que opera; verificar abastecimento de freio e lubrificagdo. Exercer outras tarefas correlatas

a area de atuacgdo.

OPERADOR DE
MAQUINAS
RODOVIARIAS

Desempenhar trabalho qualificado que consiste na execucdo de tarefas especificadas, atendendo a
normas ¢ métodos padronizados; operar, manter rotina e reparagdo de pequena monta dos seguintes
equipamentos motorizados: moto-escavo-transportador, tratores equipados com lamina, trator
escavo-carregador, escavadeira, usina de concreto, motoniveladora, trator equipado com cagambas
e escavo-transportador; elaborar diariamente relatdrio padrdo dos servigos prestados pela maquina

operada. Exercer outras tarefas correlatas a area de atuagao.

TOPOGRAFO

Desempenhar tarefas técnicas de campo ou de escritorio que compreendem: execucdo, orientagio e
distribuicdo de trabalhos topograficos, empregando instrumentos especiais como “transito”,
“teodolito”, “nivel”, “mira”, “trena”, “bussola”, “régua” e “clindmetro”; proceder ao levantamento
em planta e perfil do terreno natural, caracterizando todos os seus acidentes, ao levantamento em
planta e perfil de rodovias e obras de arte existentes ou de execucéo para efeito de cadastramento, a

elaboracdo de projeto de melhoramentos das mesmas e & medigdo de servicos executados. Exercer

outras tarefas correlatas a area de atuagdo.

ENGENHEIRO I —
SEGURANCA E
MEDICINA DO
TRABALHO

Desempenhar tarefas técnicas e qualificadas de ensino superior e exercidas de conformidade com
a area de atuagdo; proceder agdes de prevengdes de acidentes e doengas do trabalho; proceder a
escolha de equipamentos e métodos de producdo; conhecer as condigdes de cada atividade e posto
de trabalho em relagdo a organizacdo, ao meio ambiente de trabalho; avaliar dos riscos de
seguranga ¢ saude dos trabalhadores em todas as fases produtivas; aplicar os conhecimentos de
engenharia de seguranga ¢ de medicina do trabalho ao ambiente e a todos os seus componentes,
inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir e até eliminar os riscos existentes;
colaborar, quando solicitado, nos projetos e na implanta¢do de novas instala¢des fisicas; promover
a realizacdo de atividades e conscientizagdo, educacdo e orientacdo dos trabalhadores para
prevencao dos acidente do trabalho e doencas ocupacionais. Exercer outras tarefas correlatas a area

de atuagdo.

MEDICO — SEGURANCA

Desempenhar tarefas técnicas e qualificadas de nivel superior, exercido de conformidade com a
area de atuacdo: agdes de prevengdes de acidentes e doencas do trabalho; executar atividades

médicas de triagem e de clinica geral aos servidores; analisar casos de readaptacdo ¢ mudangas;

E MEDICINA DO colaborar, quando solicitado, nos projetos e na implantagdo de novas instalagdes fisicas, promover
TRABALHO a realizacdo de atividades e conscientizagdo, educacdo e orientacdo dos trabalhadores para
prevencdo dos acidentes do trabalho e doengas ocupacionais. Exercer outras tarefas correlatas a

area de atuacdo.
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CAPITULO III - DAS INSCRICOES
1. As inscrigdes deverdo ser efetuadas no periodo de 27 de novembro de 2006 a 21 de dezembro de 2006, podendo ser efetuadas pela

internet — site www.vunesp.com.br, ou por meio das agéncias bancérias discriminadas no item 10 deste Capitulo.

2. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relag@o as quais ndo podera alegar desconhecimento. O deferimento da inscrigdo dar-se-a mediante o correto preenchimento da ficha
de inscri¢do e do termo de responsabilidade e do pagamento da respectiva taxa.
3. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da inscri¢do somente apos
tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.
3.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condigdes para provimento do cargo, comprovar ¢ apresentar, na data da
posse:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal ¢ demais

disposi¢des de lei, no caso de estrangeiro;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ultimo dia de inscrigdo (21.12.2006)

¢) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) ter aptidio fisica para o exercicio do cargo, comprovada em inspecio realizada em Orgdo Médico Oficial do Estado.

f) estar com o CPF regularizado;

g) ndo registrar antecedentes criminais;

h) possuir os requisitos exigidos para o cargo pretendido.
4. O candidato devera indicar, obrigatoriamente, na ficha de inscri¢do, o codigo do cargo (conforme Capitulo I — item 2 - DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES) relativo & sua opgdo, observando que os locais de trabalho e de realizagio das provas
corresponder@o a indicagdo efetuada na ficha de inscrig@o.
4.1. No ato da inscri¢do, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios constantes neste item, sendo obrigatoria a sua
comprovagdo quando da posse, sob pena de exclusdo do candidato do Concurso Publico.
5. Nao sera aceito pagamento de inscrigdo por deposito em caixa eletrOnico, pelo correio, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC,
doc eletronico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigio ou por
qualquer outro meio ndo especificado neste Edital. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua
efetivagdo dentro do periodo de inscrigéo.
5.1. O tinico comprovante de inscri¢do aceito € o boleto bancario com autenticagdo mecanica.

5.2. O pagamento da taxa de inscri¢do, conforme tabela a seguir, podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque.

CARGOS VALOR DA TAXA DE INSCRICAO (RS)
Trabalhador Bragal 20,00
Auxiliar de Laboratério
Motorista 25,00

Operador de Maquinas Rodoviarias

Topografo 35,00
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Engenheiro [ — Seguranga e Medicina do Trabalho 60.00
Meédico — Seguranga e Medicina do Trabalho ’

5.3. A inscrigdo com pagamento em cheque somente serd considerada apds a respectiva compensagao.

5.4. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscri¢do do candidato serd automaticamente tornada sem efeito.

5.5. Nio havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, nem isengao de pagamento do valor da taxa de
inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

5.6. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera na eventual possibilidade de o Concurso Publico ndo se realizar, recaindo a
responsabilidade da devolug@o ao Departamento de Estradas de Rodagem.

6. O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas, por qualquer erro, rasura, omissdo,pessoalmente ou por seu procurador,
na ficha de inscrigdo.

7. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata, ou, ainda, que ndo satisfaga a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, tera
sua inscrigdo cancelada e, em conseqiiéncia, anulados todos os atos dela correntes, mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja
constatado posteriormente.

8. Informacdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site www.vunesp.com.br e, de segunda a sexta-feira,

das 8 as 20 horas, pelo Disque VUNESP — telefone (11) 3874-6300.

9. Para inscrever-se pela internet, o candidato devera:
a) acessar o site www.vunesp.com.br, durante o periodo de inscricdo (10 horas de 27 de novembro de 2006 as 16 horas do dia

21.12.2006);

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

¢) ler o respectivo Edital, preencher total e corretamente a ficha de inscri¢do, o termo de responsabilidade e os comprovantes de
pagamento;

d) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com a tabela constante do item 5.2. deste Capitulo, até a data limite para
encerramento das inscri¢des —21.12.2006.

9.1. A inscrigdo sera feita mediante o preenchimento da ficha de inscrigdo e o pagamento da taxa no valor corresponde ao cargo. O
pagamento da taxa devera ser efetuado, em qualquer agéncia bancaria, por meio de boleto bancério gerado no ato da inscricdo, até a
data limite do encerramento das inscri¢des. Atengdo para o horario bancério.

9.2. A efetivacdo da inscri¢ao ocorrera apos a confirmagdo, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa. A pesquisa para

acompanhar a situag@o da inscri¢do devera ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, 72 (setenta e duas)

horas ap6s o encerramento das inscricdes. Caso seja detectada falta de informagdo, o candidato deverd entrar em contato com o
Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, de segunda a sexta-feira, das 8 as 20 horas, para verificar o ocorrido.

9.3. As 16 horas (horario de Brasilia) de 21.12.2006, a ficha de inscrigio ndo estard mais disponibilizada no site.

9.4. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do pela internet implicara a ndo efetivagdo da inscrigdo.

9.5. O candidato podera também, efetuar sua inscri¢do, dentre outros, nos infocentros do Programa Acessa Sao Paulo (locais ptiblicos
para acesso a internet), localizados em:

Sao Paulo - Capital: CPTM Bras, Praca Agente Cicero, s/n° - Bras; Poupatempo Sé I, Rua do Carmo, s/n°; CPTM Granja Julieta, Av.
das Nagoes Unidas, 15.187 — Vila Gertrudes; Metré Campo Limpo, Rua Rogério de Paula Brito, 90/91 — Jd. Sdo Januario, CPTM
Dom Bosco, Rua Sabbado d’Angelo, 1024 — Itaquera; Poupatempo Itaquera, Av. do Contorno, 60 — Itaquera; CPTM Pinheiros, Av.
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das Nagdes Unidas, 5.701 — Pinheiros; Tucuruvi, Av. Mazzei, 33 — Tucuruvi, além de outras regides da cidade de Sdo Paulo e varias

cidades do Estado.

9.5.1. Este programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que ndo tém acesso a internet, ¢ completamente gratuito. Para

utilizar os equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando o RG nos proprios Postos Acessa Sao Paulo.

10. A inscri¢do pelo banco podera ser feita pessoalmente por procuragdo, durante o periodo de 27.11.2006 a 21.12.2006 ,nas
agéncias autorizadas do SANTANDER- BANESPA, a seguir relacionadas, nos dias uteis, no horario de expediente bancério, onde

estardo disponiveis a ficha de inscri¢ao e os comprovantes para pagamento da taxa, fornecidos GRATUITAMENTE:

ARACATUBA - RUA OLAVO BILAC, 44 - CENTRO

ASSIS - AV.RUI BARBOSA, 151 - CENTRO

CUBATAO - AV. 9 DE ABRIL , 2099

PRESIDENTE PRUDENTE - RUA TENENTE NICOLAU MAFFEI, 258
SAO JOSE DO RIO PRETO - RUA DEL PINTO DE TOLEDO, 3032
ARARAQUARA - RUA 9 DE JULHO, 531

SAO PAULO - RUA RAFAEL DE BARROS, 228

10.1. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) apresentar-se em uma das agéncias autorizadas, munido de original de um documento de identificag@o; nos locais indicados neste
Capitulo, a fim de retirar o Boletim Informativo e a Ficha de Inscrigao.

b). ler o Edital na integra, preencher correta e completamente a ficha de inscrigdo e os comprovantes de pagamento da taxa de
inscrigdo, datar e assinar o Termo de Responsabilidade;

¢) pagar a taxa de inscri¢@o, no valor correspondente ao cargo pretendido, conforme subitem 5.2. deste Capitulo.

10.2. No caso de inscri¢@o por procuracdo, serdo exigidas a entrega do respectivo mandado, acompanhado de cdpia autenticada do
documento de identidade do candidato, e a apresentagdo do documento de identidade do procurador.

10.2.1. Devera ser entregue uma procuragdo para cada candidato, que ficara retida junto com a ficha de inscri¢do. O candidato
assumira as conseqiiéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscri¢ao.

10.3. A ficha de inscrigdo devera ser retida pelo banco, assim como, quando for o caso, a procuragdo ¢ a copia reprografica
autenticada do mandatario, sendo devolvido ao portador o comprovante com a autenticagdo bancéaria do pagamento da taxa de
inscri¢do efetuado.

11. Nédo devera ser enviada ao Departamento de Estradas de Rodagem ou a Fundagdo VUNESP qualquer copia de documento de
identidade.

12. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo das provas devera, no periodo das inscri¢cdes, encaminhar por
Sedex ou entregar pessoalmente na Fundagdo VUNESP, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, Rua Dona Germaine Burchard,
515 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062, solicitagdo detalhada dos recursos necessarios para a realizagio da
prova.

12.1. O candidato que ndo o fizer, durante o periodo de inscrigdo, e conforme estabelecido neste subitem, ndo terd a sua prova
especial (braile ou ampliada) preparada ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

12.2. Para efeito do prazo estipulado neste item, sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado pela Fundagdo VUNESP.

12.3. O candidato portador de deficiéncia que estiver concorrendo a vaga a ele reservada devera observar ainda o Capitulo IV — DA

PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA.
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CAPITULO IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

1. Ficam reservados 5% (cinco por cento) dos cargos, para candidatos portadores de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n°.
683, de 18 de setembro de 1992, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo e que a quantidade de vagas por
localidade atenda ao disposto no § 4. °, do artigo 1.° da Lei Complementar n°. 683, de 18 de setembro de 1992, acrescido pela Lei
Complementar n° 932, de 8 de novembro de 2002.
2. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente
estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integracao social.
2.1. Nio serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo.
3. O candidato portador de deficiéncia participard do Certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao
conteudo, avaliagdo e critérios de aprovacdo das provas, data, horario e local de aplicagdo e a nota minima exigida, nos termos do
artigo 2° da Lei Complementar 683/92, alterada pela Lei Complementar 932/02.
4. O candidato portador de deficiéncia, além de observar as disposi¢cdes do Capitulo III — DAS INSCRICOES, deveré especificar, na
ficha de inscri¢do, o tipo de deficiéncia de que ¢ portador, bem como verificar se as atribuigdes do cargo, especificadas do
CAPITULO II - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.
5. O portador de deficiéncia, quando da inscri¢do, devera, até o dia 21.12.2006 encaminhar, por Sedex, ou entregar, pessoalmente, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 16 horas, na Fundacdo VUNESP, localizada na Rua Dona Germaine Burchard, 515 —Agua
Branca/Perdizes — CEP 05002-062, a seguinte documentago:
a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que ¢é portador, contendo a indicagdo do
cargo/municipio a que estd concorrendo no Concurso Publico — Edital DHA/DA N° 001/2006.
b) laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificag@o Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsao de adaptacdo de sua prova.
5.1. O candidato que ndo atender ao estabelecido no item 5 deste Capitulo, durante o periodo de inscri¢@o, ndo tera sua prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.
5.2. O tempo para realizagdo da prova, a que os portadores serdo submetidos, podera, desde que requerido, ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia, conforme
§ 4° da L.C. n° 683/92, alterada pela L.C. n® 932/02.
5.3. O relatério médico apresentado para este fim tera validade somente para este Concurso e nio sera devolvido.
5.4. Para efeito do prazo estipulado no item 5 deste Capitulo, serd considerada a data de postagem fixada pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos — ECT - ou a data do protocolo firmado pela Fundagdo VUNESP.
6. O candidato que ndo declarar ser portador de deficiéncia, no ato da inscrigdo, e ndo atender ao solicitado no item 5 deste Capitulo,
ndo sera considerado portador de deficiéncia, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situag@o, ndo terd sua prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado, e ndo tera o tempo adicional concedido.
7. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente
estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para

integragdo social.
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8. Apds o prazo de inscri¢do, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato na lista especifica de portadores de
deficiéncia.
9. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do, conforme as instru¢des constantes neste Capitulo, ndo podera

invocar sua situagao para quaisquer beneficios, inclusive ndo sendo cabivel recurso sobre o tema.

10. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico de candidatos portadores de deficiéncia, sera elaborada somente a Lista Geral de
candidatos inscritos aprovados.

11. A pericia médica tem a finalidade de avaliagdo da compatibilidade das atribui¢des do cargo com a deficiéncia declarada e podera
ser realizada pelo Orgiio Médico Oficial do Estado, por especialistas na area de deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser
proferido no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da data do respectivo exame.

11.1. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-4, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, junta médica para
nova inspe¢do, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.

11.2. A indicagdo do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias corridos, desde que solicitada pelo
candidato, contados da data da ciéncia do laudo referido no item anterior.

11.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data da realizagdo do exame.

12. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do cargo.

13. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia aprovados) o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia
declarada (declarado ndo portador de deficiéncia pelo 6rgdo de satide encarregado da realizacdo da pericia), passando a figurar na
Lista Geral de Classificados.

14. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessdo de readaptagdo do

cargo, bem como para aposentadoria por invalidez ou readaptagao.

CAPITULO V - DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes provas:
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Prova de Titulos

N° DE
CARGOS PROVAS ITENS
Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 10
. Matematica 10
AUXILIAR DE LABORATORIO Conhecimentos Especificos 20
Prova de Titulos
Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
TRABALHADOR BRACAL Conhecimentos Especificos 10
Prova Prdtica
Prova de Titulos
Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
MOTORISTA ) ) Conhecimentos Especificos 20
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS
Prova Prdtica
Prova de Titulos
Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 10
, Matematica 20
TOPOGRAFO Conhecimentos Especificos 20
Prova de Titulos
Prova Objetiva
ENGENHEIRO I - SEGURANCA E MEDICINA DO Lingua Portuguesa 20
TRABALHO Matematica 10
Conhecimentos Especificos 40
Prova de Titulos
Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 20
i Politica de Saude 10
MEDICO - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO . .
Conhecimentos Especificos 40

1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, serd composta de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)

alternativas cada, para o cargo de Trabalhador Bracal, e com 5 (cinco) alternativas cada, para os demais cargos.
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1.1. A prova tera 3 (trés) horas de duragdo para os cargos de Trabalhador Bragal, Auxiliar de Laboratério, Motorista, Operador de
Magquinas Rodoviarias e Topografo, ¢ de 4 (quatro) horas para os cargos de Engenheiro I — Seguranga e Medicina do Trabalho e
Meédico — Seguranga e Medicina do Trabalho

1.2. A prova visa avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo e versara sobre o Contetido Programatico
constante no ANEXO I deste Edital.

2. A prova pratica, de carater eliminatorio e classificatorio, sera aplicada em data posterior, a ser divulgada oportunamente, conforme
previsto no Capitulo VII — DA PROVA PRATICA.

3. A prova de titulos, realizada conforme Capitulo VIII - DA PROVA DE TITULOS, de caréter classificatorio, serd aplicada em data

posterior, a ser divulgada oportunamente ,visa a valorizagdo da formagdo do candidato.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova, com data prevista para o dia 04.02.2007, as 13 horas, sera realizada no municipio de opgdo do candidato, conforme
consta do Capitulo I deste Edital.

1.1. Caso o nimero de candidatos para prestar a prova exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas nos municipios de
realizagdo da prova, a Fundagdo VUNESP podera aplicar a prova em municipios vizinhos ao de sua opgao.

1.2. A aplicacdo da prova dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo e poderd ocorrer em domingos e
feriados.

1.3. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo.

1.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a data, horario e local das fases do Concurso, conforme Edital de Convocagio a
ser publicado no DIARIO OFICIAL DO ESTADO - DOE - Poder Executivo — Secio I — Concursos- DOE - ¢ nos sites
www.der.sp.gov.br ou www.vunesp.com.br., ndo podendo ser alegado qualquer justificativa de desconhecimento.

2. S6 sera permitida a participa¢@o do candidato na prova na respectiva data, horario e local constante do Edital de Convocagdo e no
Cartdo de Convocagao.

3. O Cartdo de Convocagao tem carater auxiliar na informagéo ao candidato, ndo sendo aceita a alegagdo do ndo recebimento como
justificativa para a auséncia ou comparecimento em data, local ou horarios incorretos, uma vez que a comunicagao oficial ¢ aquela
feita no DOE — Poder Executivo — Se¢éo I — Concursos.

4. Nos 03 (trés) dias que antecederem a data prevista da prova ,o candidato devera:

4.1. Consultar o Edital de Convocagdo no DOE; ou

4.2. Consultar o Edital de Convocagdo nos sites www.vunesp.com.br ou www.der.sp.gov.br ou;

4.3. Contatar o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, de segunda a sexta feira, das 8. as 20 horas.

4.4. Consultar o sistema TTS (Text to Speach), pelo telefone (11) 3874-6300, digitando o ntimero do respectivo CPF.

5. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar no Edital de Convocacao, devera entrar em
contato com a Fundagdo VUNESP, pelo Disque VUNESP , telefone (11) 3874-6300, de segunda a sexta-feira, das 8 as 20 horas, para
verificar o ocorrido.

5.1. Ocorrendo o caso constante neste item , podera o candidato participar do Concurso e realizar a prova se apresentar o respectivo
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo preencher, no dia da prova, formulario especifico.
5.2. A inclusdo de que trata o subitem 5.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade da
referida inscrigdo.

5.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem direito a

reclamacdo, independente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos, munido do comprovante do pagamento da taxa de inscri¢@o, de caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e
borracha e devera apresentar um dos seguintes documentos no original e dentro do prazo de validade, conforme o caso:

a) Cédula de Identidade (RG); ou

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

¢) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe; ou

d) Certificado de Alistamento Militar; ou

¢) Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97, de 23 de setembro de 1997; ou

f) passaporte.
6.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento habil de identidade no original, por motivo
de perda, roubo ou furto, o candidato devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha
no maximo 30 (trinta) dias e podera realizar a respectiva prova, submetendo-se a identificagdo especial, que compreendera coleta de
assinaturas e de impressdo digital em formulério proprio.
6.2. Em caso de ndo apresentar, no dia da realizag@o da prova, um dos documentos especificados neste item, o candidato fara a prova
condicionalmente, mediante preenchimento e assinatura de formulario proprio, comprometendo-se a apresentar, até o final da
respectiva prova, o documento habil de identifica¢do, sob a pena de ter sua prova anulada.
6.3. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos de identificagdo descritos neste Capitulo,
desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
6.4. Nao serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer outros documentos diferentes
dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada, ressalvados aqueles que tenham valor legal de
documento de identidade.
7. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido, no Edital de Convocacao, para o seu
inicio.
8. Nio havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo da
prova fora do local, data e horario preestabelecidos.
9. Durante a realizagdo da prova, ndo serfo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de maquina
calculadora, boné, chapéu, gorro, 6culos de sol, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, pager, walkman ou de
qualquer material que ndo seja o estritamente necessario.
10. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero do documento de identidade, sexo, data de nascimento, op¢do de cargo/local
etc., deverdo ser corrigidos somente no dia da prova em formulario especifico.
10.1. O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados nos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as conseqiiéncias
advindas de sua omissao.
11. E terminantemente proibida, sob qualquer alegagio, a saida do candidato do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo
de 50% de seu inicio, ressalvados os casos de emergéncia, devendo o candidato ser acompanhado pelo fiscal de sala.
12. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizag@o da prova, a candidata lactante devera levar um acompanhante que
ficara em local reservado e sera responsavel pela guarda da crianga.
12.1. Néo havera compensagé@o do tempo de amamentagdo no periodo de duragédo da prova.
13. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de

candidato da sala de prova.
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14. No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera o Caderno de Questoes e a Folha de Respostas, devendo verificar se o
material recebido corresponde a sua opgdo ¢ os seus dados pessoais.
14.1. Estando certo devera assinar no campo apropriado, sendo que ocorrendo irregularidade devera chamar imediatamente a fiscal
da sala para tomar as providéncias necessarias.
14.2. O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes ¢ devera transcrever as respostas para a Folha de Respostas, com caneta
de tinta azul ou preta.
14.3. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, ¢ o tinico documento valido para a corregdo
eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas ou rasuras.
14.4. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes apds transcorrido o tempo de 50% (cingiienta por cento) de prova.
15. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.
16. Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
17. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se fora do local, data e apds o horario preestabelecidos;

b) ndo comparecer a prova, conforme convocagdo oficial, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo, conforme previsto neste Capitulo;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos nao

permitidos;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;

g) langar mdo de meios ilicitos para executar a prova;

h) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido no dia da aplicagdo;

i) ndo devolver ao fiscal a Folha de Respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

1) estiver fazendo uso de boné, gorro, chapéu ou 6culos de sol;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova.

CAPITULO VII - DA PROVA PRATICA (para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias e Trabalhador
Bracal)

1. A prova prética, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada em época posterior a ser divulgada oportunamente.

2. A prova prética sera aplicada somente para os candidatos habilitados na prova objetiva, inclusive os portadores de deficiéncia,
conforme tabela constante do item 9 deste Capitulo, mais os empatados na ultima classifica¢do, sendo os demais candidatos
excluidos do Concurso.

3. A convocagdo acontecera em turmas e o local, data e horario serdo preestabelecidos no ato da convocagao.

4. O envio do Cartdo de Convocagdo tem carater auxiliar na informagdo ao candidato, ndo sendo aceita a alegagdo do ndo
recebimento como justificativa de auséncia ou comparecimento em data, local ou horario incorretos, uma vez que a comunicagdo
oficial ¢ aquela divulgada no DOE, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento.

5. O candidato podera acompanhar a realizagcdo da prova também pelos sites www.der.sp.gov.br ou www.vunesp.com.br ou ainda

obter informagao pelo Disque VUNESP - telefone (11) 3874-6300, de segunda a sexta-feira, das 8 as 20 horas.
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6. O candidato devera chegar ao local da prova, constante do Edital de Convocag@o, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum.
7. Somente sera admitido ao local da prova o candidato que estiver munido de:
7.1. documento original da Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503, de 23 de
setembro de 1997, Categoria “C”, “D” ou “E”, dentro do prazo de validade ¢ sem restri¢des para atuacdo de servigos remunerados
para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas Rodovidrias e para o cargo de Trabalhador Bragal um dos seguintes documentos
de identidade no original:

a) Carteira de Identidade - RG;

b) Carteira expedida por Orgéos ou Conselhos de Classe;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado de Alistamento Militar;

¢) Passaporte.
7.2. Além de um dos documentos citados, o candidato ao cargo de Trabalhador Bragal, devera entregar, no dia da aplicagdo da prova,
exame médico que especifique estar apto para esforgo fisico, datado de no maximo 30 (trinta) dias anteriores ao dia da prova,
devendo conter data, assinatura e carimbo do profissional ¢ CRM.
8. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins:, Protocolos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo
Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

9. Os candidatos serdo convocados para a prova pratica de acordo com a tabela adiante:

CARGO LOCAIS N° DE CONVOCADOS
Aragatuba 50
Assis 100
Motorista Cubatdo 50
Presidente Prudente 50
Sao José¢ do Rio Preto 50
Aracatuba 160
Operador de Maquinas Assis 340
Rodoviarias Cubatio 200
Presidente Prudente 160
Sdo José do Rio Preto 180
Aragatuba 480
Assis 980
Trabalhador Bragal Cubatio 600
Presidente Prudente 520
Sédo José do Rio Preto 540

CAPITULO VIII - DA PROVA DE TiTULOS (para todos os cargos)
1. Os candidatos habilitados na prova objetiva e na prova pratica quando for o caso, serdo convocados por Edital a ser publicado no

DOE e Cartao de Convocagdo para entrega dos titulos para fins de analise e avaliacao.
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2. Todo o trabalho de recebimento e contagem dos titulos sera executado pela Fundagdo VUNESP.

3. Os documentos deverdo ser autenticados e o candidato devera entregar a relagdo dos documentos em 2 (duas) vias, sendo que uma
sera devolvida como recibo.

4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo dos titulos.

5. Ap6s a apresentagdo dos titulos ndo sera permitida a juntada ou substitui¢do de quaisquer documentos.

6. A certiddo que nao estiver de acordo sera desconsiderada.

7. Os documentos entregues nio requeridos , serdo inutilizados pela Fundagdo VUNESP no prazo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da homologagdo do resultado final do Concurso Publico;

8. Se houver interesse por parte do candidato, o documento podera ser requerido, pessoalmente ou por procuragdo, a Fundacdo
VUNESP,através do SEDEX enderecado para 3 Rua Dona Germaine Buchard, 515 — Agua Branca — CEP 05002-062, apos a

homologagdo do Concurso e dentro do prazo de 90 dias.

CAPITULO IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
e  Prova Objetiva
1. A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.1. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cingiienta) pontos.

1.2. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.

e  Prova Pratica

1. A prova pratica, de carater eliminatorio e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver no minimo 50 (cinqiienta) pontos.

1.2. O candidato ndo convocado e ndo habilitado na prova pratica sera excluido do Concurso.

e Prova de Titulos (para todos os candidatos habilitados na prova objetiva, e na prova pratica quando for o caso)
1. A prova de titulos, de carater classificatorio, tera o total maximo 10 pontos para os cargos de Auxiliar de Laboratorio,Motorista,
Trabalhador Bragal e Operador de Maquinas Rodoviarias, e para os cargos de Engenheiro I -Medicina ¢ Seguranga do Trabalho e

Meédico - Medicina e Seguranga do Trabalho tera o total maximo de 15 pontos, conforme tabela abaixo:

PARA 0S CARGOS DE: Auxiliar de Laboratorio, Motorista, Trabalhador Bracal, Topégrafo e Operador de Maquinas
Rodoviarias

Sera considerado titulo o tempo de servico prestado pelos servidores integrantes do cargo, que nao tenham sido admitidos na forma
regulada pelo artigo 37 da Constituigdo Federal e tenham sido declarados estaveis no servigo publico por contarem, em 05 de outubro
de 1988, com 5 anos continuados em servigo, sendo-lhes atribuidos pontos por tempo de servigo, nos termos do § 1.0 do artigo 18 do
ADCT da Constituicdo Estadual.
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i VALOR VALOR
TiTuLO COMPROVANTES ) )
UNITARIO MAXIMO
Certiddo/Declaragio emitida pelo Orgdo de Pessoal da
Tempo de servigo publico Unidade a qual pertence o servidor, relativa ao tempo | 0,5 por ano 10
de servigo prestado até 05.10.1988.
PARA 0S CARGOS DE: Engenheiro I - Seguranca e Medicina do Trabalho e Médico - Seguran¢a e Medicina do Trabalho
) VALOR VALOR
TiTULO COMPROVANTES ) )
UNITARIO MAXIMO
a) Titulo de Doutor na area em que | Diploma registrado ou Certificado/Declaracdo de
concorre, concluido até a data de sua | conclusdo do curso de Doutorado, acompanhado do 5,0 5,0
apresentacao. historico escolar ou da ata da defesa de Tese.
b) Titulo de Mestre na drea em que D1plomz~1 registrado ou Certificado/Declaragdo de
, , conclusdo do curso de Mestrado, acompanhado do
concorre, concluido até a data de sua |,. ., . ~ . ~ 3,0 3,0
~ historico escolar ou da ata da apresentagdo da dissertagdo
apresentagao.
de Mestrado.
¢) Curso de Especializagdo na area em que | Certificado (declaragdo em papel timbrado da instituigao,
concorre, de 360 horas, concluido até a | com assinatura e carimbo do responsavel, data e numero 2,0 2,0
data de apresentagdo do titulo. de horas.
d) Tempo de servico publico prestado pelo | Certidio/Declaracio do Orgdo de Pessoal da unidade & qual
servidor declarado estavel nos termos | pertence o servidor, relativa ao tempo de servigo prestado 0.5 5.0

do art. 19 do ADCT — da Constitui¢ao
Federal.

até 05.10.88, nos termos do § 1.° do art. 18 do ADCT da
Constitui¢do Estadual.

CAPITULO X - DA PONTUACAO FINAL

A pontuacdo final do candidato serd a somatoria dos pontos obtidos na provas objetiva e pratica, quando for o caso, e do total de

pontos atribuidos na prova de titulos.

CAPITULO XI - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
Para os cargos de: AUXILIAR DE LABORATORIO, TRABALHADOR BRACAL, OPERADOR DE MAQUINAS
RODOVIARIAS, MOTORISTA E TOPOGRAFO

1. Em caso de igualdade da pontuag@o final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

1.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.° 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo

que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2. que obtiver maior numero de acertos nas questdes da disciplina de Conhecimentos Especificos;

1.3. que obtiver maior niimero de acertos nas questdes da disciplina de Matematica;

1.4. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes da disciplina de Lingua Portuguesa;

1.5. que obtiver maior nimero de pontos na prova pratica, quando houver.

Para o cargo de ENGENHEIRO I — Seguranc¢a e Medicina do Trabalho
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1. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

1.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes da disciplina de Conhecimentos Especificos;

1.3. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes da disciplina de Lingua Portuguesa;

1.4. que obtiver maior niimero de acertos nas questdes da disciplina de Matematica.

Para o cargo de MEDICO — Seguranca e Medicina do Trabalho

1. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

1.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2. que obtiver maior niimero de acertos nas questdes da disciplina de Conhecimentos Especificos;

1.3. que obtiver maior numero de acertos nas questdes da disciplina de Politica de Saude;

1.4. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes da disciplina de Lingua Portuguesa.

2. Permanecendo empate ainda, para todos os cargos, havera sorteio, mediante participa¢do dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuaco final e por regido.

4. Serdo publicadas 2 (duas) listas de classificagdo, da seguinte forma:

4.1. Geral - contendo todos os candidatos aprovados, inclusive os portadores de deficiéncia, se for o caso.

4.2. Especial - contendo apenas os candidatos portadores de deficiéncia aprovados.

5. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada constara apenas da lista de Classificagdo Final Geral.

5.1. Nao ocorrendo no Concurso Publico aprovacdo de candidatos portadores de deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de

Classificagao Final Geral.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do 1° dia util ap6s a publicagdo do gabarito e da
classificagdo preliminar.

2. Admitir-se-4 um Unico recurso, de forma individualizada, para cada questdo, em 02 (duas) vias de igual teor (original e copia).

3. O recurso devera ser dirigido ao Superintendente do Departamento de Estradas de Rodagem, em conformidade com MODELO no
ANEXO II- MODELO DE RECURSO.

4. O recurso devera estar, obrigatoriamente, digitado ou datilografado e assinado, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile,
telex, internet, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

5. O recurso devera ser protocolado, pessoalmente ou por procuragdo, na Fundagdo VUNESP, de segunda a sexta-feira, no horario
das 8 as 16 horas, ou devera ser encaminhado por Sedex & Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — SP — CEP. 05002-
062, devendo constar no envelope — Concurso Publico — D.E.R.

6. O recurso interposto por procurador sé sera aceito se estiver acompanhado da respectiva procuragdo e copia reprografica do
documento de identidade do procurador.

7. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem circunstancias que os justifiquem, e
interpostos dentro do prazo. Os recursos apresentados fora do prazo ndo serdo aceitos, sendo considerada, para tanto, a

data do respectivo protocolo EFETUADOO PELA Fundagdo VUNESP ou pela E.C.T.
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8. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos.

9. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), internet, telegrama ou outros meios ndo especificados neste Edital.

10. A decisdo do deferimento ou indeferimento do recurso serd dada a conhecer coletivamente, por meio de publicagdo, pelo
Departamento de Estradas de Rodagem, no DOE.

11. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, este podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo
inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagéo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
que ndo obtiver nota minima exigida para habilitagdo.

12. Nio havera, em hipotese alguma, vista das provas.

CAPITULO XIII - DA CONVOCACAO PARA ANUENCIA

1. Havera convocagdo para anuéncia de vagas a nomeagao, que serd publicada no DOE.

2. Na convocagdo, a que se refere o item anterior, o candidato podera receber comunicagdo pelo correio, a qual ndo tem carater
oficial, sendo meramente informativa, sendo de sua responsabilidade o acompanhamento pelo DOE a publicagdo do Edital de

Convocagao.

CAPITULO XIV - DO PROVIMENTO

1. Conforme estabelece a Lei Complementar n® 942/2003, a admissdo e a demissdo a bem do servico publico acarretam a
incompatibilidade para nova investidura em cargo, fungdo ou emprego publico, pelo prazo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos,
respectivamente.

2. As nomeacgdes ocorrerao de acordo com a necessidade do Departamento de Estradas de Rodagem, respeitando-se, rigorosamente, a
ordem de classificagdo final dos candidatos habilitados no Concurso Publico.

3. Os candidatos nomeados deverdo fazer prova dos requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Piblico mediante entrega de
copia reprografica simples acompanhada do original dos seguintes documentos:

3.1. Carteira de Identidade (RG), comprovando ter, no minimo, 18 anos de idade completos, até o ltimo dia de inscrigdo;

3.2. Titulo de Eleitor, acompanhado dos dois ultimos comprovantes de votagdo, ou de Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

3.3. Certificado de Reservista de 1. ou 2. categoria ou Certificado de Dispensa de Incorporagio ou de Isengdo do Servico Militar, se
do sexo masculino;

3.4. Cadastro de Pessoas Fisicas regularizado (CPF);

3.5. Cartéo do PIS/PASEP, se possuir;

3.6. Certificado de conclusdo da escolaridade exigida para o cargo;

3.7. comprovagdo dos requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.8. Outros que o Departamento de Estradas e Rodagem julgar necessario.

4. Por ocasido da posse, o candidato nomeado, devera, ainda, entregar os originais do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica,
emitido pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado — DPME - e Certiddo de Tempo de Servico, se possuir.

5. Seré tornada sem efeito a nomeagdo do candidato que:

5.1. ndo fizer prova habil das exigéncias estabelecidas neste Edital.

5.2. ndo tomar posse dentro do prazo legal.

6. Na eventual insuficiéncia de candidatos classificados para o preenchimento de vagas em qualquer um dos locais estabelecidos no

Capitulo I das Disposi¢des Preliminares, serdo chamados sucessivamente para preenchimento das vagas os candidatos com maior
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pontuacdo, independente do local onde se inscreveram. No entanto, a ndo aceitagdo da transferéncia o efetuada sob esse critério ndo

implicara a exclusao do candidato convocado na sua opgao original.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O prazo de vigéncia do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, segundo a legislagdo vigente, a critério da Administra¢ao.

2. O periodo de vigéncia do Concurso Publico ndo gera para o Departamento de Estradas de Rodagem a obrigatoriedade de
aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagao gera, para o candidato, apenas, a expectativa de direito a preferéncia na
nomeacdo, dependendo da classificacdo obtida. O Departamento de Estradas de Rodagem reserva-se ao direito de proceder as
nomeacdes dos candidatos em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico.

3. Os cargos serdo providos em ordem rigorosa de classificagdo por municipio, de acordo com a necessidade ¢ conveniéncia do
Departamento de Estradas de Rodagem

4. A inexatiddo dos dados fornecidos pelo candidato, a ndo apresentagdo, ou a irregularidade na documentagdo, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

5. O candidato sera considerado desistente ¢ excluido tacitamente do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes nas
datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

6. Os itens deste Edital poderfo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, circunstincia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE - Poder Executivo — Segdo I —
Concursos - € no site ¢ www.der.sp.gov.br www.vunesp.com.br.

7. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagdo da classificacdo final, sero prestadas pela Fundagdo
VUNESP e Departamento de Estradas ¢ Rodagens — DER , pelo telefone (11) 3874-6300, de segunda a sexta-feira, das 8 as 16 horas,
e pela internet no site www.vunesp.com.br, sendo que, ap6s a competente homologacdo do resultado final, as informagdes

pertinentes serdo de responsabilidade do Departamento de Estradas de Rodagem — DER.

8. Em caso de necessidade de alteragao, atualizagdo ou corregdo de algum dado cadastral, até a emissdo da classificagdo final, o
candidato devera solicita-la, por meio de carta, datada e assinada pelo candidato, com Aviso de Recebimento, a8 Fundagdo VUNESP,
sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca. Apés a homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, eventual alteracdo devera ser enderegada a Divisdo de Administragdo de Pessoal do Departamento de Estradas de Rodagem,
sita na Av. do Estado, n.° 777, Ponte Pequena, 3.° andar, Ala B. CEP-01107-901.

9. O Departamento de Estradas de Rodagem e a Fundagdo VUNESP se eximem de quaisquer despesas decorrentes de viagens,
estadas e alimentagdo dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico.

10. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso, valendo, para esse fim, as
listagens divulgadas no Diario Oficial do Estado.

11. Todas as convocagdes, avisos ¢ resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo publicados no DOE -
Poder Executivo - Secdo I, e divulgados no site www.vunesp.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

12. A legislagdo com entrada em vigor apos a data da publicacdo deste Edital e alteragdes posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo

das provas deste Concurso.

13. Toda mencdo a horario neste Edital € em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.
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14. O Departamento de Estradas de Rodagem e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) objetos esquecidos ou danificados durante a aplicagdo das provas.
15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pelo Departamento de Estradas de Rodagem e pela
Fundagdo VUNESP.
16. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Departamento de Estradas de Rodagem podera anular a
inscrigdo, prova ou nomeagao do candidato, verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade no Certame.
17. O Concurso Publico podera ser homologado, parcialmente, por cargo, apds a realizagdo das etapas previstas constantes deste
Edital.
18. Cabera ao Superintendente do Departamento de Estradas de Rodagem a homologacdo dos resultados finais deste Concurso

Publico.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, ¢ expedido o presente Edital.

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DISCIPLINAS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. Sindnimos. Frases (afirmativa, interrogativa,
negativa e exclamativa). Nogdes de numero (singular e plural) e género
(masculino e feminino). Concordancia do adjetivo com o substantivo e do
verbo com o substantivo. Pronomes pessoais. Ortografia oficial.

MATEMATICA

Trabalhador Bragal Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais,
representagdo fracionarias decimal: operacdes e propriedades. Raciocinio
Loégico. Resolucao de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFiCOS
As questdes serdo elaboradas tendo em vista as atribuigdes do cargo ,
descritas Capitulo II no item 1, deste Edital .
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Auxiliar de Laboratério

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado
das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Pontuagdo.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nlimero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposi¢des e conjungdes:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

MATEMATICA

Operagdes com niimeros reais; Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum;

Razdo e propor¢do; Porcentagem; Regra de trés simples e composta; Média
aritmética simples e ponderada;Juro simples;Equacdo do 1.° e 2.°
graus;Sistema de equagdes do 1.° grau; Relagdo entre grandezas: tabelas e
graficos; Sistemas de medidas usuais;

Nog¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de
Pitagoras;Raciocinio logico;Resolugdo de situacdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
As questdes serdo elaboradas tendo em vista as atribuigdes do cargo,
descritas no Capitulo II item 1, deste Edital .

Motorista

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado
das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Pontuagdo.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, numero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposi¢des e conjungdes:
emprego ¢ sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

MATEMATICA

Operagdes com nimeros reais;Minimo multiplo comum e méaximo divisor
comum;

Razdo e proporcdo; Porcentagem;Regra de trés simples e composta;Média
aritmética simples e ponderada;Juro simples;Equagdo do 1.° e 2.°
graus;Sistema de equagdes do 1.° grau;Relacdo entre grandezas: tabelas e
graficos;Sistemas de medidas usuais; Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras;Raciocinio
logico;Resolucdo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Nocdes de Legislagdo de Transito; Sinalizagdo; Infracdes de Transito;
Primeiros Socorros; Mecanica Basica.

Operador de Maquinas Rodoviarias

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado
das palavras. Ortografia oficial. Acentua¢do grafica. Pontuagio.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero ¢ grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposi¢des e conjungdes:
emprego ¢ sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

MATEMATICA

Operagdes com niimeros reais; Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum;Razdo e proporgdo; Porcentagem;Regra de trés simples e
composta;Média aritmética simples e ponderada;Juro simples;Equagdo do
1.° ¢ 2.° graus;Sistema de equagdes do 1.° grau;Relagdo entre grandezas:
tabelas e graficos;Sistemas de medidas usuais; Noc¢des de geometria:
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forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras;Raciocinio
l6gico;Resolugdo de situacdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Nogdes de Legislagdo de Transito; Sinalizag@o; Infragdes de transito;
Primeiros Socorros; Mecanica Basica.

Topografo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuagdo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as
relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Sinonimos, anténimos e parénimos. Sentido proprio e figurado das
palavras.

MATEMATICA

Operagdes com nimeros reais; Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum; Razdo e proporgdo;Porcentagem;Regra de trés simples e
composta;Média aritmética simples e ponderada;Juro simples;Equagdo do
1.° e 2.° graus;Sistema de equagdes do 1.° grau;Relagdo entre grandezas:
tabelas e graficos;Sistemas de medidas usuais;No¢des de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras;Raciocinio
l6gico;Resolugdo de situacdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Exploragdo para estudos e projetos. Curvas circulares, espirais e
parabdlicas: calculo e locagdo. Levantamento por estadimetria. Calculo e
locacdo de perimetro. Levantamento cadastral. Operagdes lineares e
angulares. Célculos de coordenadas. Leitura de plantas e perfis. Escalas.
Planimetro. Curvas e niveis. Divisdo de terra. Avaliag@o de superficies.

Engenheiro I — Seguranga e Medicina do Trabalho

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuagdo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego ¢ sentido que imprimem as
relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Sinonimos, antonimos e pardnimos. Sentido proprio e figurado das
palavras.

MATEMATICA

Operagdes com nimeros reais;Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum;Razdo e propor¢do;Porcentagem;Regra de trés simples e
composta;Média aritmética simples e ponderada;Juro simples;Equagdo do
1.° e 2.° graus;Sistema de equagdes do 1.° grau;Relacdo entre grandezas:
tabelas e graficos;Sistemas de medidas usuais;Noc¢des de geometria: forma,
perimetro, 4area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras;Raciocinio
logico;Resolugdo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A Seguranga e a Satide no Trabalho nos diplomais legais vigentes no pais: —
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, de 1988;

Legislacao Trabalhista (Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT); Normas
Regulamentadoras, aprovadas pela Portaria MTb n.° 3.214/78 ¢ suas

Mod.003

22




N
i

S
B
{

[
“M VA

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

alteragdes posteriores; Normas Regulamentadores Rurais, aprovadas pela
Portaria MTb n.° 3.067/88). Sistema Federal de Inspecdo do Trabalho —
competéncia e legislagdo para os Agentes de Inspecao do Trabalho (Decreto
n.° 55.841/65; Lei n.° 7.855/89; Portaria MTb n.° 3.311/89; Portaria
Interministerial MTb/SAF n.° 6/94; Portaria MTb n.° 549/95; Instrugdo
Normativa Intersecretarial n.° 1/94; Instru¢do Normativa Intersecretarial n.°
8/95). A Seguranca ¢ a Saide no Trabalho nas seguintes Normas
Internacionais da Organizagdo Internacional do Trabalho — OIT :
-Convengio n.° 81 — Inspecdo do Trabalho (Decreto n.° 95.461/87)
-Convengdo n.° 139 — Prevengdo e o Controle de Riscos Profissionais
causados pelas Substancias ou Agente Cancerigenos (Decreto n.° 157/91);
-Convengdo n.° 148 — Prote¢do dos Trabalhadores contra Riscos
Profissionais devidos a Contaminag¢do do Ar, ao Ruido, as Vibragdes no
Local de Trabalho (Decreto n.® 93.413/86);

- Convengdo n.° 155 — Seguranga ¢ Saude dos Trabalhadores (Decreto n.°
1.254/94),

A Legislac@o da Previdéncia Social aplicada ao Acidente de Trabalho (Lei .°
8.212/91 ¢ o Decreto n.° 2.173/97; Lei n.° 8.213/91 e o Decreto 2.172/97)
Papéis e Responsabilidades dos Empregadores e suas Organizacgdes
Representativas, e dos Empregados e suas Organiza¢des Representativas no
que diz respeito a Seguranga e Satde no Trabalho no Brasil: Politicas/
Contratos, Acordos e Convengdes Coletivas (através de Negociacdo entre as
partes ¢ a Portaria MTb n.° 865/95). Investiga¢do ¢ Analise dos Acidentes
de Trabalho — conceito de acidente do trabalho, medidas técnicas e
administrativas de prevengdo. Metodologias de Abordagem: - Individual e
Coletiva dos Trabalhadores, com o uso de ferramentas empidemiologicas
Estudo das Condigoes ¢ dos Ambientes de Trabalho, com o uso da
Engenharia e Seguranga de Trabalho e da Ergonomia. Epidemiologia,
Toxicologia e Doengas do Trabalho — epidemiologia das doengas
profissionais no Brasil; aspectos toxicoldgicos e sua prevengao.

Médico — Seguranga e Medicina do Trabalho

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuagdo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as
relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Sinonimos, anténimos e parénimos. Sentido proprio e figurado das
palavras.

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagao da Atengdo Basica
no Sistema Unico de Saude — vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de
saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a
saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Doengas de
notificagdo compulsoria no Estado de Sao Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Consolidaggo das Leis do Trabalho — CLT — Capitulo V, artigos 154 a 223.

Constituig:ég Federal de 1988, Titulo VIII, Capitulo V, Secdo II — da Satde.
Codigo de Etica Médica.
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Sdo Paulo, (SUP) , de 2006.

MARIO RODRIGUES JUNIOR
RESPONDENDO PELO EXPEDIENTE
DA SUPERINTENDENCIA

ANEXO II - MODELO DE RECURSO

Ao Superintendente do Departamento de Estradas e Rodagem — DER

Nome:

N° de Inscrigéo:

Numero de Documento de Identidade:

Concurso Publico:

Cargo:

Enderego Completo:

Questionamento:

Embasamento:

Local e data:

Assinatura
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ANEXO III - MODELO DE ATESTADO / DECLARACAO PARA COMPROVAGAO DE TEMPO DE SERVICO

TIMBRE/CARIMBO DA EMPRESA
CGC
ENDERECO

ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO

Atesto, sob as penas da Lei, para fim de pontuagdo por tempo de servigo, no Concurso Publico para provimento do cargo de

que

o Sr(a) ,RG UF_, nascidoem / /
conta,at¢t adatade / /  , com o seguinte tempo de servigo no cargo/funcdo/emprego abaixo discriminado:

DENOMINACAO / DESCRICAO /FUNCAO); PERIODO TEMPO

~/ / _ ANOS, MESES,  DIAS

) ANOS,  MESES,  DIAS

/I ANOS, _ MESES,  DIAS

_/_/____ANOS, MESES, __ DIAS

) ANOS,  MESES,  DIAS

/! ANOS, _ MESES,  DIAS

Local e data,

Assinatura e carimbo da autoridade responsavel.

Atencdo: Os atestados que nio sem enquadrarem ao modelo acima nio serdo considerados.
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